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realizowanego w ramach programu POWER
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Praktyka czyni mistrza — europejskie staze uczniéw z Malborka
Practice makes perfect - European interships of students from Malbork

przez Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku wspdlnie z partnerami:
ADC College z Wielkiej Brytanii (Londyn)

Casa da educacao z Portugalii (Lizbona)
Sistema Turismo z Wtoch (Rimini)
Tribeka Training LAB z Hiszpanii (Malaga)
Termin realizacji stazu: 17.09.2018 — 12.10.2018
wyjazd ucznidéw na staz 16.09.2018 (niedziela), powrét uczniow ze stazu 13.10.2018 (sobota)

Za rekrutacje uczestnikow odpowiada komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora ZSP Nr 3 w Malborku w skladzie:
Dyrektor szkoty — Jan Stawicki

Koordynator projektu — Joanna Szymanska-Cybulska

Koordynator wspomagajgcy, nauczyciel j. angielskiego — Anna Znaniecka

Nauczyciel j. angielskiego — Matgorzata Gumprecht

Nauczyciel j. wloskiego — Anna Naklicka

Wychowawcy klas — w zakresie konsultacji dotyczgcej ucznidow poszczegolnych klas, ich zachowania oraz ewentualnych problemow
wychowawczych, ktére moga negatywnie wptyna¢ na powodzenie projektu.

Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

1. Projekt jest dedykowany dla 54 uczniow klas Il ksztatlcgcych sie w zawodach technik hotelarstwa, technik obstugi turystycznej,
technik logistyk, technik informatyk oraz technik zywienia i ustug gastronomicznych.
2. Udziat w projekcie jest catkowicie bezpfatny dla jego uczestnikéw — $rodki pozyskane na realizacje projektu zapewniajg
pokrycie kosztéw zwigzanych z przygotowaniem uczestnikéw do projektu, transferami, kosztami zakwaterowania i wyzywienia.
3. Staz uczniow realizowany bedzie w:
a) W Wielkiej Brytanii (15 osob) — staze dla uczniéw przygotowywane we wspotpracy z partnerem ADC College z Londynu
b) W Portugalii (15 oso6b) — staze dla uczniéw przygotowywane we wspotpracy z partnerem Casa da educaco z Lizbony
c) W Hiszpanii (12 os6b) — staze dla uczniéw przygotowywane we wspodtpracy z partnerem Tribeka Training LAB z Malagi
d) We Wioszech (12 oséb) — staze dla ucznidw przygotowywane we wspotpracy z partnerem Sistema Turismo z Potenzy
(uczniowie staze realizujg w Rimini)
Do kazdego z krajéw uczniowie wyjadg pod opiekg nauczyciela, ktéry bedzie towarzyszyt uczniom podczas okresu trwania mobilnosci,
zgodnie ze wstepnym zatozeniem opieke nad uczniami podczas realizacji mobilnosci sprawowac beda:
W Wielkiej Brytanii — Matgorzata Gumprecht



W Portugalii — Anna Znaniecka
W Hiszpanii — Joanna Szymanska-Cybulska
We Wioszech — Anna Naklicka
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Rekrutacja uczestnikdw projektu stwarza rowne szanse wszystkim uczniom w/wym. klas, bez wzgledu na pte¢ i wyznanie.

Zasady rekrutacji sg jawne i zostang opublikowane na stronie internetowej szkoty www.zs.malbork.pl. O rozpoczeciu rekrutacji

uczniowie zostang poinformowani przez Dyrektora Szkoty przez komunikat umieszczony na stronie szkoty (22.02.2018) oraz

przez informacje przestang do wszystkich zainteresowanych uczniéw klas Il za posrednictwem dziatajacego w placowce

dziennika elektronicznego Librus w dniu 22.02.2017.

Wszyscy uczniowie w/wym. klas moga wziaé udziat w projekcie jesli spelniajg ponizsze kryteria:

a) majg co najmniej poprawng ocene z zachowania na koniec | semestru w klasie Il — w projekcie nie moga wzigé udziatu
uczniowie majgcy z zachowania ocene nieodpowiednig lub naganng

b) na koniec | semestru w Il klasie uzyskali oceny pozytywne ze wszystkich przedmiotéw — uczeh wsrdéd ocen semestralnych
nie moze mie¢ zadnej oceny niedostateczne;.

c) zjezyka angielskiego, bedgcego kluczowym jezykiem projektu, uczen ma co najmniej ocene dostateczna.

Lista uczniéw spetniajgcych kryteria | etapu rekrutacji zostanie umieszczona na stronie internetowej szkoty w dniu 22.02.2018,

wraz z wyznaczonym terminem spotkania informacyjnego dla wszystkich zainteresowanych uczniéw zaplanowanego na dzien

— 27.02.2018 (informacja o terminie i miejscu spotkania na Sali Konferencyjnej ,Orlik” zostata przekazana uczniom w

wiadomosci przestanej przez elektroniczny dziennik Librus oraz na stronie internetowej szkoty w dniu 22.02.2018.

Jesli uczen pomimo spetnienia powyzszych kryteridow, zrezygnuje i zdecyduje, ze nie chce bra¢ udziatu w procesie rekrutagji,

powinien niezwtocznie zgtosi¢ ten fakt Dyrektorowi Szkoty.

Rekrutacja uczniéw do projektu, bedzie przebiegata dwuetapowo.

W pierwszym etapie rekrutacji uczen uzyska punkty obliczone na podstawie jego wynikow na koniec | semestru klasy Il. Ocena

uzyskana przez ucznia bedzie odpowiadata przyznanym punktom:

6 punktow — ocena ,wzorowe” lub ,celujgcy”

5 punktow — ocena ,bardzo dobre” lub ,bardzo dobry”

4 punkty — ocena ,dobre” lub ,dobry”

3 punkty — ocena ,poprawne” lub ,dostateczny”

2 punkty — ocena ,dopuszczajgcy”

| etap rekrutacji uwzgledni punkty, na ktore ztozg sie:

a) Srednia ocen ucznia na koniec | semestru w klasie Il

b) Ocenaz zachowania

c) Ocena z jezyka angielskiego

d) Oceny z 5 przedmiotow zawodowych — dla poszczegdlnych profili ksztatcenia zostang wziete pod uwage nastepujgce
przedmioty zawodowe:

e Technik hotelarstwa (obstuga hotelarska, obstuga informatyczna w hotelarstwie, obstuga konsumenta, organizacja
pracy w hotelarstwie, podstawy hotelarstwa)

e Technik obstugi turystycznej (marketing ustug turystycznych, obstuga informatyczna w turystyce, obstuga w
turystyce, organizacja imprez i ustug turystycznych, podstawy dziatalnosci gospodarczej w turystyce)

e Technik informatyk (projektowanie i montaz lokalnych sieci komputerowych, sieci komputerowe, systemy
operacyjne, administrowanie sieciowymi systemami operacyjnymi, diagnostyka i naprawa urzgadzen techniki
komputerowej)

e Technik logistyk (logistyka zaopatrzenia i produkcji, planowanie produkgcji i dystrybucji, procesy transportowe w
logistyce, ustugi transportowo-spedycyjne, zapasy i magazynowanie)

e Technik zywienia i ustug gastronomicznych (obstuga informatyczna w gastronomii, obstuga konsumenta,
organizacja i technika obstugi konsumenta, technologia gastronomiczna z towaroznawstwem, ustugi gastronomiczne).

Do drugiego etapu rekrutacji mogg przystgpi¢ wszyscy uczniowie spetniajgcy kryteria zawarte w punkcie 6.
Drugi etap rekrutacji uwzgledni dwa elementy:
a) TEST Z JEZYKA OBCEGO
e Test z jezyka angielskiego napiszg wszyscy uczniowie — wszyscy uczniowie napiszg test w jednym terminie
07.03.2018 w godzinach 15.00 — 16.00. Sale lekcyjne w kitdrych uczniowie napiszg test zostang podane do
wiadomosci uczniow na tablicy ogtoszen obok planu lekcyjnego do 02.03.2018, oraz opublikowane w dzienniku
Librus.

WSZYSCY UCZNIOWIE PISZA TEST Z JEZYKA OBCEGO W JEDNYM TERMINIE - nie ma mozliwosci napisania testu w
terminie innym niz wskazany w zasadach rekrutacji. Uczen, ktory z jakichkolwiek przyczyn nie moze pisa¢ testu w
wyznaczonym terminie, nie otrzymuje punktéw przewidzianych za napisanie testu.


http://www.zs.malbork.pl/

Rozwigzujgc test z jezyka obcego uczen moze zdoby¢ 20 punktdw — punkty uzyskane z testu z jezyka angielskiego zostang
doliczone do punktow uzyskanych przez ucznia w | etapie rekrutacji

PRACA UCZNIA — Wykonaj ciekawy stowniczek zawodowy polsko — angielski dotyczacy stownictwa zawodowego (poje¢ i zwrotow
stosowanych w zawodzie ktérego sie uczysz), ktéry bedzie przydatny podczas odbywania stazu.

Do wykonania pracy uczen moze uzy¢ wytgcznie witasnych zdje¢ oraz zdje¢ pochodzacych ze strony internetowej szkoty (np.
zamieszczonych jako dokumentacje z wycieczek do zaktadéw pracodawcow, na targi branzowe itp.). Do zdje¢ uczniowie mogg
wykorzysta¢ zasoby dydaktyczne szkoty i wyposazenie pracowni ksztatcenia zawodowego.

NIE DOPUSZCZA SIE KORZYSTANIA ZE ZDJEC POCHODZACYCH Z INNYCH
ZRODEL INTERNETOWYCH
prace wykonane z wykorzystaniem takich zasobéw
nie zostang ocenione!!!!

Dopuszcza sig prace wykonane za pomocg programu:
Word — formaty doc i docx, oraz programu Power point - formaty ppt i pptx

Kazda z prac powinna zosta¢ wykonana samodzielnie przez ucznia. Nie dopuszcza sie prac kopiowanych, plagiaty zostang
zdyskwalifikowane.

Pliki prac nalezy podpisa¢ klasg oraz imieniem i nazwiskiem (np. 2 HT Kowalski Jan ) oraz przesta¢ na adres e-mail
wskazany przez koordynatora, lub dostarczony bezposrednio koordynatorowi — Joanna Szymanskiej-Cybulskiej.

Kazda z przygotowanych prac powinna zawieraé tytut projektu oraz stosowne loga wymagane dla programu Power —
zgodnie z wytycznymi koordynatora przekazanymi uczniom podczas spotkania w dniu 27.02.2018.

TERMIN ODDANIA PRAC - 23.03.2018 (piatek)

Prace dostarczone po terminie nie zostang uwzglednione.

Oceny prac dokona komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora skiladajgca sie z 5 osob. Czlonkowie komisji dokonajg
niezaleznej oceny prac wykonanych przez ucznidw przyznajgc kazdej z nich od 0 do 3 punktéw. Za wykonane zadanie uczeh moze
uzyskac¢ maksymalnie 15 punktow.

13. Punkty uzyskane przez uczniéw w | etapie rekrutacji (zgodnie z punktem 10) oraz w Il etapie rekrutacji (zgodnie z punktem
12) zostang zsumowane i pozwolg utworzy¢ ranking uczniow.
O wynikach rekrutacji uczniowie zostang powiadomieni 11.04.2017 (sroda) na spotkaniu, ktore odbedzie sie o
godzinie 15.00 w Sali konferencyjnej Orlik — obecnos¢ ucznia na spotkaniu jest obowigzkowa. Nieobecnos¢ oznacza
rezygnacje z udziatu w projekcie.

Do projektu zostanie zakwalifikowanych tgcznie 54 uczniow w tym:

Zawdd Liczba ucznidow
Technik hotelarstwa i Technik obstugi turystycznej (klasa 2-zawodowa) 8
Technik logistyk 13
Technik informatyk 13
Technik zywienia i ustug gastronomicznych 12
Osoby z kolejno najwyzszymi wynikami punktowymi wytonione sposrdd wszystkich zawodéw 8

4- kolejne osoby z kolejno najwyzszym wynikiem punktowym stanowi¢ bedg rezerwe, wedtug kolejnosci od najwyzszego

do najnizszego wyniku.

Dla czterech krajow w ktorych realizowana bedzie mobilnos$¢ przewidziano nastepujacy podziat miejsc:
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Liczba uczniow dla poszczegdlnych zawodéw uwzgledniona w mobilnosci

Kraj mobilnosci
(liczba uczniow dla ktérych
przewidziano mobilnos¢)

T.informatyk
(13 ucznidw)

T.zywienia i ustug
gastronomicznych

(12 ucznidw)

(13 ucznidéw)

T.hotelarstwa
T.obstugi
turystycznej
(8 uczniow)

Osoby z najwyzszym
wynikiem punktowym
wyfonione sposrod
wszystkich zawoddéw
(8 uczniow)

Wielka Brytania — Londyn

(15 ucznidw) 10 2
Portugalia — Lizbona

(15 ucznidw) 3 4 2 2
Wtochy — Rimini

(12 ucznidw) 4 3 2
Hiszpania — Malaga 4 3 2

(12 ucznidéw)
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Jesli jednak wyniki uzyskane przez ucznidéw na tescie jezykowym w ramach okreslonego zawodu bedg nizsze (ponizej 50 % -
czyli ponizej 10 punktéw uzyskanych w tescie jezyka obcego) i odbiegajace od wynikéw pozostatych ucznidow, dopuszcza sie
przesuniecia w liczebno$ci grup, o ktorych uczniowie zostang niezwtocznie poinformowani.

Uczen deklarujacy udziat w stazu podczas spotkania rekrutacyjnego otrzyma do wypetnienia ankiete, ktérg po wypetnieniu
powinien zwrdci¢ do sekretariatu szkoty do 21.04.2018.

Uczen uczestniczgcy w projekcie musi posiada¢é dowodd osobisty lub paszport wazne co najmniej do 15.01.2019 r. Jezeli
uczen w dniu ogtoszenia wynikow rekrutacji nie posiada w/wym. dokumentu, powinien niezwtocznie wyrobi¢ go i do 25.05.2018
r nastepnie zgtosi¢ sie z tym dokumentem.
Uczniowie zakwalifikowani do projektu majg obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych przygotowujgcych do
wyjazdu. W zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu na staz wezmie udziat 54 ucznidéw zakwalifikowanych do projektu. Swoja
obecnos$¢ na zajeciach uczniowie potwierdzg podpisem na liscie obecnosci, zajecia zostang zorganizowane przez ZSP Nr 3 na
terenie placéwki w godzinach pozalekcyjnych w wymiarze:

15 godzin — zajecia przygotowania w zakresie jezyka angielskiego — wszyscy uczniowie

15 godzin — zajecia w zakresie podstaw jezyka hiszpanskiego — uczniowie realizujgcy staze w Hiszpanii

15 godzin — zajecia w zakresie podstaw jezyka wioskiego — uczniowie realizujgcy staze we Wtoszech

15 godzin — zajecia w zakresie podstaw jezyka portugalskiego — uczniowie realizujgcy staze w Portugalii — zajecia odbeda sie

w Portugalii w pierwszym tygodniu stazy, po godzinach pracy.

15 godzin — zajecia przygotowania kulturowego

5 godzin — zajecia przygotowania pedagogicznego

Podczas zaje¢ przygotowujgcych uczestnicy projektu beda mieli zapewnione wszelkie srodki i materiaty niezbedne do

realizacji przygotowania.

Harmonogram zaje¢ zostanie podany do wiadomosci uczniom po zakonczeniu procesu rekrutacji.

Uczen zakwalifikowany do projektu moze zosta¢ z niego wykluczony jezeli:

obnizy swoje wyniki w nauce, a uzyskane przez niego oceny koncowo-roczne (po drugim semestrze Il klasy) ulegng zmianie i
nie bedg spetniaty kryteriow podanych w | etapie rekrutac;ji

uczen w razgcy sposob naruszy regulamin szkoty, dopusci sie dziatan, ktére spowodujg uzyskanie oceny nieodpowiedniej lub
nagannej z zachowania

uczen nie bedzie uczeszczat na zajecia przygotowujgce (jego nieobecnos¢ na zajeciach nie zostanie usprawiedliwiona u
osoby prowadzacej zajecia), lub nie bedzie wywigzywat sie z powierzonych mu zadan.

W miejsce ucznia, ktory zostat wykluczony z projektu zostaje zakwalifikowany uczen rezerwowy, ktoéry uzyskat kolejno
najwyzszy wynik, uczen rezerwowy staje sie woéwczas petnoprawnym uczestnikiem projektu.

Udziat w projekcie jest dobrowolny.

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku
Jan Stawicki



