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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

zawarte w dniu 08 czerwca 2015 roku, pomigdzy Zespolem Szkél Ponadgimnazjalnych
nr 3 w Malborku, Aleja Wojska Polskiego 502, 82-200 Malbork, reprezentowanym przez
Jan Stawicki - Dyrektor,

a: Cechem Rzemiosl Réinych w Malborku, ul. Sienkiewicza 26, 82-200 Malbork,
reprezentowanym przez Edward Matacz — Starszy Cechu,

zwanych dalej ,,Stronami”.

Strony

— kierowani wola wspolpracy i podejmowania wspolnych dziatan na rzecz rozZwoju
ksztalcenia zawodowego dostosowanego do potrzeb pracodawcow, lokalnego rynku
pracy oraz nowoczesnej i innowacyjnej gospodarki,

— uznajac podejmowane dzialania w obszarze ksztalcenia zawodowego za istotne dla
ograniczenia bezrobocia, szczegdlnie wirdd ludzi mitodych,

— doceniajac znaczenie dziatan promujacych szkolnictwo zawodowe,

— dostrzegajac  konieczno$¢  wzmocnienia  dziatan  sprzyjajacych  szkolnictwo
zawodowemu,

uzgodnili co nastepuje:

§1
Wspolpraca pomigdzy Stronami Porozumienia ma na celu:

a) zapewnienie spojnych, wzajemnie uzupelniajacych si¢ dzialah na rzecz rozZwoju
ksztatcenia zawodowego dostosowanego do potrzeb pracodawcow, lokalnego rynku
pracy oraz nowoczesnej 1 innowacyjnej gospodarki,

b) upowszechnianie oraz rozwdj wspélpracy szkoly i pracodawcow w ksztatceniu

zawodowych.
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§2
Wspolpraca pomiedzy Stronami Porozumienia bedzie realizowana w szczegolnosei w
nast¢pujacych obszarach:
1) aktywizowanie szkoly do dostosowywania prowadzonego przez nig ksztalcenia
ogdlnego i zawodowego do potrzeb nowoczesnej gospodarki,
2) aktywizowanie pracodawcéw do wiaczania sie w proces ksztalcenia zawodowego,
ktére moze polegac na:
a) opracowywaniu dokumentacji programowej we wspélpracy ze szkota,
b) opiniowanie programéw nauczania i programéw praktyk,
¢) przyjmowaniu uczniow na praktyczng nauke zawodu, w szczegblnosel na
praktyki zawodowe,
d) udziale w ramach obowigzujacego prawa w egzaminach potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie,
€) pomocy uczniom szkol zawodowych w nabywaniu dodatkowych nieobjetych
programem szkolnym, a przydatnych w przedsigbiorstwach umiejetnosei i
uprawnien zawodowych,
f) pomocy nauczycielom ze szk6t zawodowych w aktualizowaniu i doskonaleniu
ich kompetencji zawodowych,
g) udostgpnianie stanowisk do przeprowadzenia egzaminow potwierdzajacych
kwalifikacje w zawodzie.
3) szeroko rozumiane promowanie ksztalcenia zawodowego oraz upowszechnianie

dobrych praktyk.

§ 3
W celu realizacji dziatan wymienionych w § 2 postanawia sie¢ podejmowa¢ wszelkie,
wzajemnie uzgodnione formy wsp6tpracy, w tym w szczegdlnosci:
1) organizowa¢ spotkania robocze z udzialem przedstawicieli Stron — w miarg
pojawiajacych si¢ potrzeb,
2) zaprasza¢ przedstawicieli Stron i instytucji proponowanych przez Strony, do
uczestnictwa w organizowanych konferencjach, spotkaniach oraz konsultacjach

wlasciwych ze wzgledu na tematyke.
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§ 4
Porozumienie obowiazuje od dnia podpisania przez Strony i zostaje zawarte na czas
nieokreslony.
Kazdej ze Stron przystuguje prawo wypowiedzenia Porozumienia, za uprzednim
miesigcznym wypowiedzeniem, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego
nastepujacego po miesiacu, w ktorym dokonano wypowiedzenia.
Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze Stron.
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