Szkolny plan nauczania /przedmiotowe ksztatcenie zawodowe/

Opracowany na podstawie zatgcznika nr 7 rozporzgdzenia MEN z dnia 03 kwietnia 2019 w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz. Ust. poz. 639) oraz w oparciu o rozporzgdzenie MEN z dnia .......cceeeeeeeeennnne. w
sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego (Dz. Ust. poz.....)

Typ szkoty: Branzowa Szkota | stopnia - 3 - letni okres nauczania Rl

Zawdd: Magazynier logistyk; symbol: 432106

Podbudowa programowa: gimnazjum

Kwalifikacje:
K1 - AU.22. Obstuga magazynéw obowiazuje w klasie 1
Klasa Liczba godzin Liczba
godzin
| Il 1] tygodniowo
Lp. Obowigzkowe zajecia edukacyjne w
w trzyletnim trzyletnim
okresie okresie
nauczania
Przedmioty ogdlnoksztatcace
1 |Jezyk polski 2 2 1 5 160
2 |Jezyk angielski 4 128
3 |Historia 2 64
4 |Wiedza o spoteczenstwie 1 1 32
5 |Podstawy przedsiebiorczosci 2 2 64
6 |Geografia 1 1 32
7 |Biologia 1 1 32
8 |Chemia 1 1 32
9 |Fizyka 1 1 32
10 |Matematyka 2 1 1 4 128
11 |Informatyka 1 1 32
12 |Wychowanie fizyczne 3 3 3 9 288
13 |Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 32
14 |Zajecia z wychowawca 1 1 1 3 96
taczna liczba godzin 16 12 8 36 1152
KSZTALCENIE ZAWODOWE"
Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym
1 |Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 1 32
2 |Dziatalnos¢ gospodarcza 1 1 32
3 |Jezyk angielski zawodowy 1 1 2 64
4 |Gospodarka magazynowa 2 2 2 6 192
5 |Magazyny przyprodukcyjne 3 2 5 160
6 |Magazyny dystrybucyjne 3 2 5 160
taczna liczba godzin 6 8 6 20 640
Przedmioty na zajecia praktyczne
1 |Procesy magazynowe 3 5 8 16 512
2 |Organizacja prac magazynowych 3 5 6 14 448
taczna liczba godzin 6 10 14 30 960
taczna liczba godzin ksztatcenia zawodowego 12 18 20 50 1600
Razem na obowigzkowe zajecia edukacyjne
... 2 28 30 28 86 2752
i zajecia z wychowawca
Godziny do dyspozycji dyrektora:
1. Elementy prawa 1 1
2. Marketing 1 1 2
Ogétem 89 89




Religia/etyka */ 2 2 2 6

Wychowanie do zycia w rodzinie Y 0,5 0,5 0,5 1,5
Razem godzin tygodniowo 31,5 33,5 31,5
Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno — 2 2 2 6

pedagogicznej o

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego 10/

. . . 5R 5R 10
( min 10 godz w 3 letnim cyklu ksztatcenia)

Y Podziatu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia zawodowego dokonuje dyrektor szkoty, z tym ze
wymiar godzin przeznaczonych na zajgcia organizowane w formie zaje¢ praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 60% godzin przewidzianych na
ksztatcenie zawodowe; w przypadku uczniow bedacych mtodocianymi pracownikami, dyrektor szkoty dokonuje podziatu godzin w porozumieniu
z pracodawcami, z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, z p6zn.zm.), z tym ze
wymiar godzin przeznaczonych na zajecia organizowane w formie zajgé praktycznych nie moze byé nizszy niz 60% godzin przewidzianych na
ksztatcenie zawodowe.

2 Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ z wychowawca dla ucznidow poszczegélnych klas nie dotyczy uczniow
bedacych mlodocianymi pracownikami, z zachowaniem wymiaru godzin poszczegdlnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ z
wychowawcg okreslonych dla trzyletniego okresu nauczania.

3 Wymiar godzin zaje¢ religii lub etyki okreslajg przepisy wydane na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy 0 systemie o$wiaty.
A Wymiar godzin przeznaczonych na realizacj¢ zaj¢¢ wychowania do zycia w rodzinie okreSlaja przepisy wydane
na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalno$ci
przerywania ciazy.

9 Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa realizowane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
— Prawo o$wiatowe.

10 Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 26a ust. 3 ustawy — Prawo
oswiatowe.

"/ (do celow obliczeniowych przyjeto 32 tygodnie w ciggu jednego roku szkolnego)
R —roczny wymiar godzin
Egzamin zawodowy - kwalifikacja (K1-Obstuga magazynéw ) odbywa sie pod koniec Il semestru klasy trzeciej.



