Fundusze Zespot Szkot Unia Europejska

Euro pejSkie Ponadgimnagzjalnych nr 3 .
Wiedza Edukacja Rozwi; Mﬂuﬁ;"( Europejski Fundusz Spoteczny

Dziatania realizowane na zasadach programu Erasmus+, finansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, projektu ,Ponadnarodowa
mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej” przez Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku.
Projekt 2018-1-PL01-KA101-048282
“Wyzsze kompetencje nauczycieli to przyszty sukces zawodowy uczniow”

~Wyzsze kompetencje nauczycieli to przyszty sukces zawodowy uczniow” — to projekt skierowany
do nauczycieli ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwéj (PO WER) w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilno$¢ kadry edukacji
szkolnej”, na ktory udato sie szkole pozyskaé¢ 26.077 EUR. W ramach projektu 11 nauczycieli szkoty
wzieto udziat w lipcu i sierpniu w profesjonalnych kursach: 6 nauczycieli realizowato szkolenia w
Europass Teacher Training Academy we Florencji we Wtoszech, a 5 w Bell Educational Services w
Cambridge w Wielkiej Brytanii.

Na podstawie wnikliwej analizy szkota okreslita swoje potrzeby, ktérych zaspokojenie pozwoli
poprawi¢ jakos¢ nauczania : podniesienie kompetencji metodycznych w zakresie kreatywnych metod
nauczania jezyka angielskiego oraz przedmiotéw zawodowych, motywowania uczniéw do nauki,
podnoszenia kompetencji spotecznych mtodziezy, nauczenia ich wspdlnego dziatania oraz
réznorodnych sposobow wykorzystywania nowoczesnych technologii w procesie nauczania,
kompetenciji jezykowych umozliwiajgcych wigczanie jezyka angielskiego w nauke przedmiotéw
zawodowych, czynny udziat w projektach miedzynarodowych i nawigzywanie kontaktow
zagranicznych. Bardzo wazne réwniez byto dla szkoty podnoszenie europejskiego wizerunku szkoty
poprzez rozwijanie kontaktdw z zagranicznymi partnerami oraz poznawanie trendéw na rynku
europejskim w ksztatceniu zawodowym.

RAPORTY UCZESTNIKOW
Relacje nauczycieli uczestniczagcych w kursach

Kraj mobilnosci: Wtochy
Miejsce realizacji kursu: Florencja

Partner/Organizator kursu: Europass SRL — Teacher Academy, Via Sant’Egidio 12, Florence, Italy
Tytut kursu: ,,Conflict Management, Emotional Intelligence and Bullying Prevention”
Termin realizacji: 12/08/2019 — 17/08/2019
Uczestnicy:
e Agnieszka Jeromin — v-ce dyrektor szkoty ds. opiekunczo-wychowawczych, nauczyciel jezyka
angielskiego oraz zawodowego jezyka angielskiego,
e Piotr Donajski — nauczyciel matematyki oraz przedmiotéw informatycznych, administrator
szkolnego dziennika LIBRUS

Program kursu:
1. Tworzenie pozytywnego klimatu w srodowisku szkolnym.

2. Inteligencja emocjonalna i spoteczna.
3. Konflikt — przeszkoda czy szansa?


http://zdrowie.gov.pl/power/strona-430-informacja_i_promocja.html
http://www.zstil.eu/privy/index.html

4. Potrzeby kryjgce sie za zachowaniem.

5. Nekanie czy konflikt? — rozpoznawanie sytuacji.

6. Efektywna komunikacja i umiejetnosc stuchania.

7. Przynaleznos¢ do grupy i jej spéjnosé.

8. Potgczenie inteligencji emocjonalnej i spotecznej z programem nauczania w szkole.
9. Strategie i narzedzia do wykorzystania w dalszej pracy.

Opis kursu:

W kursie prowadzonym w jezyku angielskim wzieto udziat trzynascioro uczestnikow — dziewiecioro z
Polski, dwoje z Butgarii oraz dwoje z Wegier. Prowadzgca — Susan Gagliano (p6t — Wioszka, pot —
Amerykanka) w sposob profesjonalny i przejrzysty dla kazdego uczestnika prezentowata kolejno
zagadnienia zwigzane z tematem kursu, przeplatajgc elementy wyktadu z ¢wiczeniami praktycznymi
oraz dyskusjami ze srodowiska zawodowego, nawigzujgcymi tematycznie do kursu.

Pierwszy dzieh zaje¢ rozpoczat sie od krotkich ¢wiczen majgcych na celu poznanie sie i integracje
grupy. Kazdy z uczestnikdw kolejno wypowiadat swoje imie i dodawat do niego gest wyrazajacy to,
jak sie aktualnie czuje, a reszta grupy witata sie z nim i powtarzata gest. Nastepnie opowiadalismy o
tym, czy wiemy dlaczego nadano nam nasze imie. Po obu ¢wiczeniach odbyto sie ich podsumowanie
na temat celowosci zadania, naszych odczu¢ oraz mozliwosci wykorzystania w pracy z uczniem.
Kolejng czes¢ zaje¢ stanowit wyktad z elementami dyskusji na temat zagadnienie psychologii
pozytywnej, wagi umiejetnosci miekkich w pracy oraz pozytywnych emocjach motywujgcych nas do
dziatania.

Na poczatku drugiego dnia zaje¢ odbyto sie przypomnienie i podsumowanie zagadnieh omawianych
poprzedniego dnia. Uczestnicy odpowiadali na dwa pytania na oddzielnych kartkach
samoprzylepnych. Pierwsze pytanie dotyczyto przemys$len i odczu¢ po pierwszym dniu zajeé, a
drugie — oczekiwan i sugestii do dalszej pracy. Kartki zostaty przyklejone na $cianach, aby kazdy
mogt zapozna¢ sie z odpowiedziami. Nastepnie prowadzgca zajecia przeszta do omowienia
zagadnienia inteligencji emocjonalnej i jej rodzajow, umiejetnosci radzenia sobie z silnymi emocjami
oraz znaczenia empatii i gniewu w relacjach miedzyludzkich, przede wszystkim w srodowisku
szkolnym.

Kolejny dzien zaje¢ poswiecony byt w catosci sytuacjom konfliktowym w $rodowisku szkolnym i
sposobach podejscia do konfliktu jako do szansy lub zagrozenia. Uczestnicy kursu dzielili sie swoimi
spostrzezeniami z codziennej pracy w szkole, wspoOlnie zastanawiajgc sie nad przyczynami
konfliktbw oraz sposobami dotarcia do ich realnego podtoza. PrzygladaliSmy sie rowniez strukturze
grupy — od etapu jej formowania, nieuniknionych nieporozumien i osiggniecia kompromisu do jej
wspoélnego dziatania. Reakcje na problemy i ich adekwatnos¢ zostaty poddane wspdlnej analizie.
Podkreslono rowniez znaczenie efektywnej komunikacji jako podstawie do rozwigzywania sytuacji
konfliktowych.

W czwartym dniu zaje¢ omdwione =zostaly roéznorodne rodzaje komunikacji oraz emocje
towarzyszgce sytuacjom, w ktérym dochodzi do komunikacji w srodowisku szkolnym. Prowadzgca
zajecia podkreslita role zdrowych granic osobistych, ktore kazdy z nas powinien wyznaczy¢ sobie i
pilnowac, aby skuteczniej komunikowac sie z innymi. Nastepnie uczestnicy kursu wspolnie okreslili i
wypracowali definicje pojecia nekania w srodowisku szkolnym, a takze sposobéw odroznienia go od
innych rodzajow konfliktu. Aby uswiadomi¢ sobie, jak rézne mogg by¢ sposoby postrzegania tych
samych zjawisk, prowadzgca przeprowadzita c¢wiczenie, w ktérym kazdy z uczestnikbw z
zamknietymi oczami tworzyt szkic obrazu do odtwarzanej muzyki, a nastepnie inna osoba musiata
stworzy¢ ze szkicu peten obraz, kolorujgc go.



Ostatniego dnia zajecia zostaty przeprowadzone w plenerze — w urokliwych uliczkach i na placach
samego serca Florencji. Prowadzgca podzielita uczestnikdw na grupy (celowo rozdzielajgc osoby z
tych samych miast) i rozdata kazdej z nich zadania do wykonania. Zadania polegaty m.in. na
stworzeniu ,zywej rzezby” na podstawie posggdéw znajdujgcych sie na florenckim placu Piazza della
Signoria, przeprowadzeniu jednej z o0sOb z zawigzanymi oczami przez plac czy znalezieniu
przyktadéw Street Art w zautkach ulic, ich przerysowanie i stworzenie historii, jaka mogta
towarzyszyc ich powstaniu. Pomimo poczatkowych trudnosci zwigzanych z wcieleniem sie w nowe
role, wszyscy uczestnicy na koniec zadania byli bardzo zadowoleni. Po podsumowaniu zadania, w
siedzibie Europass Academy odbyto sie podsumowanie kursu i wreczenie certyfikatow.

Whnioski z kursu:

Kurs byt dla nas przede wszystkim zrédtem wiedzy psychologicznej i metodycznej opartej na
umiejetnosciach emocjonalnych i komunikacyjnych, ktore dopiero zyskujg na popularnosci i uznaniu
w Polsce. Byt swietng okazjg na poszerzenie horyzontow myslowych o doswiadczenia innych
uczestnikéw, utrwalenie i zdobycie nowych informaciji z zakresu psychologii oraz utrwalenie i rozwoj
umiejetnosci komunikacyjnych i jezykowych. Profesjonalne i niekonwencjonalne podejscie
prowadzgcej pozwolito nam na bardzo szybkie nawigzanie pozytywnych kontaktow w grupie,
otwarcie sie i wymiane spostrzezen dotyczacych réznych aspektow systemu edukacji w krajach
uczestnikdw i typach szkot, w ktérych uczymy. Dzieki temu, ze kazde z omawianych przez
prowadzgcg zadan praktycznych zostaty przez nas przeéwiczone ,na wiasnej skorze” mogliSmy
dokonac szczegotowej obserwaciji tego, jak zadanie na nas zadziatato, jakie towarzyszylty mu emocije,
co nam sie w nim podobato, a ktére elementy zupetnie do nas nie przemawiajg i nie da sie ich
przenies¢ na realia pracy w naszej szkole. W czasie kursu poruszalismy takze problemy zwigzane z
trudnoscig odnalezienia sie w grupie réwiesniczej, w ktérej komunikacja personalna zaburzona jest
przez technologie zastepujgce tradycyjne sposoby nawigzywania wiezi co definiowane jest jako
problem pokolenia Z.

Realizacja kursu i metodyka pracy, data nam takze wglad na elastycznos¢ z jakg prowadzgca kurs
tagczyta r6zne formy przekazu, czynigc go interesujgcym dla grupy. Bardzo dobrze postugiwata sie
tablicg interaktywng i stosujgc jej rozwigzania pokazywata nam ciekawe pomysty, jak wykorzystujgc
dostepne technologie dotrze¢ do miodziezy, ktdérej zycie toczy sie w Swiecie wirtualnym. Dzieki
aplikacjom i komunikatorom (np. Quizlet, Trello, deck-toys, kahoot, Edmodo, Edpuzzle, ale takze np.
aplikacjom muzycznym) jakie sami stosowaliSmy na swoich urzgdzeniach mobilnych mielismy okazje
przekonaé sie ze narzedzia te mogg by¢ niezwykle pomocne w pracy z mtodym cziowiekiem, gdy
pokazemy mu jak wykorzysta¢ je do innych celéw (bardziej kreatywnych, sprzyjajacych wspoinej
pracy).

Po udziale w kursie nabraliSmy przekonania, ze wyposazenie w ogromne poklady wiedzy i
praktyczne rozwigzania pomoze w szerszym i bardziej analitycznym spojrzeniu na ucznia, jego
zachowanie i przyczyny, jakie mogg sie za nim kryc.

Sprawujgc funkcje opiekuncze i wychowawcze jako v-ce dyrektor szkoty czy tez w roli jakg zwykle
nauczyciel sprawuje podczas lekcji bedziemy mogli szybciej reagowac¢ na niepokojgce sygnaty w
klasie i podejmowacé dziatania w celu rozwigzania sytuacji konfliktowych. Ponadto, wiekszos¢ zadan
praktycznych bedzie mogta zostaé wykorzystana w pracy wychowawczej oraz jako zajecia
integrujace i przetamujgce pierwsze lody na poczatku nauki przedmiotu w danej klasie. Zdobyta
wiedza przyda sie réwniez w podejmowaniu skutecznej komunikacji z innymi nauczycielami,
rodzicami oraz osobami z otoczenia szkoty.

WNIOSKI - co nam dat udziat w kursie:

- Pokazat, ze nie tylko my mamy problemy z uczniami, wymiana doswiadczeh w grupie nauczycieli z
wielu krajéow, pokazata nam, ze problemy z uczniem i dotarciem do niego maja charakter
uniwersalny. To pokrzepiajgce, ale wskazujgce takze na konieczno$¢ podejmowania
niestandardowych rozwigzan w byciu blizej ucznia, w skutecznym dotarciu do niego i byciu
pomocnym w réznych sytuacjach



- Poznalismy ciekawe metody pracy z uczniami i mieliSmy okazje je przetestowac.

- Po udziale w kursie czujemy, ze nie powinniSmy odcina¢ uczniéw od technologii wirtualnej i
przywigzania do smartfona, skoro to nie dziata, powinnismy to wykorzystac i pokaza¢ uczniowi nowe
rozwigzania, jakie dajg te narzedzia.

W swojej pracy dostrzegamy duze potrzeby i przydatnos¢ tresci jakie mieliSmy okazje poznac
podczas kursu, ale poza wykorzystaniem nabytej wiedzy i umiejetnosci w pracy z uczniami,
pragniemy rowniez podzieli¢ sie nig z innymi nauczycielami z naszej szkoty. Dlatego spotkalismy sie
z naszymi kolegami w zespotach przedmiotowych (A.Jeromin spotkata sie z nauczycielami jezykow
obcych, psychologiem i pedagogiem szkolnym, a P.Donajski z nauczycielami przedmiotow
zawodowych (1.09.2019), praca w zespoftach samoksztatceniowych byta okazjg do przekazania
wiadomosci o tresciach kursu i jego efektami.

Praktyczne wykorzystanie rozwigzan dotyczgcych rozwigzywania sporow i probleméw w grupach
réwiesniczych, zapobiegania zjawiskom wykluczenia, budowania srodowiska akceptujgcego
indywidualno$¢ kazdego z ucznidow, przeciwdziatania przemocy i agresji — to standardowe dziatania
jakie podejmujemy my, ale takze inni nauczyciele naszej szkoty, w codziennej pracy. Naszg wiedze
wykorzystujemy praktycznie codziennie, monitorujemy skutecznos¢ dziatan jakie podejmujemy,
ankietujgc uczniow w zakresie wystepowania zjawiska ,koziot ofiarny w klasie” (XI.2019), ale takze
podejmujgc interwencje dorazne, gdy problemy wystepuja.






Kraj mobilnosci: Wiochy
Miejsce realizacji kursu: Florencja
Partner/Organizator kursu: Europass SRL — Teacher Academy, Via Sant’Egidio 12, Florence, Italy
Tytut kursu: “A Satisfying School Experience: Strategies and Skills for Teachers”
(Doswiadczenie szkolne moze przynosic satysfakcje: strategie i umiejetnosci przydatne w pracy nauczyciela)
Termin realizacji: 05.08.2019r. — 10.08.2019r.
Uczestnicy:
e Karolina Le$niak — nauczyciel jezyka angielskiego i zawodowego jezyka angielskiego
e Grzegorz Gendzwitt — nauczyciel przedmiotéw informatycznych

Cel kursu: Wspieranie bardziej dynamicznej i tworczej atmosfery w klasie po to, aby zacheca¢ i stymulowac
ucznidw do zwiekszonego zainteresowaniem procesem nauczania. Nauczyciele mieli mozliwos¢ zdobycia
wiedzy w zakresie wzmacniania w uczniach poczucia wtasnej wartosci, zwiekszania zaangazowania uczniow
oraz budowania wiekszej spéjnosci i wspotpracy pomiedzy nauczycielami, uczniami i ich rodzinami, takze z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii, ktore stanowig nieodtgczny element procesu skutecznej edukacii
jakg powinna oferowac szkofa.

Kurs zostat przygotowany w taki sposob, aby pomoc uczestnikom zrozumieé, rozpoznac i przeciwdziatac
rezygnacji uczniow z nauki w szkole wywotywanych zjawiskami spotecznymi z otoczenia ucznia i problemami
zwigzanymi z naukg, a takze przeciwdziata¢ negatywnym relacjom szkota-dom. Waznym elementem kursu
byto takze dostrzeganie w pracy nauczyciela zjawiska wypalenia zawodowego nauczyciela i przeciwdziatanie
mu np. przez udziat w kreatywnych kursach.

Zatozenia programowe kursu:

Ten kurs zostat opracowany dla nauczycieli, ktérzy chcg wspieraé bardziej dynamiczng i twérczg atmosfere w
klasie po to, aby zacheca¢ i stymulowaé¢ ucznidw do zwiekszonego zainteresowaniem procesem nauczania.
Pokazywat rozwigzania dla sytuacji w realnym standardzie pracy z jakim na co dzieh spotyka sie nauczyciel,
gdy nie moze korzysta¢ z mozliwosci technologii oraz gdy takie technologie, sg dostepne w miejscu pracy i dla
uczniow.

W trakcie kursu mieliSmy okazje przekonaé sie o tym, w jaki sposob kreatywnosc¢, efektywna komunikacja i
udoskonalone umiejetnosci nawigzywania relacji mogg by¢ sprzymierzencami w zniechecaniu uczniéw do
przedwczesnego zakonczenia edukacji i nabywania przez nich przeswiadczenia o znaczeniu doswiadczenia
szkolnego.

PoznaliSmy wage wspdtpracy pomiedzy szkotg a uczniem i jego rodzing oraz jak wazna jest atmosfera
pozwalajgca na promowanie poczucia wiasnej wartosci wsrod uczniow.

W ramach kursu zostaty wykorzystane nastepujgce narzedzia i techniki: prezentacje teoretyczne, ¢wiczenia
praktyczne, praca w grupach i praca w parach, dyskusja i ustne wypowiedzi uczestnikéw dotyczgce
zrealizowanych zadan podczas prezentowania ich w grupie.

Efekty kursu:
e Praktyczne stosowanie technik prowadzacych do poprawy samopoczucia, wykorzystywanie elementéow
zabawy, oraz nowych technologii aby zwiekszy¢ entuzjazm zwigzany z naukg w szkole;

o Poznanie nowej metodologii pracy i technik wspierania (np.: nauczycieli, uczniéw, rodzicéw, oséb z
otoczenia szkoty) w procesie upowszechniania wiedzy oraz edukacij;
. Nabycie umiejetnosci pracy w zespole miedzynarodowym, kontakt z zywym jezykiem

obcym oraz przetamanie bariery jezykowej;
. Wykorzystanie umiejetnosci efektywnego komunikowania sie majgcego na celu poprawe relacji
pomiedzy osobami zwigzanymi z zyciem szkoty : uczniami, kolegami z pracy oraz cztonkami rodzin ucznidw;
. Stosowanie technik prowadzacych do stymulowania motywacji wtasnej i innych osob;
. Proponowanie praktycznych zadan i ¢wiczen budujgcych poczucie jednosci grupy;
o Umiejetnos¢ zapobiegania wypaleniu zawodowemu nauczycieli, rozpoznawanie jego objawow oraz
objecie wlasciwg opiekg osdb zagrozonych wypaleniem;
. Umiejetne wykorzystywanie tworczego i krytycznego myslenia oraz wspotpracy w

zespole;

Jak wykorzystamy wiedze i doswiadczenie wyniesione z kursu i wyjazdu w codziennej pracy :

Tresci i umiejetnosci poznane na kursie pomogg nam w codziennej pracy wychowawcy i opiekuna mtodziezy
jakie realizujemy. Poznane techniki i narzedzia stuzgce do budowania dobrej atmosfery i jedno$ci w grupie
bedg pomocne w tym co kazdy nauczyciel realizuje kazdego dnia w szkole. Kurs przyczynit sie do rozwiniecia
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naszej inteligencji emocjonalnej, bardzo pomocnej w nawigzywaniu i utrzymywaniu wtasciwych relacji z
uczniami, wychowankami, personelem szkoty, dyrekcja, kolezankami i kolegami z pracy oraz z rodzicami i
opiekunami uczniow.

Wiele uwagi podczas kursu poswiecono poznaniu przyczyn stresu oraz oznak wypalenia zawodowego.
Bogatsi w te wiedze czujemy sie takze dodatkowo zmobilizowani udziatem w kursie, ktory byt bardzo
kreatywny i dzieki pozytywnej atmosferze, wzmocnit nasze podejscie do zawodu. PoznaliSmy takze realia
pracy nauczycieli w innych krajach Unii Europejskiej oraz poznaliSmy zasady funkcjonowania systemu
oswiaty i szkolnictwa zawodowego w tych krajach. Dzielgc sie wiedzg i swoimi doswiadczeniami, czulismy, ze
problemy jakie spotykamy w swojej pracy nie sg odosobnione, to bardzo optymistyczne gdy styszy sie to od
nauczycieli z innych krajow. Daje to poczucie jednosci i wspolnoty. NawigzaliSmy kontakty z osobami
zainteresowanymi ewentualng wymiang ucznidéw i zorganizowaniem praktyk i szkolen dla naszych uczniéw,
myslimy, ze w przysziosci warto bytoby sprobowaé takich wymian. Moze w naszym regionie mamy mate
mozliwosci by takie satysfakcjonujgce praktyki zorganizowac¢ (przede wszystkim z racji bariery jezykowej
regionalnych pracodawcéw nie bytoby to mozliwe), ale mozemy zorganizowaé¢ wymiany by pokaza¢ standardy
nauki i warunki w jakich pracujemy, to z pewnoscig byloby takze satysfakcjonujgce.

Uzyskang wiedze i tresci z pewnoscig wykorzystamy do realizacji programu proeuropejskiego jaki nasz szkota
wdraza w edukacji zawodowej realizujgc projekty mobilnosci zawodowej aby lepiej przygotowaé uczniéw do
realizacji zadan zawodowych w przyszitosci i do wyzwanh europejskiego rynku pracy. Pomysty zainspirowane
kursem pomogg nam przy przygotowywaniu wraz z uczniami europass CV, ktore oni wykorzystajg potem
starajgc sie o prace oraz przesytajgc pracodawcom zagranicznym przygotowujgc sie do wyjazdu na staze
zagraniczne. Podzielilismy sie swojg wiedzg takze z innymi nauczycielami naszej szkoty (1.09.2019), podczas
spotkan warsztatowych w grupach zawodowych (nauczycieli jezykdéw obcych i grupie nauczycieli przedmiotéw
zawodowych). Gdzie dyskutowalismy, o mozliwo$ciach jakie nasza wiedza zdobyta na kursie nam pokazata,
ale takze dzielilismy sie swoimi doswiadczeniami.

Jestesmy przekonani, ze wiedza i doswiadczenie wyniesione z kursu i wyjazdu pozwolg na lepsze
przygotowanie uczniow do praktyk zawodowych za granica, poznane na kursie metody pracy postuzg
zwiekszeniu efektywnosci przygotowania uczniéw do egzamindw zawodowych i osiggniecie przez nich
wyzszych wynikéw i przez to zwiekszy ich szanse na znalezienie lepszej pracy lub dostanie sie na lepsze
studia.

Dodatkowymi korzysciami dla nas jako nauczycieli byto poznanie podstaw jezyka wioskiego i realidéw zycia we
Wioszech. Zebrane doswiadczenie pomoze mi w ewentualnym wyjezdzie z grupg mtodziezy jako opiekun w
czasie realizacji przez nich stazy zagranicznych we Wtoszech w ramach realizowanych przez szkote
programow i projektdow unijnych. Mielismy takze wyjgtkowg okazje, by odkry¢ nie tylko piekng Florencje po
ktérej oprowadzata nas jedna z pracownic organizatora naszego kursu, ktora jest przewodnikiem miejskim i
dla chetnych ,ucznidw” organizowata az dwie takie wycieczki, z pasjg opowiadajgc o sekretach Florencji. Po
zakonczeniu kursu mieiSmy takze okazje zobaczy¢ Pizze i stynng ,krzywag wieze”, przekonalismy sie takze na
wiasne oczy, dlaczego Toskania uwazana jest za najpiekniejszy region Wioch. Udziat w takim kursie to takze
doskonata okazja, by zapobiegaé wypaleniu zawodowemu nauczyciela, teraz po powrocie, czujemy, ze
natadowaliSmy pozytywnie nasze akumulatory i czujemy sie zmotywowani do pracy. Nasza satysfakcja i
entuzjazm to chyba najlepsze Swiadectwo do wziecia udziatu w podobnych szkoleniach w przyszitosci, dla
kolegéw i kolezanek z pracy.
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Kraj mobilnosci: Wiochy
Miejsce realizacji kursu: Florencja
Partner/Organizator kursu: Europass SRL — Teacher Academy, Via Sant’Egidio 12, Florence, Italy
Tytut kursu: “Social Media in the Classroom”
Termin realizacji: 29.04.2019r. — 04.05.2019r.
Uczestnicy:
e Joanna Szymanska-Cybulska - koordynator projektu, nauczyciel przedmiotéw zawodowych
turystycznych i hotelarskich
o Beata Zbien-Gtab — nauczyciel przedmiotow zawodowych gastronomicznych

Cel kursu: Zdobycie wiedzy na temat z medidow spotecznosciowych jako narzedzia edukacyjnego, ktére
zwiekszy zaangazowanie uczniow i poprawi komunikacje wsrdéd uczniéw i nauczycieli, podczas realizacji
procesu dydaktycznego oraz wychowawczego, a takze w obszarze budowy wizerunku spotecznosci (grupy
ucznidw, klasy, rodzicow, szkoty) dla zewnetrznych odbiorcow

Celem kursu byto takze wzbogacenie znajomosci jezyka angielskiego.

Kurs "Social Media in the Classroom” skupiat swojg uwage na praktycznym wykorzystaniu mediow
spotecznosciowych oraz skorelowanych z nimi aplikacji do celow dydaktycznych i komunikacyjnych
przydatnych w pracy nauczyciela. Pracujgc na urzgdzeniach mobilnych z dostepem do internetu (laptopach
lub tabletach) kazdego dnia kursu poznawaliSmy nowe aplikacje i praktycznie uczylismy sie je wykorzystywaé
do wtasnych celéw. Podczas kursu pracowalismy w 5-osobowej grupie. Naszym wyktadowcg byt Lorenzo
Gaspari — czlowiek peten pasji, ktéry o mediach i platformach spotecznosciowych oraz tworzeniu materiatow z
ich udziatem, zdawat sie wiedzie¢ wszystko. Byt niezwykle zaangazowany w zajecia, chetny do pomocy gdy
gubilismy sie podczas tworzenia wlasnych pomystéw albo napotykaliSmy na trudnosci w obstudze sprzetu.
Jego zapat i energia oraz ogromna wiedza jakg posiadat, niewatpliwie przyczynity sie do sukcesu zajec.
Praktycznie pokazat nam jak wykorzystujgc media spotecznosciowe i dostepne aplikacje tworzy¢ wirtualne
klasy z ograniczonym dostepem, jak przekazywaé uczniom za ich pomocg zadania i jak tworzy¢ wtasne
materialy (np. testy sprawdzajgce wiedze, materialy przygotowujgce do egzaminu czy zwyczajnie
urozmaicajgce tok zaje¢ lekcyjnych, by tresci byty dla uczniéw bardziej atrakcyjne). Rozwigzania ktére nam
pokazywat byty bardzo ciekawe i miaty uniwersalny charakter, mozna je dowolnie stosowaé¢ do wszystkich
rodzajow nauczanych przedmiotow.

Zajecia tygodniowego kursu "Social Media in the Classroom” obejmowaty:

*Uczestniczenie w zajeciach i praca w grupach zgodnie z programem kursu "Social Media in the Classroom” z
wykorzystaniem mobilnych urzgdzen takich jak laptopy, tablety i smartfony

«Zapoznanie z dziataniem mediéw spotecznosciowych (Facebook, Twitter, Instagram), ich rolg i znaczeniem w
skutecznej komunikacji z uczniami w szkole podczas zajeé¢ lub poza nig (np. sprawdzanie prac przesytanych
przez uczniéw itp.

*Poznanie technik zarzgdzania tre$ciami prezentowanymi w mediach spotecznosciowych.

*Wykorzystanie tresci zamieszczanych na nowoczesnych platformach takich jak Vine, Youtube, Prezi, aplikacji
Google, Edmodo, Moodle w mediach spotecznosciowych i edukacji szkolnej (korzystanie z gotowych
rozwigzan prezentowanych przez strony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, tworzenie wlasnych
materiatdbw z wykorzystaniem narzedzi tgczonych i ich wykorzystanie)

*Uzywanie roznych medidw spotecznosciowych w klasie: zarzgdzanie grupami, interakcja, komunikowanie sie
dzielenie sie materiatami pomiedzy uczestnikami w grupie — metoda projektéw grupowych wspétdzielonych
rzez uczestnikow grupy

*Wykorzystanie zasobow audiowizualnych do budowania tre$ci prezentowanych w mediach
spotecznosciowych: utatwienie wyszukiwania informacji, tworzenie list odtwarzania oraz list o réznych
tematach, udostepnianie tresci, wiaczanie tresci multimedialnych;

*Grupy w mediach spotecznosciowych: zarzgdzanie wirtualng grupa - ,klasg”, wysylanie zadan dla
uczestnikow grupy, wyszukiwanie i udostepnianie przydatnych materiatbw grupie oraz poszczegdlnym
uczestnikom, komunikowanie sie ze sobg za pomocg mediéw spotecznosciowych z uczniami, rodzicami oraz
pozostatymi uczestnikami;

*Poznanie i stosowanie zasad bezpiecznego korzystania z mediéw spotecznosciowych i tworzenia tresci
zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w UE.

«Zarzadzanie informacjami w mediach spoteczno$ciowych zgodnie z etyka, i przepisami prawa;

*Zarzgdzanie ustawieniami prywatnosci w celu bezpiecznego korzystania z mediow spotecznosciowych;
«Zarzgdzanie mediami spotecznosciowymi z punktu okreslenia grup docelowych.
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*Dzielenie sie swoimi spostrzezeniami, udziat w dyskusjach i praca w miedzynarodowym zespole.

*Uzyskanie wiekszej uzytecznosci i skuteczno$ci ksztatcenia z wykorzystaniem mediow spotecznosciowych
(Facebook, Twitter, Instagram) a takze na nowoczesnych platform takich jak Vine, Youtube, Prezi, aplikacji
Google, Edmodo, Moodle, Kahoot, Quizlet, Trello, deck-toys, Edpuzzle)

*Nabycie wiedzy na temat wykorzystania potencjatu medidow spotecznosciowych, platform i aplikacji w
srodowisku edukacyjnym.

*Podniesienie wiedzy niezbednej do realizacji celéw edukacyjnych z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi
komunikacyjnych pomiedzy nauczycielem, a uczniami, rodzicami oraz otoczeniem.

*Poznanie nowej metodologii pracy i technik wspierania (np.: nauczycieli, uczniow, rodzicéw, oséb z otoczenia
szkoty) w procesie upowszechniania wiedzy oraz edukaciji.

*Podniesienie umiejetnosci pracy w zespole miedzynarodowym — grupie kursantéw pochodzgcych z réznych
Srodowisk i krajow, kontakt z zywym jezykiem obcym oraz przetamanie bariery jezykowej.

«Zwiekszenie tolerancji dla réznic wynikajgcych z odrebnosci kulturowych i wiekowych.

*Tworzenie tresci edukacyjnych i ich upowszechnianie z wykorzystaniem mediéw spotecznosciowych, platform
edukacyjnych i aplikacji zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi w Unii Europejskiej.

Whnioski z kursu

Tresci kursu idealnie wpasowaty sie w nasze potrzeby, uczac mtodziez i przygotowujgc ja do egzamindéw
zawodowych widzimy obszary, ktoérych nie jesteSmy w stanie zaspokoi¢ tradycyjnymi metodami
dydaktycznymi. Drukowanie duzej ilosci testéw wigze sie ze zuzyciem papieru, ktéry po rozwigzaniu testu jest
bezuzyteczny. Narzedzia jakie poznatySmy praktycznie sg idealnym rozwigzanie, wymagajg wprawdzie pracy i
czasu, by stworzy¢ odpowiednie zasoby dedykowane do naszych potrzeb, ale mozna je wykorzystywaé
wielokrotnie. Uczniowie z jakimi pracujemy nalezg do pokolenia Z — dzieci ktére nie oddychajg bez smartfona,
z niepokojem obserwujemy uzaleznienie miodziezy od telefonu. Tradycyjna wiedza z ksigzek juz do nich nie
dociera, kurs utwierdzit nas w przekonaniu, ze nie powinnismy ba¢ sie nowych technologii, ale skutecznie je
oswoi¢ i sktoni¢ mtodziez, by czas spedzany przed telefonem wykorzystata takze do nauki.

Kurs byt takze niezwyklym doswiadczeniem kulturowym — miatySmy okazje zobaczy¢ niesamowitg Florencje i
jej zabytki. Po zajeciach kursu Europass SRL — Teacher Academy organizowato dla uczestnikéw kursow
wycieczki tzw. City Tour z przewodnikiem, ktdre byty bardzo ciekawe.

Po powrocie z kursu spotkaliSmy sie w grupie z naszymi kolegami z ZSP3 uczestniczgcymi w innych kursach.
DzieliliSmy sie wrazeniami, chwaliliSmy tym, czego sie nauczyliSmy. WymienialiSmy sie takze doswiadczeniami
i pomystami z kurséw, ktore moglibysmy wdrozy¢ do swojej pracy. Dodatkowo zorganizowalismy spotkanie w
grupie nauczycieli przedmiotéw zawodowych i pracowali$my nad utrwaleniem efektéw i wiedzy wyniesionej z
kursow.
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Kraj mobilnosci: Wielka Brytania
Miejsce realizacji kursu: Cambridge
Partner/Organizator kursu: Bell, Red Cross Lane, Cambridge CB2 0QU, United Kingdom
Tytut kursu: “Language Improvement for Teachers”
Termin realizacji: 29.07.2019r. — 9.08.2019r.
Uczestnicy:
o Katarzyna Matejuk — kierownik szkolenia praktycznego, nauczyciel przedmiotow zawodowych
logistycznych i ekonomicznych
e Tomasz Kardasz — nauczyciel przedmiotéw zawodowych informatycznych

Udziat w kursie "Language Improvement for Teachers" miat na celu zwiekszenie kompetencji
jezykowych nauczyciela, w zakresie niezbednym do satysfakcjonujgcego prowadzenia zaje¢. Jego
celem byta poprawa znajomosci jezyka angielskiego w klasie i poza nig, przez rozwoj umiejetnosci
mowienia i stuchania, poprawe doktadnosci jezykowej i zwiekszenie umiejetnosci komunikacyjnych.
Przez kreatywne wykorzystanie tresci i metod dydaktycznych kurs pokazywata ciekawe pomysty
wprowadzania jezyka w tres¢ lekcji i wykonywanie zadan przez uczniow.

Program kursu aktywizowat wszystkich uczestnikow, uczyt budowac relacje miedzypersonalne
do skutecznego porozumiewania sie uczestnikdw grupy. Zajecia prowadzone byty z wykorzystaniem
zasobow audiowizualnych oraz technologii dostepnych aplikacji przez tablety lub smartfony. Jego
treSci wzbogacaty warsztaty plenarne, ktore byly prowadzone przez zaproszonych gosci, poruszajgc
tematyke:

1. Reading and developing expertise in teaching reading
2. Technology in language teaching: What works, What doesn't.

Tresci kursu oscylowaty wokot gramatyki jezyka angielskiego oraz praktycznego jej
stosowania w komunikacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem czaséw tj., Present Perfect Simple,
Present Continouse, Past Simple, Future Simple oraz Phrasal Verbs. Podczas zaje¢ rozwijaliSmy
takze wykorzystanie takich zagadnien jak:

- listening and speaking,

- ask questions to complete the missing information,

- pronunciation,

- listening and vocabulary: films, books, cinema,

- reading,

- useful phrases.

Podczas zaje¢ wiele uwagi pos$wiecaliSmy wykorzystaniu stbw w mowie potocznej ale takze
zastosowania stownictwa w prowadzeniu zaje¢ z uczniami. To wazny element pracy z uczniami w
szkole takiej jak nasza, gdy standardy egzaminacyjne wymagajg od ucznia postugiwania sie jezykiem
angielskim. Dlatego state oswajanie ucznia ze stownictwem i zwrotami, jakie mogg by¢ pomocne
podczas nauki jest tak wazne i musi wykracza¢ poza wiedze pochodzgcg wytgcznie z zajec jezyka
angielskiego czy jezyka angielskiego zawodowego. Podczas kursu wspotpracujgc z grupg
nauczycieli z innych krajéw, mieliSmy okazje poznac jakie rozwigzania stosowane sg w krajach
naszych kolegéw, gdzie metody CLILL sg bardziej popularne i czesciej stosowane w nauczaniu
przedmiotow.

Zajecia miaty zréznicowany charakter i pokazywaty nam ciekawe techniki pracy, czes¢ zajec skupiata
sie na pracy w tzw. Workshop’ach skupiajgcych sie np. na: ,How a about some ghoti and chips with a
side of phonics? “ albo “Creative use of images”. Mielismy takze okazje swobodnych wypowiedzi w
réznych kontekstach, m.in dotyczacych spedzania wolnego czasu czy kultury UK, byly to zajecia typu
“Cultural Talks” skupiajgce sie na tematyce: “Hidden Cambridge”, ,Unusual — alternative places to
stay in the UK as reasonable cost”.

Zajecia w jakich bralismy udziat miaty na celu przetamanie naszych oporow przed swobodng
komunikacjg i pokazanie nam, ze nie powinniSmy bac¢ sie wdrazania takich tresci do komunikacji z
uczniem. Zajecia kursu znaczgco wptynety na nasze postugiwanie sie jezykiem angielskim. Pracujgc
w grupach mogliSmy nie tylko porozmawia i pozna¢ sie lepiej, ale takze wymieni¢ sie
doswiadczeniami i spostrzezenia z pozostatymi uczestnikami. Chetnie takze stuchaliSmy o
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doswiadczeniach z pracy z uczniami od naszych zagranicznych kolegéw i kolezanek, a takze sami
dzielilismy sie swoim doswiadczeniem w tym zakresie. Wspdlnie mogliSmy wymieni¢ sposoby
zarzadzania klasg oraz wzajemnie mobilizowac sie do efektywniejszej nauki jezyka angielskiego.

Z checig skorzystamy ze wskazowek zaje¢ Pleanary Talk pokazujgcych rézne mozliwosci
wykorzystania technologii cyfrowych w komunikacji z uczniem. Potgczenie jezyka angielskiego z
technologiami informacyjnymi czyni nauke znacznie tatwiejszg w mniemaniu uczniow, ktérzy znaczng
czes¢ wolnego czasu spedzajg w przestrzeni wirtualnej. Obecnie w szkolnictwie duzo méwi sie o
pokoleniu ,milenialséw” — to nasi uczniowie, ktérzy zdaje sie, ze bez smartfona w dtoni nie potrafig
oddychac¢ ani skupi¢ swoich mysli na tradycyjnym przyswajaniu wiadomosci. Zdajemy sobie sprawe,
ze wykorzystanie technologii do nauki przedmiotow zawodowych z wykorzystaniem tresci
przekazywanych w jezyku angielskim moze by¢ dzieki temu atrakcyjniejsze dla uczniéw i bardziej do
nich przemawiac. To dla nas — nauczycieli takze nowy obszar, caty czas sie uczymy, czesto takze od
uczniow, ale kurs pokazat nam, ze nie tylko my mamy takie problemy, bo nasi koledzy z innych
krajow, rowniez poszukujg rozwigzan i skutecznych sposobdw edukacji mtodziezy pokolenia Z.

Po powrocie z kursu spotkalismy sie z naszymi kolegami uczestniczgcymi w innych kursach, ale
takze z kolegami ze szkoty pracujgc z nimi grupach zawodowych (zespdt samoksztatceniowy
nauczycieli przedmiotdw zawodowych). Podczas spotkania dzielilismy sie doswiadczeniami,
wrazeniami i pomystami jakie poznaliSmy podczas kurséw.

Dodatkowym aspektem naszego pobytu byta mozliwos¢ poznania kultury Wielkiej Brytanii.
Dotychczas wiele styszeliSmy o Cambridge, miasteczku stanowigcym uosobienie studenckiego zycia,
a teraz mozemy powiedzieC, ze byliSmy jego czescig. Podczas realizacji kursu, w czasie wolnym
mieliSmy wiele okazji by pozna¢ Cambridge i jego okolice. Dzieki wycieczkom z lokalnym
przewodnikiem, jakie oferowat nam organizator kursu — szkota Bell, odkrylismy Cambridge i
poznalisSmy jego historie. Mielismy takze okazje zobaczyC plenerowe przedstawienia teatralne
realizowane w ramach Shakespe Oare Festival. Oglgdajgc sztuki poczuliSmy klimat przesztoSci
stuchajgc jezyka angielskiego w starodawnym wydaniu. W weekend podczas naszego pobytu
wybraliSmy sie takze do Londynu, spacer po Oxford Street, Buckingham Palace czy Big Ben —
zobaczenie kultowych atrakcji brytyjskiej stolicy to cos, o czym zawsze marzyliSmy.

Udziat w kursie pokazat nam takze zupetnie inne oblicze kulturowe Wielkiej Brytanii, zaskakujgc
wielonarodowym spoteczenstwem, tolerancyjnym i otwartym na rézne narodowo$ci. To cenna lekcja,
takze dla nas nauczycieli, patrzenie na wspotprace i przyjazng atmosfere wsréd réznorodnej
spotecznosci, pokazuje, ze szacunek do drugiego cztowieka to wartos¢ uniwersalna.

Udziat w kursie wskazat nam nowe mozliwosci w nauce zawodu i pokazat ciekawe sposoby
wprowadzania tresci jezyka obcego do przedmiotow zawodowych. Obecnie nadal pracujemy w
zespotach przedmiotowych, by stworzy¢ trwate rozwigzania, jakie pomogtyby naszym uczniom w
przygotowaniu do egzaminu zawodowego i wykonywania swojego zawodu w przysztosci. Stosowanie
metody CLIL do nauki zawodu jest znacznie prostsze i bardziej intuicyjne, gdy ma mniej formalny
charakter. W potgczeniu z technologig i mozliwo$ciami jakie stwarzajg aplikacje i komunikatory
dostepne dla mitodziezy, nauke jezyka angielskiego i przedmiotow zawodowych mozna potgczy¢
tworzgc ciekawe rozwigzania dla uczniow.
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Kraj mobilnosci: Wielka Brytania
Miejsce realizacji kursu: Cambridge
Partner/Organizator kursu: Bell, Red Cross Lane, Cambridge CB2 0QU, United Kingdom
Tytut kursu: ,,CONTEMPORARY ENGLISH”
Termin realizacji: 29.07.2019r. — 9.08.2019r.
Uczestnik:
e Malgorzata Gumprecht — nauczyciel jezyka angielskiego, takze zawodowego jezyka
angielskiego dla branzy informatycznej, turystycznej i hotelarskiej

Gtoéwnym celem kursu ,Contemporary English” byt intensywny rozwoj kompetenciji jezykowych
doswiadczonych nauczycieli  jezyka angielskiego na poziomie C1/C2 zgodnie
ze skalg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz poszerzenie wiedzy
uczestnikbw kursu na temat wykorzystania wiedzy o wspoétczesnym jezyku angielskim
w nauczaniu. W trakcie kursu bratam réwniez udziat w czterech warsztatach metodycznych
poruszajgcych rozne zagadnienia zwigzane z dydaktykg nauczania jezyka obcego, dwdch wyktadach
kulturoznawczych o Wielkiej Brytanii oraz dwoch wyktadach plenarnych przeprowadzonych przez
specjalistow z zakresu metodyki nauczania.

W trakcie pierwszych zaje¢ prowadzgcy przedstawit nam ¢wiczenie umozliwiajgce zapoznanie
ze sobg uczestnikdw kursu, poprosit nas rowniez o przedstawienie swoich potrzeb w zakresie
tematyki zaje¢. WykonywaliSmy takze zadania ¢wiczgce znajomos¢ zaawansowanego stownictwa
zZw. z opisywaniem emocji i uczué, aby przedstawi¢ innym uczestnikom kilka informacji na temat
swojej osobowosci oraz motywacji do udziatu
w kursie. Przeprowadzajgc to zadanie, prowadzgcy uswiadomit nam, jak istotne jest wykorzystanie
spersonalizowanych ¢éwiczen na lekcjach jezyka angielskiego, ktére utatwiajg uczniom
zapamietywanie nowego stownictwa. Nastepnie otrzymalismy mapy Cambridge
z zaznaczonymi zabytkami, muzeami i innymi znanymi miejscami w miescie, dzieki czemu
zapoznaliSmy sie z topografig miejscowosci, poznaliSmy jej historie, architekture oraz popularne
centra kultury. Wiedze tg wykorzystaliSsmy w praktyce w drugim tygodniu zaje¢, kiedy
uczestniczyliSmy w wycieczce po Cambridge zorganizowanej przez prowadzgcego kurs. Uzyskana
dzieki temu wiedza oraz dokumentacja fotograficzna moze by¢ bardzo pomocna w przeprowadzeniu
zajeC kulturoznawczych dla uczniow na lekcjach jezykach angielskiego, a uzyskana baza pomocy
dydaktycznych z pewnoscig bedzie stanowiC¢ inspiracje przy planowaniu zaje¢ o krajach
anglojezycznych.

Podczas kursu sprawdzaliSmy roéwniez naszg wiedze na temat neologizmdéw w jezyku
angielskim, ktore pojawity sie w ostatnich dwoch latach. Zadanie to uswiadomito nam,
jak wazna jest nieustajgca praca nad wiasnymi kompetencjami jezykowymi, aby rozumiec
wspofczesne zjawiska lingwistyczne, ktére przewaznie odzwierciedlajg zmiany spoteczne
i relacje miedzyludzkie. Z tego powodu istotne jest uswiadamianie uczniom, ze uczgc sie jezyka nie
mogg polegaC wytgcznie na wiedzy podrecznikowej, lecz muszg takze Kkorzystac
z zasobdéw multimedialnych, wspétczesnej literatury i artykutow prasowych. Przez caty czas trwania
kursu prowadzacy zwracat uwage na to, co powoduje, Zze jezyk, ktorym sie postugujemy, brzmi
bardziej naturalnie dla rodzimych uzytkownikow jezyka. Jednym
z czynnikbw majgcych na to wptyw sg wyrazenia idiomatyczne, z ktorymi nalezy stopniowo
zapoznawacC uczniow na lekcjach jezyka angielskiego. W trakcie kursu wykonywalismy éwiczenia
ufatwiajgce zapamietywanie idiomow, odnoszgce sie do rdéznorodnych preferencji uczniow
zwigzanych z wyborem rodzaju ¢wiczen. DowiedzieliSmy sie tez, jak pomdc uczniom w zrozumieniu
wielu akcentow jezyka angielskiego oraz slangu miejskiego, ktérego interpretacja moze okazaé sie
problematyczna podczas pobytu za granicg, np. w trakcie praktyk zawodowych. Jedng z przydatnych
technik moze by¢ wykorzystanie skeczy komediowych, po wczesniejszym wykonaniu ¢wiczen z
trudniejszymi wyrazeniami.

Podczas zaje¢ analizowalismy takze artykuty prasowe poruszajgce wspotczesne tematy
spoteczne [ kulturowe, przedstawialiSmy ich streszczenie w formie ustnej
i przedstawialismy swoje stanowisko wobec przeczytanych tresci. Jest to zadanie mozliwe
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do wykorzystania w bardziej zaawansowanych jezykowo grupach uczniéw, przygotowujgcych sie do
przystgpienia do matury z jezyka angielskiego w zakresie rozszerzonym oraz do czesci ustnej
egzaminu maturalnego, poniewaz egzamin ten czesto wymaga od uczniow wyrazenia swojej opinii
na bardziej ztozone tematy spoteczne. OtrzymaliSmy takze zestaw satyr z materiatdw prasowych i
wspolnie dokonywalismy ich interpretacji w odniesieniu do polityki i trendéw spotecznych w Wielkiej
Brytanii. Jak sie okazato, bez znajomosci wydarzen biezgcych zrozumienie humoru prasowego jest
niemozliwe, dlatego w swojej dalszej pracy zamierzam zwrdociC uwage uczniom
na koniecznos¢ Sledzenia wydarzen w krajach anglojezycznych np. poprzez korzystanie
z poleconych przeze mnie zrédet internetowych.

Podsumowujgc nasz pierwszy tydzien zaje¢, przedstawialiSmy przedmioty zakupione w
Cambridge i fotografie, ktore staty sie dla nas punktem wyjscia do stworzenia wypowiedzi na temat
naszych wrazen z pobytu w miescie oraz wspomnien, ktére chcemy zachowac. Technike tg planuje
wykorzysta¢ podczas mojej pracy z uczniami, proszac, aby opowiedzieli np. o swoich wakacyjnych
wyjazdach i praktykach zawodowych. W tym celu mozna przedstawi¢ uczniow zbior stownictwa
stuzgcego jako pomoc do stworzenia bardziej zaawansowanych wypowiedzi ustnych — jest to
technika zastosowana przez prowadzgcego podczas mojego kursu.

Innowacyjnym sposobem cwiczenia umiejetnosci opisywania swoich doswiadczen byto
¢cwiczenie polegajgce na stworzeniu prostego wiersza wedtug podanego schematu. Zadanie to
wymagato nie tylko Znajomosci bardziej zaawansowanych przymiotnikow,
ale takze wyczucia rytmu wypowiedzi oraz prawidtowej intonacji. Tematem, ktéry chciatabym réwniez
wykorzysta¢ podczas prowadzonych przeze mnie zajeé, jest pojecie poprawnosci politycznej w
jezyku oraz jego wptywu na stownictwo, np. nazwy zawodow, narodowosci oraz oséb z
niepetnosprawnosciami.

Na koniec kursu otrzymalismy liste ksigzek z literatury pieknej zarekomendowanych przez
wyktadowce oraz wymienilismy sie pomystami na wykorzystanie stron internetowych w edukacji,
dzieki czemu miatam okazje podzielic sie z innymi uczestnikami mojg wiedzg metodyczna.
Stworzytam takze liste polecanych zrodet internetowych, ktére zamierzam poleci¢ nauczycielom
jezyka angielskiego w mojej szkole. Planuje takze zorganizowaé spotkanie zespotu
samoksztatceniowego nauczycieli jezyka angielskiego, aby przedstawi¢ ogdélny zarys kursu,
przedstawiC rodzaj zgromadzonych pomocy dydaktycznych oraz wybrane ¢wiczenia z kursu.

Wybrane przeze mnie warsztaty kulturoznawcze to ,Hidden Cambridge”, czyli zajecia
koncentrujgce sie na interesujgcych zakgtkach miasta, takze tych mniej znanych turystom, oraz
,British music” na temat najbardziej popularnych festiwali muzycznych, ikon muzyki rozrywkowej oraz
albumdéw muzycznych najbardziej docenionych w minionym roku. Zarowno zagadnienia zwigzane z
podrézami, jak i muzyka, sg bliskie wiekszo$ci nastolatkdw, dlatego zamierzam wigczy¢é elementy
obu warsztatow w zakres tematycznych moich zaje¢. Ponizej przedstawiam warsztaty metodyczne, w
ktorych uczestniczytam:

- ,How about some ghoti and chips with a side of phonics?” — zajecia na temat technik uczenia
wymowy w szkotach brytyjskich, zalet i wad metody fonicznej;

,Creative use of images” - sposoby kreatywnego wykorzystania ilustracji
W nauczaniu jezyka angielskiego, dzieki ktorym zdjecie lub obraz staje sie nieodtgczng czescig
zadania a nie tylko elementem dekoracyjnym;

- ,oerious fun for lower-level learners” — warsztat dla nauczycieli prezentujgcy nowe pomysty
¢wiczenia gramatyki na poziomie A2/B1 w angazujgcy sposob;

- ,Mind the gap: low-prep differentiation for busy teachers” — dostosowanie zadan
do grup sktadajgcych sie z uczniow na zréznicowanym poziomie jezykowym, wykonanie zadania na
przyktadzie ¢wiczenia ze stuchu o wycieczce po Cambridge.

Uczestniczytam takze w dwoch wyktadach plenarnych pt. ,Reading and developing expertise
in teaching reading” oraz ,Technology in language teaching: what works, what doesn’t”, dzieki ktérym
poznatam wspétczesne trendy w nauczaniu jezyka obcego. Otrzymatam informacje na temat tego, w
jaki sposéb uczyé¢ technik czytania tekstu, poniewaz czestym btedem nauczycieli jest sprowadzanie
tej umiejetnosci wytgcznie do testowania uczniow. Podczas drugiego wyktadu poszerzytam mojg
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wiedze na temat wykorzystania technologii w nauczaniu, m.in. na przyktadzie telefonéw
komérkowych.

Podsumowujgc, udziat w kursie byt dla mnie bardzo cennym doswiadczeniem pod wzgledem
rozwoju jezykowego, poszerzenia bazy kontaktéw zawodowych a takze wymiany informacji podczas
pracy w miedzynarodowym zespole doswiadczonych nauczycieli. Rozwinetam takze moje
kompetencje metodyczne, tworzgc zestaw zadan, ktére chce wykorzysta¢ podczas zajec, aby pomaéc
uczniom w oOsiggnieciu wyzszego poziomu znajomosci jezyka i przygotowaniu do egzaminow
zewnetrznych z jezyka angielskiego. Planuje takze przeprowadzi¢ zajecia kulturoznawcze na temat
Cambridge i okolic, przedstawiajgc miejsca, ktére odwiedzitam oraz zapozna¢ pozostatych
nauczycieli jezyka angielskiego z przykladowymi zadaniami. Chciatabym roéwniez zacheci¢
pozostatych nauczycieli do udziatu w podobnych kursach jezykowych w przyszitosci.
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Kraj mobilnosci: Wielka Brytania

Miejsce realizacji kursu: Cambridge

Partner/Organizator kursu: Bell, Red Cross Lane, Cambridge CB2 0QU, United Kingdom

Tytut kursu: ,,Creativity in the classroom” (Kreatywnos¢ w sali lekcyjnej)

Termin realizacji: 11-24 sierpnia 2019

Uczestnik:

e Anna Znaniecka - nauczyciel wspomagajgcy koordynatora projektow realizowanych w ZSP3 w

zakresie opracowania dokumentacji projektu w jezyku angielskim, nauczyciel jezyka angielskiego oraz
zawodowego jezyka angielskiego dla branzy logistycznej

Celem kursu byto zdobycie przez nauczycieli wiedzy z zakresu technik i strategii, ktére zwiekszajg
zaangazowanie ucznidw w procesie edukacyjnym, co wptywa na dtuzszg koncentracje uczniéw, podczas
realizacji procesu dydaktycznego oraz wychowawczego.

Opis kursu:

W kursie ,Creativity in the classroom” prowadzonym w jezyku angielskim, wzieto udziat 12 uczestnikow, z 6
réznych krajow (Japonia, Czechy, Stowacja, Hiszpania, Ukraina i Polska), wyktadowczyni Anna Young
reprezentowata Zjednoczone Krolestwo.

Zajecia rozpoczynaly sie o godzinie 9.00, po zajeciach mieliSmy mozliwos¢ uczestniczyC rowniez w
warsztatach, wyktadach na tematy kulturowe i spoteczne. Zazwyczaj dzien w szkole konczyt sie okoto godziny
16.00.

Podczas zaje¢ kursowych wykonywaliSmy zadania zlecane przez wyktadowce, przygotowywaliSmy materiaty
pracujgc w grupach, dyskutowaliSmy o réznych rodzajach aktywnos$ci przygotowanych dla uczniow w réznym
wieku, o réznym poziomie jezyka angielskiego.

W pierwszym tygodniu poruszyliSmy miedzy innymi tematy zwigzane z:

e Zaznajomieniem sie uczestnikdw grup — ¢wiczyliSmy na sobie wykonujgc rézne zadania: ,3 wazne dla
ciebie liczby”, narysuj swoj portret, ,szybka randka”; Po wykonaniu zadan zawsze nastepowato
omowienie ich wykonania, przewidywanie ewentualnych trudnosci w przeprowadzeniu ich w klasie,
zaadoptowanie zadan do wieku, liczby, poziomu uczniow w klasie.

e Rozwinieciem pojecia ,kreatywnos$c¢”; przedstawieniem i oméwieniem strategii kreatywno$ci

o Ulatwianiem realizacji zadan dla uczniéw o nizszych poziomie angielskiego; poznajgc kolejne zajecia
,9-4-3-2-1-,,, kolory” etc.

e Omowieniem filarow kreatywnosci stworzonych przez Carol Read, dyskutujgc nad wagg dobrej
atmosfery w klasie i dobrego samopoczucia ucznia w klasie;

e Pracg nad zadaniami- czytanie ze zrozumieniem w jezyku angielskim
Wykorzystywaniem pomocy przygotowanych dla nauczyciela na stronach internetowych, narzedzi typu
tablica interaktywna, innego spojrzenia na zadanie dotyczace czytania, ale takze aplikacji dostepnych
dla uczniéw do nauki jezyka angielskiego na catym swiecie (Kahoot, Quizlet, Edmodo, Edpuzzle)

o Tworzeniem narzedzi przez uczniow: karty prawda/fatsz, karty do gtosowania, kostki do losowania
pytan

e Elementami zaskoczenia pozytywnie wptywajgcymi na dynamike lekcji, uwaznos¢ uczniow, ich
aktywnosc¢

o Uzywaniem piosenek w nauce jezykéw (takze z wykorzystanie serwisdw i aplikacji oferujgcych nauke
jezyka angielskiego przez tworzenie i modyfikowanie zasobow — praca z wykorzystaniem tabletow i
smartfonéw)

o Wychodzeniem poza strefe komfortu (zarbwno ucznia jak i nauczyciela)

o Motywacja, jej rodzajami, technikami i zajeciami wspomagajgcymi motywacje

W drugim tygodniu zajelismy sie:
e Wykorzystaniem technik mimicznych- waga rozpoznania styli uczenia sie naszych uczniow i
rownowaga stosowanych zadan dla uczniéw wzrokowcow, stuchowcow, kinestetykow
Uzywaniem realiow: prawdziwych wydarzen, filméw, artykutdbw w magazynach
Uzywaniem sztuki podczas nauki jezykdéw (obrazow, rzezb etc.)
Pomystami w jaki mozna przedstawic¢ zadania z wymowy
Tworzeniem zadan, planowaniem lekcji
e Dzieleniem sie nowymi lub odnowionymi pomystami
Whioski z kursu:
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Uczestnictwo w tym kursie dato mi ogromny zaséb pomystébw na zajecia, ktére bede przeprowadzadé.
UwrazliwiliSmy sie na rézne aspekty majgce duzy wptyw na sposéb przyswajania wiedzy- réznorodnos¢ zadan
podczas lekcji dla wzrokowcdw, stuchowcow i kinestetykow. Po kazdej aktywnosci omawialiSmy sposoby
adaptacji zadan, tak by pasowaty do warunkow, w ktérych nauczamy: mate gabinety, duza liczebnos¢ uczniéw
w klasach, grupa o réznorodnych poziomach, dodatkowe zadania dla uczniow ambitnych (lub/i chetnych),
sposoby utatwiania zadan dla uczniow z trudnosciami.

Kurs byt wartosciowy zarowno dla nauczycieli szkét srednich jak i grup przedszkolnych lub wczesnoszkolnych.
To szkolenie pozwolito nam poréwnac rézne trudnosci jakie napotykamy w naszej pracy, poszerzyliSmy naszg
wiedze o doswiadczenia z innych szkdt, z innych kultur, czy krajow. O swoich spostrzezeniach moglismy
dyskutowac na zajeciach, ale rowniez spedzajgc czas podczas positkow lub na wycieczkach organizowanych
przez Bell Teacher Campus. Postugiwanie sie jezykiem angielskim od rana do wieczora, zarébwno podczas
rozmow na powazne tematy, jak i uczestniczenie w quizie organizowanym w pubie dla cztonkéw naszego
kampusu byto niezwykle odswiezajgcym doswiadczeniem dla nauczyciela jezyka angielskiego. Poznawanie
réznic kulturowych w ten sposéb jest niezastgpione. Uczestniczac w kursie, poznatam niesamowitych
nauczycieli z innych krajéw, przekonatam sie, ze nasza praca nie rézni sie i wszedzie mamy te same problemy
w podobnych grupach wiekowych mtodziezy, z jakg pracujemy.

Dodatkowym, bardzo waznym elementem mojego pobytu byta okazja do poznania Cambridge, ktére okazato
sie niesamowite i znacznie przeszto moje oczekiwania. Mozliwos¢ odkrycia jego niesamowitych atrakcji z
kolezankami, nauczycielkami poznanymi podczas kursu, to byta prawdziwa przygoda

Po powrocie z kursu podzielitam sie swoimi doswiadczeniami w grupie nauczycieli jezyka angielskiego.
PotgczyliSmy swojg wiedze i wymieniliSmy sie wiadomosciami, jakie moje kolezanki przywiozty z innych
kursow.

Udziat w kursie, zmienit nieco moje podejscie do nauczania jezyka angielskiego i sklonit do wiekszej
elastycznosci w stosowanych metodach. Poczgtkowo jako urozmaicenie zaje¢, stosowatam uczniom gotowe
rozwigzania dostepne w aplikacjach takich jak Quizlet i Kahoot, ich zainteresowanie sprawito, ze obecnie
wspdlnie z moimi kolezankami pracujemy nad stworzeniem wiasnych materiatéw, by lepiej dopasowaé ich
tres¢ do naszych potrzeb.
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Kraj mobilnosci: Wielka Brytania
Miejsce realizacji kursu: Cambridge
Partner/Organizator kursu: Bell, Red Cross Lane, Cambridge CB2 0QU, United Kingdom
Tytut kursu: ,,Effective English”
Termin realizacji: 29.07.2019 — 9.08.2019
Uczestnik:
e Jan Stawicki — dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku, nauczyciel marketingu

Cel kursu: Nauka i rozwijanie kluczowych aspektéw umiejetnosci jezykowych (gramatyki, stownictwa i
wymowy) poprzez ¢wiczenie czterech sprawnosci jezykowych: mowienia, czytania, pisania i rozumienia ze
stuchu.
Podczas kursu miatem okazje pracowaé w kameralnej grupie skladajgcej sie z trzech kursantow i osoby
prowadzgcej zajecia. Pomimo obaw zwigzanych z brakiem umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku
angielskim, prowadzacy kurs starat sie przez caly czas zacheca¢ nas do wychodzenia poza swojg strefe
komfortu i otwierania sie na porozumiewanie pomimo barier jezykowych. To sprawito, ze pomimo iz bytem
najstarszym uczestnikiem w grupie, od samego poczatku nawigzatem z moimi kolegami bardzo dobry kontakt.
Podczas kursu miatem takze okazje obserwowac sam styl prowadzenia zaje¢ i wykorzystania technologii by
uczyni¢ je jak najciekawszymi dla uczniéw. Zaskoczeniem byfa biegtos¢ prowadzgcych w postugiwaniu sie
tablicg interaktywna, ale takze znajomoscig innego oprogramowania i aplikacji. Z zazdro$cig patrzytem na
wyposazenie kameralnych sal lekcyjnych, tak przestronnych i nowoczesnych. Szkota w ktérej pracuje, jest
bardzo dobrze wyposazona, w naszych realiach jesteSmy nowoczesng placéwka, ale poréwnanie do realiow
edukaciji brytyjskiej, jakie miatem okazje pozna¢, pokazuje, ze mozna zrobi¢ jeszcze wiecej. To cenna wiedza,
ktérg précz nauki jezyka angielskiego, na naprawde wysokim poziomie, nabytlem podczas kursu.
W codziennych zajeciach prowadzgcy okazywat nam wsparcie i zainteresowanie na kazdym etapie kursu.
Moglismy liczy¢ na jego pomoc podczas rozwigzywania testow, pracy nad projektem grupowym czy
wytlumaczenia, jesli elementy do wykonania byly dla nas niezrozumiate. Poczgtkowo obawiatem sie czy brak
umiejetnosci jezyka angielskiego pomimo iz docelowym celem kursu byta jego nauka, nie bedzie problemem.
Przed przystgpieniem do zaje¢ wypetnialiSmy testy, by okresli¢ nasze kompetencje i dobraé w grupy o
podobnych umiejetnosciach.
Program zaje¢ obejmowat nastepujgce zadania:
« Cwiczenie umiejetnosci méwienia przez odgrywanie scenek w grupach i w parach, uczestniczenie w
debatach i prezentacjach na aktualne tematy — krotkie wypowiedzi.
e Uczenie sie pisania roznych typow wypowiedzi pisemnych takich jak raporty, maile, artykuty i recenzje.
e Stluchanie autentycznych materiatdw takich jak programy telewizyjne i radiowe, by rozwingc
umiejetnos¢ rozumienia ze stuchu — wykonywanie polecen do stuchanego materiatu.
e Czytanie i rozumienie artykutdw, opowiadan, i innych tekstéw — odpowiedzi do analizowanego tekstu,
praca w grupach i dyskusja.
e Uczenie sie nowego stownictwa i struktur gramatycznych stosowanych w codziennej konwersaciji.

Wszystkie te dziatania miaty na celu:.

Poprawe komunikacji uczestnikdw, uczynienie jej poprawng i ptynng

Poprawe umiejetnosci jezykowych, przetamanie bariery w skutecznym porozumiewaniu sie

Rozwdj w zakresie wymowy, stownictwa, umiejetnosci wykorzystania odpowiednich struktur

jezykowych w zyciu codziennym.

e Umiejetnos¢ wypowiadania swoich opinii i dzielenia sie pomystami na rézne tematy z rozméwcami z
innych krajow.

o Zwiekszenie pewnosci siebie i bycie lepszym uzytkownikiem jezyka angielskiego.

Efekty kursu:

Udziat w kursie byt cennym doswiadczeniem, przekonatem sie, ze na nauke nigdy nie jest za pézno. Dzieki
kursowi jezyk angielski juz mnie nie przeraza, jestem bardziej otwarty komunikacyjnie i nie boje sie
odpowiadac w jezyku angielskim prostych zwrotow. Nabratem jezykowej pewnosci siebie i czuje sie znacznie
lepiej ze swoimi umiejetnosciami.

Pobyt w Cambridge byt takze niesamowitym doswiadczeniem kulturowym, miatem okazje wiele zwiedzic,
zobaczytem ciekawe muzea, doswiadczytem zycia brytyjskiego i poznatem je blizej.
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Jechatem peten obaw, ale to jak poradzitem sobie z wieloma aspektami mojego pobytu, poprawito mojg
pewnosc siebie i zmniejszyto obawy przed kolejnymi tego typu wyjazdami.

Po powrocie spotkatem sie z nauczycielami, ktérzy uczestniczyli w innych kursach. MieliSmy okazje
dyskutowaé o swoich spostrzezeniach i wymienialiSmy sie doswiadczeniami. Dostrzegamy teraz wiecej
mozliwosci w zmianie form ksztatcenia jakie powinnismy proponowaé¢ uczniom. PoznaliSmy ciekawe narzedzia
jakie oferujg nowe technologie. Na co dzien pracujemy z mtodziezg pokolenia Z — dzie¢mi do ktérych wiedza
ksigzkowa nie przemawia, dlatego musimy poszukiwa¢ nowych alternatywnych metod. Mam wrazenie, ze
Brytyjczycy sg o krok przed nami, bo zdali sobie z tego sprawe znacznie wczesniej.

—
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Podsumowanie projektu miato miejsce 2.09.2019 w Sali konferencyjnej :Przy Orliku”. W spotkaniu 11 nauczycieli
uczestniczgcych w kursach wzieli udziat takze inni, zainteresowani nauczyciele ZSP3.
Prezentacje, zdjecia i relacje — w ten sposéb nauczyciele opowiadali o tym, czego sie dowiedzieli podczas kursow, dzielili
wrazeniami i dyskutowali. Wszyscy z entuzjazmem relacjonowali swoje pobyty, dobrych wrazeh nikomu nie brakowato.
Oprocz wiedzy jakg nauczyciele czerpali z tresci szkolen, mieli takze czas by pozna¢ wspaniate zabytki Florencii,
zobaczy¢ malowniczg Toskanie czy poczu¢ studencka atmosfere starego Cambridge.

PO WER
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4b pomystow S
o]
tniczenie dato mi ‘)gmmﬂvdzaasc
Uczestniczer 5 zac.
na lekeje, ktore bede przeprowa i metod
emu edukac)|
* Dal szanse na p mumgmvr;nlqzvmwyzh
* Pozwolil pozn, Ire wloska oraz elementy kultyty
krajow, 2 ktérych byli inni uczestnicy

sienie

* Umoiliwil zawarcie nowych 2n3jomascl w sradowisku
8 imiedzykulturowym

Program kursu
Himatu w sodowisku stkolaym

czy konfiikt? - razposnawanie sytuaci
6. Efeitywna komunikacia | umisjetnadé shichania.

8 Potactenie inteligenc): emocjonaine] | spolecnej s |
Programem nautzania w szkole.

9. Strategie | narzedzia do wykorzystania w dals

Oznaki wypalenia
zawodowego

- spadek energii psychicznej

- niecheé do chodzenia do pracy codziennie

- apatia i bezsilno$¢

- problemy z koncentracjq

- koszmary nocne i nadmierne uczucie strachu

- irytacja i niepokeéj

- poczucie, Ze nie nadaje si¢

- poczucie winy i frustracji

- stan, w ktérym trudno sie skupi¢ i jasno mysle¢

“brain fog", roztargnienie

Toweta w herbaciami Peacock
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Prace i dyskusie W parach
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