Zespot Szkél

Ponadgimnazjalnych nr 3

Mnﬂa

PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
ZESPOLU SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 3

W MALBORKU

na lata 2021/2022 — 2025/2026

., Nadrzednym celem wychowania jest
prowadzenie do petnego rozwoju osobistego,
do bycia cztowiekiem uczciwym,

umiejgcym zy¢ z innymi i dla innych”

(Art.4 ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty)

Malbork, wrzesien 2021
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Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zawiera nastepujace elementy skladowe:

Podstawa prawna
Wstep

l. Misja szkoly
1. Sylwetka absolwenta

1. Obszary i cele ogolne programu w sferze wychowawczej

V. Struktura oddzialywan wychowawczych

V. Kalendarz stalych uroczystosci, imprez i akcji organizowanych w szkole
VI. Harmonogram dzialan wychowawczych

VII.  Cele ogélne programu w sferze profilaktyki

VIIl. Dzialania podjete podczas tworzenia programu profilaktyki

IX. Harmonogram dzialan profilaktycznych

X. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997r. nr78, poz.483 ze
zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodoéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 2215).
Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 1119).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2020 r. poz. 2050).
Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 276).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form
prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawcze;,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z
2020 r. poz. 1449).

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa publikowane corocznie przez
Ministerstwo Edukacji i Nauki.

Statut Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku



Wstep

Szkolny  program  wychowawczo-profilaktyczny realizowany w  Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez Rade
Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji
pracy. Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sa spojne ze statutem szkoty i
szczegbtowymi warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

Istotg dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych szkoty jest wspotpraca calej spotecznosci
szkolnej oparta na zlozeniu, ze wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny 1 szkoty, ktora
w swojej dzialalnosci musi uwzglednia¢ wole rodzicoéw, ale takze priorytety edukacyjne panstwa, do
ktorego obowiazkow nalezy stwarzanie wlasciwych warunkow wychowania. Nadrzednym celem
ksztalcenia jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i
moralny.

Rolg szkotly, oprécz jej funkceji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z
uczniéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako
wspieranie uczniow w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupelniany poprzez dziatania z zakresu
profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy. (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe). Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty tworzy spdjng calo$¢ ze szkolnym zestawem programéw
nauczania 1 uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;.

Szkolny program  wychowawczo-profilaktyczny okre§la sposob realizacji zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki
1 formy oddziatywan wychowawczych, ktorych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane
do ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany oraz bedzie w razie potrzeby
modyfikowany na podstawie:

* wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

» ewaluacji programu wychowawczego — profilaktycznego realizowanego w poprzednim roku

szkolnym,

» diagnozy czynnikdw chronigcych i czynnikow ryzyka wystepujacych w srodowisku szkolnym,
(w tym tresci zwigzanych z przeciwdziataniem COVID — 19 i profilaktyki choréb oraz dziatan
promujacych zdrowie),

* oceny sytuacji wychowawczej w poszczegdlnych klasach na koniec roku szkolnego,

rozpoznania problemow w sferze emocjonalno-spotecznej i fizycznej
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* wnioskéw i analiz zespotow przedmiotowych oraz zespolu wychowawcow, spostrzezen

nauczycieli, uczniéw, rodzicéw.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

* powszechng znajomo$¢ zalozen programu — przez ucznidw, nauczycieli, rodzicow i

wszystkich pracownikow szkoty,

* zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci we wspotprace w realizacji

zadan okre$lonych w programie,

» respektowanie praw wszystkich czlonkow szkolnej spotecznos$ci oraz kompetencji organow

szkoty (dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski),
* wspéldziatanie z innymi instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢ wychowawczg i

profilaktyczng szkoty,

* wspotodpowiedzialno$¢ za efekty realizacji programu.



I. Misja szkoly

Misja szkoly jest uksztaltowanie 1 wyposazenie absolwenta nie tylko w umiejg¢tnosci
zawodowe stuzace zabezpieczeniu potrzeb europejskiego rynku pracy, ale potrafigcego rozumieé

$wiat 1 kierowa¢ sobg w oparciu o takie wartosci jak prawda, dobro i pigkno.

1. Sylwetka absolwenta

Dazeniem Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Malborku jest wychowanie mtodziezy do
warto$ci 1 przygotowanie uczniow do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wiasny rozwdj. Uczen

konczacy szkote, posiada nastepujace cechy:

* ma poczucie wlasnej godnosci 1 wartosci,

* potrafi wiedze i umiejetnosci zastosowacé w praktyce,

* jest dobrze przygotowany do zawodu,

* potrafi dokona¢ samodzielnych wyborow,

* jest odpowiedzialny za podejmowane decyzje i wybory,

* potrafi ksztattowac 1 rozwija¢ swoje zainteresowania,

* posiada umiej¢tnosci wspotzycia z innymi ludzmi,

* postepuje zgodnie z normami etycznymi,

» cechuje si¢ szacunkiem dla tradycji narodowej,

* ma Swiadomos$¢ przynaleznosci do wspdlnoty europejskie;j,

» jest kulturalny, ambitny i kreatywny,

* znai stosuje zasady dobrych obyczajow i kultury bycia,

* zna histori¢ 1 kulturg wlasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,
* przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia,

* korzysta z roznych Zrodet wiedzy 1 informacji,

* racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,

* posiada wiedze¢ na temat wspotczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje

odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych.



SFERA WYCHOWAWCZA

I11. Obszary i cele ogélne programu w sferze wychowawczej:

OBSZAR I: Przygotowanie mtodych ludzi do zycia we wspotczesnym $wiecie — Kreowanie postaw
patriotycznych i obywatelskich.

Cel ogoélny: Pozadana sylwetka absolwenta szkoty zgodna z wymogami i oczekiwaniami Technikum
Nr 3 w Malborku.

OBSZAR I1: Budowanie pozytywnego klimatu w szkole.
Cel ogélny: Zapewnienie uczniom i nauczycielom warunkéw do nauki 1 pracy w przyjaznej, cieplej

atmosferze stuzacej wydajnej i tworczej pracy.

OBSZAR l1I: Ksztaltowanie etosu wychowawczego szkoty — rozwijanie postaw szacunku dla dobra,
prawdy 1 pigkna oraz ksztaltowanie $wiadomosci ekologicznej i wrazliwosci na degradacje
srodowiska naturalnego.

Cel ogoélny: Utrwalenie wzorcéw etycznego systemu uniwersalnych wartosci stanowigcych istote

oczekiwanej sylwetki ucznia naszej szkoty.

OBSZAR 1V: Rozwijanie umiejetnosci komunikowania si¢ i1 wspoOlpracy — ksztaltowanie
umiejetnosci zycia z innymi 1 dla innych.

Cel ogélny: Posiadanie przez ucznidow umiej¢tno$ci w zakresie komunikacji interpersonalnej
potrafigcych wspotpracowac i pracowaé w zespole, wrazliwych na potrzeby innych i gotowych do

pomocy.

OBSZAR V: Wspomaganie rozwoju intelektualnego ucznia — zapewnienie wszechstronnego i
wielokierunkowego rozwoju.
Cel ogdblny: Wysoki poziom $wiadomosci ucznidéw w zakresie zyciowej i zawodowej uzytecznosci

wiedzy i umiejgtnosci zdobytych w szkole.

OBSZAR VI: Ksztattowanie przyjaznego i bezpiecznego srodowiska nauki 1 pracy

Cel ogoélny: Zapewnienia bezpiecznych, higienicznych i1 przyjaznych warunkéw nauki i pracy
uczniom i pracownikom szkoty. Eliminowanie negatywnych zjawisk wystepujacych w szkole (agresja
I przemoc, uzaleznienia, izolowanie w klasach, zjawisko ,.kozta ofiarnego”, wagary). Zapobieganie

substancjom psychoaktywnym, profilaktyka i przeciwdziatanie chorobom zakaznym.



OBSZAR VII: Wspélpraca z rodzicami.

Cel ogdlny: Zadowolenie rodzicéw z pracy dla dobra szkoly i z dziatan na rzecz ucznidow i ich

rodzicow.

OBSZAR VIII: Wspétpraca z instytucjami z otoczenia szkoly.

Cel ogoélny: Osigganie korzysci zarowno przez szkote jak 1 jej otoczenie ze wzajemnej wspOtpracy z

instytucjami dzialajagcymi w §rodowisku szkoty.

IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

1. Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,

stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty,

wspolpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz
Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad

oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty 1 potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,
porozumiewa si¢ z Rada Rodzicow w sprawie opracowania projektu programu

wychowawczo-profilaktycznego i jego uchwalenia,
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opracowuje i zatwierdza dokumenty oraz procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach

zagrozenia mtodziezy demoralizacjg 1 przestepczoscia,
uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

wykonuje pozostate zadania wynikajace z potrzeb szkoty.

Nauczyciele:

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

reaguja na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktdre swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i1 uzalezniefn uczniow,
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajgciach,

wspieraja zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia,

wykonuja pozostate zadania wynikajace z potrzeb szkoty.

Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie,
rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow,
na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w szkolnym
programie wychowawczo-profilaktycznym opracowuja tematyke zaje¢ z wychowawcg dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego 1

potrzeby uczniow,

zapoznaja ucznidow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole

procedurami,



wspotpracuja z innymi nauczycielami uczagcymi w klasie, rodzicami ucznidow, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych,

wykonujg pozostate zadania wynikajace z potrzeb szkoty.

5. Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje $rodowisko wychowawcze za pomocg obserwacji, rozmoéw, analizy
dokumentacji,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub
statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspolpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym w tym 2z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

wspolpracuje z sagdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci

1 mtodziezy

6. Rodzice/opiekunowie prawni:

wspottworza szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczag w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiggajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wtasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,
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* Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczo -

profilaktyczny szkoty.

7. Samorzad Uczniowski:

* inspiruje 1 organizuje, w porozumieniu z dyrektorem, zycie kulturalne uczniow szkoty,
dziatalno$¢ oswiatowa, sportowa oraz rozrywkowa zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi,

* uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

* wspolpracuje z Radg Pedagogiczna,

» prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

* reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

* propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

* dba o dobre imig¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

*  moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.
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V. Kalendarz stalych uroczystosci , imprez i akcji organizowanych w szkole

» Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego

« Apel poswiecony rocznicy wybuchu II Wojny Swiatowej

* Apel po$wigcony rocznicy agresji sowieckiej na Polske

* Otrzesiny i Slubowanie klas pierwszych

* Miegdzynarodowy Miesiac Bibliotek Szkolnych

» Apel z okazji Dnia Edukacji Narodowej

* Tydzien Przedsigbiorczosci

* Tydzien Umiejetnosci Zawodowych

* Dzien Dawcy Szpiku — akcja DKMS #komorkomania

+ Narodowe Swigto Niepodleglosci

* Dzien walki z HIV / AIDS

* Mikotajki szkolne

» Wigilia dla potrzebujacych (co 2 lata)

» Jasetka Bozonarodzeniowe

* Studniowka

» Szkolne Walentynki

« Swiatowy Dzien Walki z Depresja

* Dzien Bezpiecznego Internetu

« Swiatowy Dziefi Os6b z Zespotem Downa — ,,Dzien Kolorowej Skarpetki”

* Pierwszy Dzien Wiosny — impreza profilaktyczna: ,Stop przemocy, agresji,
narkotykom...Mozna inaczej!”

+ Swieto Liczby Pi

* Pozegnanie absolwentow klas IV

* Apel poswigcony rocznicy uchwalenia Konstytucji 3. Maja

* Dzien Europy

* Dzien Otwarty Szkotly

* Dzien bez Papierosa

* Dzien Jezykdéw Obceych

» Powiatowe Dni Sportu

* Gielda podrecznikéw szkolnych

 Udziat uczniéw w konkursach przedmiotowych i sportowych

* Realizacja projektow edukacyjnych i innowacji

» Wycieczki integracyjne i przedmiotowe

» Zakonczenie roku szkolnego
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V1. HARMONOGRAM DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

OBSZAR |

PRZYGOTOWANIE MLODYCH LUDZI DO ZYCIA WE WSPOLCZESNYM SWIECIE - KREOWANIE
POSTAW PATRIOTYCZNYCH | OBYWATELSKICH

Cel ogolny: Pozadana sylwetka absolwenta szkoty zgodna z wymogami i oczekiwaniami Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych nr 3 w Malborku.

Cele . o o Termin
, Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni o
szczegolowe realizacji
a) rozbudzanie i wzmacnianie |- uroczyste obchody §wiat - nauczyciele - kolejne lata
szacunku dla tradycji narodowych i rocznic, - Samorzad szkolne
narodowe;j i ksztattowanie Uczniowski .
- dyrekcja - zgodnie z

1.Ksztaltowanie postaw patriotycznych
i prospolecznych

postaw patriotycznych,

b) dziatanie na rzecz
srodowiska lokalnego,

¢) rozbudzanie zainteresowan
historig Ziemi Malborskiej,
d) uswiadamianie problemow
spotecznosci lokalnej i
uwrazliwianie uczniow na te
problemy,

¢) budowanie swiadomosci
przynaleznos$ci do wspodlnoty
europejskiej.

- przeprowadzanie
wychowawczych lekcji
tematycznych,

- przygotowywanie gazetek
szkolnych i klasowych,

- wycieczki tematyczne,
- zachgcanie uczniéw do

dziatania na rzecz Srodowiska
lokalnego.

kalendarzem
$wiat i rocznic

- zgodnie z
harmonogramem
imprez i akcji
organizowanych
w szkole i poza
szkolg.

pozycji Polski w Europie i problemow
zwigzanych z integracja europejska

2. Edukowanie mlodziezy w zakresie

a) wykorzystywanie
mozliwos$ci wynikajacych z
cztonkostwa naszego kraju w
Unii Europejskiej,

b) poszerzanie wiedzy na
temat Unii Europejskiej,

¢) nawigzywanie kontaktow z
mtodziezg innych krajow
europejskich,

d) wyjazdy uczniéw na
praktyke zawodowa w ramach
realizacji projektow unijnych.

- przekazywanie wiadomosci
na temat UE w formie
audycji, wystaw i pogadanek
na lekcjach,

- organizowanie konkursow
na temat UE,

- gromadzenie materiatow
poswigconych UE i
udostepnianie ich
zainteresowanym uczniom i
nauczycielom,

- udzial w programie EPAS —
Szkota — Ambasador
Parlamentu Europejskiego

-wszyscy nauczyciele
i uczniowie z pomocg
nauczycieli jezykoéw
obcych

- dyrekcja szkoly

- kolejne lata
szkolne
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3. Wyposazenie ucznia w kompleksowa wiedze i umiejetnosci
pozwalajace mu na prawidlowe funkcjonowanie w spolecznosci

lokalnej, ogolnopolskiej i europejskiej oraz umozliwienie mu

zaistnienia na rynku pracy

a) dostosowanie procesu
dydaktycznego i
wychowawczego do potrzeb
ucznia oraz wymogow i
standardow edukacyjnych
polskich i europejskich,

b) zapewnienie uczniom
dostepu do réznorodnych,
nowoczesnych zrodet
informacji oraz
wspomaganie ich w
pozyskiwaniu wiedzy,

C) zapewnienie bogatego
wyposazenia bazy szkolnej
umozliwiajgce nowoczesne
nauczanie,

d) umozliwienie uczniom
wszechstronnego rozwoju
zawodowego m.in. poprzez
udzial w zagranicznych
stazach zawodowych
realizowanych w ramach
projektéw Erasmus+.

- wykorzystanie bogatego
wyposazenia bazy szkolnej
w multimedialne $rodki
dydaktyczne i technologig
informatyczng na zajeciach
szkolnych,

- podejmowanie przez
nauczycieli dzialan stuzacych
Wyposazeniu uczniow w
potrzebng wiedzg i
umiejetnosci m.in. poprzez
prawidtowy dobor tresci i
metod nauczania oraz
wychowania,

- organizowanie dla uczniéw
konkurséw pozwalajacych
im zdobywac¢ wiedze
wykraczajaca poza
wymagania programowe.

- dyrekcja szkoty

- kierownik szkolenia
praktycznego

- nauczyciele
przedmiotow

zawodowych

- opiekunowie
pracowni

- wychowawcy

- kolejne lata
szkolne
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OBSZAR 11

BUDOWANIE POZYTYWNEGO KLIMATU W SZKOLE

Cel ogolny: Zapewnienie uczniom i nauczycielom warunkéw do nauki i pracy w przyjaznej, cieptej atmosferze

stuzacej wydajnej 1 tworczej pracy.

Cele
szczegolowe

Zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

1.Budowanie pozytywnych relacji interpersonalnych w $§rodowisku szkolnym

a) integrowanie srodowiska
uczniowskiego

b) integrowanie
pracownikow szkoty

¢) integrowanie catej
spotecznosci szkolnej

d) poszukiwanie howych form
i rozwigzan stuzacych
umacnianiu wiezi pomiedzy
cztonkami spotecznosci
szkolnej.

- zajgcia integracyjno —
adaptacyjne w klasach
pierwszych,

- w przypadku dtuzszego
okresu nauczania zdalnego
organizacja zajec
reintegracyjnych w klasach
pierwszych,

- organizowanie pomocy
lkolezenskie;j,

- organizowanie wspolnych
imprez, wycieczek i biwakow,
- przygotowanie i udziat w
uroczystosciach i imprezach
szkolnych i pozaszkolnych
(rowniez w wersji online),

- uczestnictwo w imprezach,
wyjazdach, uroczystosciach
stuzacych integracji
pracownikow szkoty,

- realizowanie we wzajemnej
wspotpracy zadan
wynikajacych ze statutowych
funkcji szkoty,

- podejmowanie wspdlnych
inicjatyw i dziatan dla dobra
catej spotecznosci szkolnej,
- otwarto$¢ na inicjatywy
zard6wno mlodziezy, jak i
pracownikow szkoty stuzace
budowaniu pozytywnego
lklimatu w spotecznosci
szkolnej.

- wychowawcy Klas,
- pedagog szkolny,

- pracownicy

szkoly

- dyrekcja szkoty
i wszyscy
pracownicy,

- dyrekcja szkoty,
- WSZyscy
pracownicy

i uczniowie,

- dyrekcja szkoty

- psycholog szkolny,

instytucji z otoczenia

- poczatek kazdego
roku szkolnego i
kolejne miesigce
nauki

- wedtug potrzeb

- caly czas realizacji
programu

14




a) troska o estetyke

- dbatos¢ o klasowe gazetki

- uczniowie klas

- Caty czas realizacji

3.Ksztaltowanie postaw dbalosci
i szacunku dla wyposazenia, wystroju i estetykKi

szkoly i jej najblizszego otoczenia w celu
ksztaltowania pozadanego wizerunku szkoly

utrzymywania tadu i porzadku
na terenie szkoty i poza nig,

¢) budowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za wspdlne
dobro jakim jest nowoczes$nie
wyposazona i starannie
utrzymana szkota.

- angazowanie uczniow do
pracy na rzecz szkoty.

£
> . ) ) -
3 £ pomieszczen szkolnych, szkolne, tad i porzadek w i wychowawcy programu
g = b) zwiekszenie ilosci zieleni  |klasach, 12 soof ..
E & 5 wszkole i wokot szkoly, - inicjatywy ucznidw i _ cald Spolecznose
& £ =z p szkolna
- 8 = pracownikow szkoly w
Q =~ QO . , s ,1e
g & 2 zakresie dbatosci o rosliny w
£ 2 2, _ szkole i zielent wokot szkoly, |- nauczyciele
S = C) przygotowywanie - wspotpraca nauczycieli z i uczniowie,
i g = | Wystawek i gazetek uczniami przy przygotowaniu |- pracownicy
'z 5 '8 |tematycznychwsalachina \wystawek i gazetek, biblioteki szkolnej,
S 5 g korytarzach szkolnych, _ .
o ¥ % |d)uczestnictwo w akcjach o | - konkursy ekologiczne, - dyrekcja szkoly, | wg propozycji
§ 5 £ |charakterze ekologicznym na |- uczniowskie i nauczycielskie | nauczyciele,
g 2 © |terenie szkoty i miasta. inicjatywy wewnatrzszkolne, |~ tczniowle.
E k) otwarto$¢ na propozycje
o % instytucji pozaszkolnych.
v
B
a) uswiadamianie uczniom |- oddziatywanie kierownictwa |- dyrekcja szkoly, | caly czas realizacji
potrzeby dbalosci o estetyke | szkoty (np. komunikaty - kierownik programu
szkoty i jej otoczenia, nadawane przez radiowezel, gospodarczy, bstusd
zarzadzenia itp.), - Pracownicy obstugi,
. . - wychowawcy,
b) propagowanie w - odpowiednio dobrana - nauczyciele
spotecznosci szkolnej zasad | tematyka zaje¢ z wychowawea | _ odzice
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OBSZAR 11

KSZTALTOWANIE ETOSU WYCHOWAWCZEGO SZKOLY — ROZWIJANIE POSTAW SZACUNKU DLA
DOBRA, PRAWDY I PIEKNA ORAZ KSZTALTOWANIE SWIADOMOSCI EKOLOGICZNEJ I
WRAZLIWOSCI NA DEGRADACJE SRODOWISKA NATURALNEGO

Cel ogolny: Utrwalenie wzorcow etycznego systemu uniwersalnych warto$ci stanowigcych istote oczekiwanej
sylwetki ucznia naszej szkoly.

Cele
szczegolowe

Zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

a) przekazywanie wzorcow

- tematyka zaj¢¢ z religii, etyki

- wychowawcy klas,

caly czas realizacji

= moralnych opartych na i godzin z wychowawca, - nauczyciele programu
= uniwersalnym systemie - zajecia edukacyjne z innych | Przedmiotow,
=
N .o -y . |- opiekunowie kot
) wartosci, przedmiotow np. wychowanie | . ,
g .. LT zainteresowan,
) do zycia w rodzinie, jezyka
= polskiego, historii,
‘g - dziatalnos¢ kot
=9 zainteresowan,
é - wykorzystywanie na
= zajeciach srodkow
=3 dydaktycznych w celu
'§ poszerzenia horyzontow
etycznych naszych
D
2 ,
< . . wychowankéw, , . . |- dyrekcja szkoty,
= b) angazowanie do - tematyka zebran z rodzicami, | _ wychowawcy
= wspc')lpr_acy rodzicow w celu |- zachecanie rodzicow do - pedagog szkoiny,
N zapewnienia skutecznego statego kontaktu ze szkola - psycholog
N oddziatywania na uczniéw w | (zebrania z wychowawca, szkolny.
- zakresie ksztattowania ich kontakt telefoniczny, e-
postaw moralnych. dziennik).
E a) umozliwienie uczniom - wykorzystanie zasobow - WSzZyscy - caly czas realizacji
S dostepu do zrodet biblioteki szklonej pracownicy szkoly lyroqramy
S & .. |zawierajgcych tresci - udzielanie przez nauczycieli
= 2 2 | pozytywnie wplywajace na | pomocy uczniom
¥ ‘§ E postawy etyczne zainteresowanym budowaniem
g S 2 |mlodziezy, wlasnego systemu wartosci,
g 5 5 - inicjatywy dyrekcji szkoty,
o2z nauczycieli i pozostatych
S5 "§« b) tworzenie i propagowanie | pracownikow szkoty stuzace
S N N |szkolnego systemu etycznego |ksztattowaniu etycznej
o 1Y = .y . . .
2 % 2 |dla uczniéw sylwetki ucznia naszej szkoty
g a
S
o
N
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3.Inspirowanie uczniéw do

poszukiwania sposobéw
czerpania z dorobku kultury

lokalnej, polskiej

i europejskiej

a) rozbudzanie i wzmacnianie
zainteresowan uczniow polskin
dorobkiem kulturowym,

b) rozbudzanie i wzmacnianie
zainteresowan uczniow historig
Polski,

C) zapoznawanie uczniow z
technikami swiadomego
korzystania z dobr kultury.

- prawidtowo dobrana tematyka
zaje¢ edukacyjnych,

- urzeczywistnienie pragnien
uczniéw poprzez ich
spetnianie w ramach zajgc
pozalekcyjnych i dziatajacych
w szkole kot zainteresowan,

- dziatania realizowane w
ramach zaje¢ edukacyjnych
oraz kot zainteresowan.

- nauczyciele
przedmiotow

- opiekunowie kot
zainteresowan

caty czas realizacji
programu

4. Tworzenie nawykéw zdrowego trybu zycia, przestrzegania kultury

i higieny osobistej

a) ksztattowanie zachowan
sprzyjajacych zdrowiu oraz
walka z uzaleznieniami,

b) propagowanie zdrowego
odzywania na zajeciach z
zasad i technologii Zywienia,

c) ksztaltowanie nawykow
systematycznosci i
doktadnosci higieny osobistej
zgodnie z wytycznymi
przeciwepidemicznymi GIS
oraz MEN.

- tematyka zajec z
wychowawca,

- dziatalnos¢ pielegniarki,
pedagoga szkolnego i
psychologa szkolnego,

- ankietowanie uczniow w
zakresie ich nawykow
zdrowotnych,

- zajecia lekcyjne 1
pozalekcyjne w-f, zespoty
sportowe,

- akcje profilaktyczne,

- akcje promujace higiene
zdrowia psychicznego oraz
uwrazliwiajace na zjawisko
depresji,
-przygotowywanie na
Ccwiczeniach ,, zdrowych
potraw” (w pracowni
gastronomicznej),

- prezentacje multimedialne na
temat zdrowej Zywnosci.

- akcje informacyjno —
profilaktyczne zwigzane
przeciwdzialaniem
rozprzestrzeniania wirusa

- tematyka zajec z
wychowawca

- wicedyrektor ds.
opiekunczo —
wychowawczych,
- wychowawcy,

- pielegniarka
szkolna,

- pedagog szkolny,
- psycholog szkolny,
- nauczyciele
wychowania
fizycznego i
biologii,

- opiekunowie kot
zainteresowan,

- nauczyciele
przedmiotow
zawodowych i
opieckunowie kot
zainteresowan.

- WSZYSCY pracownicy
szkoty

caly czas realizacji
programu

5.Uwrazliwianie uczniow na problemy

zwigzane z degradacja sSrodowiska

naturalnego

a) budowanie $wiadomosci
ekologicznej uczniow i ich
rodzicow,

b) ksztaltowanie nawykow
racjonalnego i oszczednego
korzystania z zasobow
srodowiska naturalnego,

C) zapoznawanie uczniow z
przyczynami i skutkami
negatywnych zmian i
procesow zachodzacych w
przyrodzie.

- udzial w akcjach
ekologicznych,

- zwracanie uwagi na czystos¢,
tad i porzadek na terenie szkoly
oraz w jej otoczeniu blizszym i
dalszym,

- zachgcanie do udziatu w
konkursach na temat ochrony
srodowiska,

- przygotowywanie gazetek i
wystawek szkolnych zw. z
ochrong przyrody,

- tematyka zajgc z biologii,
geografii i wiedzy o

spoteczenstwie.

- WSszyscy
pracownicy szkoty,
- rodzice.

caly czas realizacji
programu

17




OBSZAR IV

ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI KOMUNIKOWANIA SIE I WSPOLPRACY — KSZTALTOWANIE
UMIEJETNOSCI ZYCIA Z INNYMI I DLA INNYCH

Cel ogolny: Uczniowie posiadajg umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafig wspotpracowac
i pracowaé w zespole, sa wrazliwi na potrzeby innych i gotowi do pomocy.

szczegolowe

Cele

Zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

1.Doskonalenie uczniowskich

umiejetnosci komunikacyjnych

a) umozliwienie uczniom
zdobywania wiedzy na temat
nowoczesnych technologii,

b) zapewnienie uczniom
dostepu do sprzetu i
urzadzen znajdujacych sie¢ w
szkole w celu realizacji ich
potrzeb komunikacyjnych i
rozw0j kompetencji
interpersonalnych.

- wykorzystanie bogatego
wyposazenia szkoty do nauki
stosowania nowoczesnych
technik i narzedzi
komunikowania,

- udzielanie przez nauczycieli i
innych pracownikow szkoty
pomocy uczniom przy
korzystaniu z zasobow
sprzetowych szkoty.

- dyrekcja szkoty,
- nauczyciele
informatyki,
nauczyciele
jezykow obcych i
innych
przedmiotow,

- opiekunowie
pracowni
komputerowych i
pracowni
multimedialnej.

caly czas realizacji
programu

3.Wzbudzanie wrazliwo$ci uczniow na

problemy i potrzeby innych, kreowanie
zachowan empatycznych

odpowiedzialno$ci za innych

pomocy,

- podejmowanie dziatan
angazujacych uczniow do
pomocy dla tych, ktorzy jej
potrzebuja.

:E a) tworzenie zespotow - umozliwianie uczniom - dyrekcja szkoty, caty czas realizacji
g uczniowskich (sportowych,  samoorganizowania si - opiekunowie programu
B 9 .. g €
S pomocy kolezenskiej, poprzez spontanicznie Samorzadu
§ E § dyskusyjnych itp.), tworzone zespoty klasowe i Uczniowskiego,
SRS _ szkolne (np. samorzad - wychowawecy i
2 5 = |b)uczenie zasad pracy w klasowy czy druzyny nauczyciele.
= 2 > I
s.2 g [espole sportowe),
gn g s - tworzenia warunkow
2 2 3 umozliwiajacych wymiane
= S pogladow 1 ,,zdrowa”
g rywalizacje miedzy
E zespotami uczniowskimi.
a) rozwijanie idei - odpowiednio dobrana - dyrekeja szkoly, — eaty czas realizacji
. Kiei” Ka zaied h - pedagog szkolny, programu
,,Samopo.mo.cy uczr.n’ows 1€]" [{tematyka zajec z wychowawca, | _ psycholog
b) wdrazanie uczniow do - rozpoznawanie probleméw |szkolny,
pracy narzecz innych i osobistych i rodzinnych - wychowawcy i
Wzmacnianie poczucia uczniow w celu udzielania nauczyciele.
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4.Angazowanie uczniéw do akcji pomocowych,

pracy w wolontariacie oraz dzialan

na rzecz innych

a) ksztaltowanie postawy
odpowiedzialnosci za swoja
rodzing i rozwijanie
umiejetnosci zycia W
rodzinie,

b) umozliwianie uczniom
angazowania si¢ do pracy
w wolontariacie i
uczestnictwa w akcjach
charytatywnych.

- tematyka zajg¢ wychowania
do zycia w rodzinie,

- rozpoznawanie warunkow
domowych ucznia przez
szkote 1 staty kontakt z
rodzicami ucznia,

- zachgcanie uczniéw do
honorowego oddawania
krwi,

- uczestnictwo szkoty i jej
ucznidéw w mozliwie
najszerszym zakresie we
wszystkich ,,akcjach
pomocowych”
organizowanych w
Srodowisku lokalnym.

- dyrekcja i wszyscy
pracownicy szkotly

caty czas realizacji
programu

5.Kreowanie postaw tolerancji i szacunku dla pogladéw innych

oraz ksztaltowanie umiejetnosci negocjacyjnych

a)eliminowanie i pigtnowanie
wszelkich przejawow braku
tolerancji w srodowisku naszej
szkoty,

b)wdrazanie we wszelkich
mozliwych plaszczyznach
kontaktow migdzyludzkich,
prawidtowych technik
komunikacyjnych i
negocjacyjnych,

c)skuteczne rozwigzywanie
powstajacych w srodowisku
naszej szkoty konfliktow i
sytuacji kryzysowych.

- zdecydowane interwencje
pracownikow szkoty w
sytuacjach zwiazanych z
brakiem tolerancji wsrod
uczniow,

- przeciwdzialanie sytuacjom
problemowym poprzez
tworzenie prawidtowych
relacji interpersonalnych i
wlasciwego klimatu
stosunkow miedzyludzkich w
szkole,

- opracowanie procedur i ich
wdrazanie w sytuacjach
kryzysowych,

- realizowanie zadan w
ramach opracowanej strategii
dziatan wychowawczych,
zapobiegawczych i
interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

- dyrekcja i wszyscy
pracownicy szkoty

caly czas realizacji
programu
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OBSZAR V

WSPOMAGANIE ROZWOJU INTELEKTUALNEGO UCZNIA - ZAPEWNIENIE JEGO
WSZECHSTRONNEGO | WIELOKIERUNKOWEGO ROZWOJU

Cel ogolny: Wysoki poziom §wiadomoséci uczniéw w zakresie zyciowej i zawodowej uzytecznosci wiedzy i

u

miejetnosci zdobytych w szkole

szczegolowe

Cele

Zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

1.Rozpoznawanie mozliwoSci intelektualnych poszczegolnych

uczniow i podejmowanie dziatan stuzacych
indywidualizacji procesu nauczania

a) prawidtowa ocena
mozliwosci intelektualnych
uczniéw oraz rozpoznanie ich
zdolnosci 1 zainteresowan,

b) tworzenie warunkow do
realizacji przez ucznia jego
aspiracji edukacyjnych w tych
obszarach, w ktoérych moze on
0siagnac sukces.

- analiza dokumentow i

wynikow w nauce uczniow
przyjetych do naszej szkoty i
monitorowanie ich osiggnie¢ w
trakcie dalszej edukacji,

- diagnoza stanu zdrowotnego
uczniéw oraz ich cech
psychofizycznych pod katem
mozliwosci edukacyjnych,

- dostosowanie wymagan
edukacyjnych do potrzeb
poszczegdlnych uczniow w
procesie indywidualizacji
nauczania,

- planowanie pomocy
psychologiczno -
pedagogicznej oraz
realizowanie jej poprzez
r6zne formy wparcia

- dyrekcja szkoty,

- pielggniarka
szkolna,

- pedagog szkolny,
- psycholog
szkolny,
-wychowawcy i
nauczyciele
przedmiotow.

poczatek kazdego
roku szkolnego i
caty cykl
ksztatcenia ucznia
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2. Diagnozowanie warunkow materialnych i sytuacji rodzinnej uczniow naszej

szkoly oraz organizowanie pomocy dla tych, ktorzy jej potrzebuja

a) gromadzenie przez
wychowawcow i nauczycieli
informacji na temat sytuacji
materialnej i rodzinnej
uczniow,

b) wykorzystanie zebranych
informacji w celu zapewnienia
oczekiwanej przez ucznia
pomocy,

C) rozpoznawanie
sytuacji materialnej
ucznidow w okresie
nauczania zdalnego

-analiza dokumentacji
zwigzanej z sytuacja materialng
i rodzinng uczniow,

- bezposredni kontakt zar6wno
z uczniem, jak i jego rodzicami
opiekunami prawnymi w celu
uaktualniania posiadanej przez
szkote wiedzy o problemach
ucznia i jego rodziny,

- udzielanie wszelkiej mozliwej
pomocy materialnej rodzinom
naszych uczniow i im samym,
gdy taka pomoc jest
uzasadniona

- zbadanie warunkow i
mozliwosci uczestniczenia
ucznidow w zajeciach on-line
poprzez kontakt telefoniczny z
rodzicami i opiekunami
prawnymi

- zaopatrzenie uczniow w
sprzet komputerowy
(przekazany przez organ
prowadzacy lub na zasadzie
uzyczenia sprzetu szkolnego).

- dyrekcja szkoty,
- pedagog i
psycholog szkolny,
- wychowawcy,
nauczyciele i
pozostali
pracownicy szkoty,
- rodzice.

caly czas realizacji
programu

3. Okreslenie przejrzystych wymagan edukacyjnych

z poszczeg6lnych przedmiotéow oraz kryteriéw oceniania

a) opracowanie
dostosowanych do potrzeb i
mozliwosci ucznidow wymagan
edukacyjnych i kryteriow
oceniania,

b) prawidtowe i rzetelne
stosowanie wymagan
edukacyjnych i kryteriow
oceniania.

- zapoznanie uczniow i ich
rodzicow z wymaganiami
edukacyjnymi z
poszczegblnych przedmiotow
oraz z szczegdtowymi
warunkami i sposobem
oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow,

- systematyczne, obiektywne
ocenianie osiggnigc uczniow
uwzgledniajace ich mozliwosci
i zdolno$ci edukacyjne,

- respektowanie postanowien
wewnatrzszkolnych aktow
normatywnych regulujacych
ocenianie 0siggnie¢ uczniow.

- dyrekcja szkoty,
- wychowawcy

i nauczyciele
poszczegdlnych
przedmiotow.

caty czas realizacji
programu
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a) mobilizowanie uczniow do
systematycznej pracy,

b) motywowanie uczniéw do
samoksztalcenia i
samodoskonalenia,

c) wykorzystywanie w
oddzialywaniu na ucznia
obowigzujacego w szkole
systemu oceniania i
nagradzania.

efektywnej nauki i wdrazanie ich
do samoksztalcenia

4. Motywowanie uczniow do

- stosowanie metod
aktywizujacych,

- wykorzystanie
nowoczesnych technik i
narzedzi multimedialnych oraz
bogatej bazy dydaktycznej w
procesie edukacyjnym,

- sprawiedliwe ocenianie i
wyrdznianie uczniow
osiagajacych sukcesy w nauce

- nauczyciele
poszczegbdlnych
przedmiotow,

- wychowawcy,

- pedagog szkolny
i psycholog
szkolny,

- dyrekcja szkoty.

caty czas realizacji
programu

a) prawidtowy dobor technik
i sSrodkow stuzacych
skutecznemu uczeniu sie,

b) wdrazanie uczniéw do
wykorzystywania dostgpnych
narzedzi i sposobdw uczenia
si¢ (w tym samoksztatcenia).

5. Zaznajamianie uczniow
z technikami uczenia sie¢
i prawidlowego organizowania
nauki wlasnej

- ¢wiczenia zwigzane z
lksztaltowaniem umiejetnosci
uczenia si¢, pamiecia,
lkoncentracja, kojarzeniem i
procesami myslenia,

- edukowanie uczniow w
zakresie organizowania pracy
wlasnej i przygotowywania
warunkow do prawidtowego
uczenia sig.

- pedagog szkolny
i psycholog
szkolny,

- pielggniarka
szkolna,

- wychowawcy i
nauczyciele
poszczegblnych
przedmiotow.

caty czas realizacji
programu

OBSZAR VI

KSZTALTOWANIE PRZYJAZNEGO I BEZPIECZNEGO SRODOWISKA NAUKI I PRACY

Cel ogélny: Zapewnienie bezpiecznych, higienicznych i przyjaznych warunkéw nauki i pracy uczniom i

pracownikom szkoty.

Cele

i Zadania
szczegolowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

a) zapewnienie uczniom
poczucia bezpieczenstwa

1. Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
i pracownikom szkoly

- wzmochienie ochrony i
bezpieczenstwa uczniow
poprzez odpowiednia
organizacj¢ pracy szkoty,

- wykorzystywanie
monitoringu szkoty i systemu
alarmowania w celu
zabezpieczenia terenu szkoly,

- wyznaczanie dyzurow
nauczycieli i $ciste
egzekwowanie przestrzegania
harmonogramu dyzurow.

- dyrekcja szkoty,
- poszczegdlni
nauczyciele i
pozostali
pracownicy szkoty.

caty czas realizacji
programu
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psychologiczno —
pedagogicznej w szkole.

pedagoga i psychologa
szkolnego cyklicznych
informacji dotyczacych
higieny zdrowia
psychicznego oraz
dostepnych metod i form
wsparcia (szkolnych i
pozaszkolnych).

ii a) dbglos'c' 0 pr;estrzeganig - organizowanie szkolef z - 0soby caly czas realizacji
5 g Przepisow bezpicczenstwai akresu BHP dla uczniow, — |uprawnione, orogramu
Z = higieny pracy oraz przepisow | zapoznanie z odpowiednimi |- wychowawcy
S g [przeciwpozarowych, procedurami w przypadku Klas,
.g E b bie; Ktualizac zagrozenia np. pozarem, - nauczyciele i
S 8 db)alézzc’qga? :;; fagﬁeoraz - zapoznanie i przypominanie [Opiekunowie

Z! Z - ., H

=z 5C 0 przestizeg uczniom regulaminéw BHP [Pracown,
\E 2 przepis6w higieny Inveh achl- dyrekcja szkoly
2 2 |przekazywanych przez GIS w W poszczegoinych pracowniac
g & zwigzku z zagrozeniem szkoly, _ o
5 E pandemicznym. - zapoznanie uczniow i
“E’ N pracownikow szkoly z
8 5 aktualnymi przepisami i
§ Z procedurami,

< . .
2 5 - przeprowadzanie akcji
E 2 informacyjnych oraz
o .:_-in organizowanie szkolen wedtug

= potrzeb i wskazan GIS.

a) umo.ZHWienie.pomocy_i - dziatalno$¢ Rzecznika - dyrekcja szkoly, |caty czas realizacji
= wsparcia w rozwigzywaniu  Praw Ucznia, - szkolny Rzecznik programu
% SZkOInych ! pozastkOInyCh - organizowanie warsztatow  |Praw Ucznia,
£ g  probleméw uczniow, i spotkan z pedagogiem i - Samorzad

Qo . . .
N 2 psychologiem szkolnym, Uczniowski,
% §  |b) wspolpraca z Poradni :
2 g 5 hpl P! Ped 4 - korzystanie z oferty PPPw |- pedagog i
i 3 w Malborku w celu . o - wychowawcy
S g rozwiazywania problemow - realizowanie roz_nych form soszezegdlnych
2 £  indywidualnych uczniéw, pomocy psychologiczno Klas
8 = pedagogicznej dla uczniow, :
) i i - przekazywanie przez - specjalisci PPP
z % c) organizowanie pomocy W Malborku.
il
2N
v 72}
= 8
- (=]
[P ="
=)
£
(=)
=¥
o
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- przeprowadzanie ankiet

5. Profilaktyka uzaleznien i walka z ich skutkami

do prowadzenia zaj¢é

uzaleznien,

e) gromadzenie i

d) przygotowanie nauczycieli

poswieconych profilaktyce

upowszechnianie materiatow
dotyczacych uzaleznien w
roznych formach przekazu.

imprezy ,,Stop przemocy i
agresji — mozna inaczej!”,

- uczestniczenie w réznych
programach z zakresu
profilaktyki uzaleznien,

- prowadzenie zaje¢ z udziatem
przedstawicieli instytucii,
zajmujacych si¢ profilaktyka
uzaleznien,

- realizowanie zagadnien
programu profilaktycznego,
podczas zaje¢ z wychowawca,
- organizacja szkolen dla Rady
Pedagogiczne;j.

otoczenia szkoty.

a) diagnozowanie profilaktycznych (,,koziot - dyrekcja szkoty, [caly czas realizacji
problemu (ankietowanie), ofiarny”, ,,osoba izolowana”) |- wychowawcy programu
o wsrod uczniow klas pierw.szych poszczegblnych
b) realizacja zadan (i starszych, jesli zachodzi klas,
majacych na ce.lu N potrzeba), - pedagog szkolny
przeciwdziatanie agresji i - uczestniczenie w réznych - psycholog
= przemocy, programach profilaktycznych lszkolny,
i;; < ) gromadzenie i wspierajacych SZl_<01¢ _ - nauczyciele
2 B upowszechnianie materialow N coroczne organlzowanlt? poszczegblnych
E = braz danych organizacji Imprezy ,,Stop przemocy | przedmiotow,
2 3 Lwalczajacych agresje, pgresji — mozna Inaczej!”, - przedstawiciele
T € przemoc w rodzinie i w szkole | - @dpowiednio dobrana Komendy
S @ tematyka na zajgciach z Powiatowej Policji
=2 przedmiotow, w Malborku.
:": - zapraszanie na zajgcia
przedstawicieli Policji,
- gazetki tematyczne w
gablocie pedagoga szkolnego,
- korzystanie z zasobow
biblioteki szkolnej
poswieconych problemom
przemocy i agresji.
a) diagnozowanie problemu |- przeprowadzanie ankiet -dyrekcja szkoly, |caty czas realizacji
(ankietowanie), profilaktycznych (,koziot - pedagog i programu
ofiarny”, ,,osoba izolowana”) |psycholog szkolny,
b)realizacja zadah majacych  |wérod uczniéw klas pierwszychf pielegniarka
na Cel.u przgciwdzialanie (i starszych, jesli zachodzi szkolna,
uzaleznieniom, potrzeba),  wychowawcy
] - uczestniczenie w réznych klas,
pcr)zzg(s)g\?vri]::?elzami instytucji programach profilaktycznych . naucz.yc.iel.e,
zajmujacych si¢ profilaktyka wspierajacych SZI.(O}E;' . -Sp ec]a_l_léa z
uzaleznich, - coroczne organizowanie instytuciji z
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6. Walka z wagarami

a) $cista wspotpraca
wychowawcow z dyrektorem
ds. opiekunczo -
wychowawczych, pedagogiem
i psychologiem szkolnym
oraz rodzicami,

b) diagnoza przyczyn
problemu.

- czeste kontakty nauczyciela
wychowawcy z rodzicami
(telefoniczne, e-dziennik),

- rozmowy profilaktyczne
dyrektora ds. opiekunczo —
wychowawczych z klasami,
uczniami,

- wlasciwy przepltyw
informacji miedzy
wychowawcg klasy a
pedagogiem szkolnym
(,,Zgtoszenie problemu
wychowawczego”),

- wywiad srodowiskowy w
miejscu zamieszkania ucznia.

- dyrekcja szkoty,
- wychowawcy
klas,

- pedagog i
psycholog szkolny.

caly czas realizacji
programu

hauczyciela z uczniami.

korzysci zwigzanych z jego
wlasciwym
zagospodarowaniem.

> a)u$wiadamianie uczniom - udzial w zajgciach - dyrekcja szkoty, [caly czas realizacji
E Styl Zycia oraz kulturq " OrgaanOWB-.nle Imp,reZ Wychowania
— fizvezn. sportowych i zawodow .
= yczng. . fizycznego,
= wewnatrzszkolnych 1
i<y mie¢dzyszkolnych, oraz udziat |~ wychowawcy.
_: w zawaodach organizowanych
- T przez inne podmioty,
go N - uczestniczenie w dniach
z R sportu,
5 - organizowanie wycieczek
S rekreacyjnych i
5 turystycznych,
E - korzystanie z dobrze
g0 wyposazonej w sprzet
& sportowy sali _
& gimnastycznej i sitowni.
[
=
% 08); a) stworzenie roznych - prowadzenie kot - dyrekcja szkoty, |caly czas realizacji
g e % mozliwosci rozwijania zainteresowan, - wychowawcy programu
3 > 3 [zdolnosci, umiejetnodci oraz - | umozliwienie uczniom udziat |klas,
g < @ pracy zespolowej w zajeciach |w réznych zajeciach - pedagog
N H .
b pozalekcyjnych, pozalekcyjnych, szkolny,
'§ o 'g - propagowanie wsrod uczniow | - psycholog
@ i % b) nawigzanie blizszych sposobow spedzania wolnego  [szkolny,
§ g E relacji interpersonalnych czasu i wskazywanie im - nauczyciele.
2809
ISR
= o
< (@)
) IS
S N
<
[c=)
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OBSZAR VII

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

Cel ogélny: Zadowolenie rodzicéw z pracy dla dobra szkoty i z dziatan naszej placoéwki na rzecz ucznidéw i ich

rodzicow.

Cele

szczegolowe

Zadania

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

2. Zapewnienie prawidlowego przeplywu informacji na linii szkola-dom,

pandemicznym,

c) zapewnienie efektywnej
komunikacji w czasie
nauczania zdalnego.

potrzeb i wskazan GIS,

- monitorowanie dostgpu
rodzicow do e-dziennika,

- biezgca komunikacja on-line
lub telefoniczna rodzicow z
wychowawcami,

- organizacja konsultacji
zdalnych z nauczycielami oraz
psychologiem i pedagogiem
szkolnym.

[
% a) udziat rodzicow w - udziat rodzicow w - Zespoly ds. caly czas realizacji
E strukturach szkoty — Rada imprezach klasowych i ewaluacji programu
g Rodzicow, szkolnych, wewnetrznej,
= 2 _ . - badanie opinii rodzicow o - Rada Rodzicow,
3 £ |b)whozenie rodzicbwdo 4 iatalnosei szkoly, _ dvrekeia szkot
N yreke) y
z @ prganizowania imprez - wspotorganizowanie przez -
:§ g klasowych i szkolnych. odzicow micktrveh - poszczegolni
s 2 W niektory nauczyciele i
s N uroczystosci szkolnych .
~ B . . .. pozostali
2 (studnidwka, wycieczki i )
= . . pracownicy szkoty.
s wyjazdy klasowe itp.),
é: - zapraszanie przedstawicieli
N rodzicow na wazniejsze
i uroczystosci szkolne.
a) rozwijanie wspolpracy z |- spotkania z rodzicami - dyrekcja szkoty, [caty czas realizacji
rodzicami, przygotowywane przez - wychowawcy  |programu
wychowawcow klas, klas,
- wywiad $rodowiskowy w - pedagog szkolny
miejscu zamieszkania ucznia, |- psycholog
- staty kontakt z rodzicami,  [SzKolny,
- zebrania z rodzicami, - nauczyciele.
- konsultacje dla rodzicow,
b) biecha aktualizacja oraz - Zapoznanie rodzicoOw z
informowanie rodzicow o aktualnymi przepisami
] : : .
E obowgéku prz.estrzegama procedurami,
N  [przepisow higieny - przeprowadzanie akcji
: przekazywanych przez GISw |, .
= . L informacyjnych oraz
S zwigzku z zagrozeniem . . ,
o organizowanie szkolen wedtug
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>
&N . ., . . .
g S a) wprowadzenie rodzicow |- organizowanie podczas - dyrekcja szkoty, [caty czas realizacji
—E, :'g W zsigadr}ieniztl d(ci)tyc;qce Zibrafl pogadanek i szkolefina | _ ywychowawcy — |[Programu
= = problemow mitodziezy. aktualne tematy zwiazane z oszezeodlnveh
z 2 problemami i zagrozeniami Elas gomy
:§ E wspotczesnej mtodziezy, '
N . . -
s = - zapraszanie rodzicOw na pedagog szkolny
5 E‘ prezentacje multimedialne zw. |- psycholog
£l z roznymi problemami wieku  |szkolny,
z “g dojrzewania (uzaleznienia, - nauczyciele
= = depresja wérod mtodziezy,
= e dopalacze, itp.).
-y
™
Q0 = . . .. . . , . . ..
E % i ?) nawigzanie relacji - organizowanie wspolnych |- dyrekcja szkoty, |caty czas realizacji
3§ ; interpersonalnych wyjazdow, wycieczek - wychowawcy  [programu
528 5 L - konsultacje z rodzicami, |- pedagog szkolny,
2 3 & 'g |b) rozwijanie wspotpracy - staty kontakt z rodzicami |- psycholog
S 2 2 £ lrodzice — szkota, szkota — : . kol
S 2o . g (telefoniczny, e-dziennik). [SZkolny,
2 = { [rodzice w dziataniach iel
2z S | onickuficzo - wveh h - nauczyciele,
£ 3 = opiekunczo — wychowawczyc rodzice
D e - .
= N -5
S T o=
~ 2 =N
q: - p— c
< D .
. S % a) konsultquanle z . - udziat rodzicow w pracy - dyrekcja szkoly, |caty czas realizacji
3 § _5 przedstawicielami rodzicow  zespotéw  przygotowujacych |- wychowawcy programu
S % 5 def’_YZJl d_o‘chza(cych dokumenty wewnatrzszkolne, [poszczegoélnych
o 2% = najistotniejszych spraw - udzial rodzicow w klas,
§ = E ':>,‘ szkoty. strukturach szkoty (Szkolna - pedagog szkolny,
N L .
2 § ‘g 3 Rada Rodzicow, Klasowe - psycholog
2 g .z Rady Rodzicow), szkolny,
g '_qoj' % - wspomaganie szkoty 'naUC_ZyCie|e,
6 S X wplatami na Rade Rodzicow. |-rodzice.
; ]
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OBSZAR VIII

WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI Z OTOCZENIA SZKOLY

Cel ogolny: Osiaganie korzysci zarowno przez szkote jak i jej otoczenie ze wzajemnej wspotpracy naszej

placéwki z instytucjami dzialajacymi w srodowisku szkoly.

Ce’e Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni | Termin realizacji
szczegolowe
a) nawigzanie wspolpracy ze | kontynuowanie wspotpracy z |- dyrekcja szkoty, [caly czas realizacji
srodowiskiem lokalnym w Poradnia Psychologiczno - - wychowawcy programu
celu wspierania procesu Pedagogiczng w Malborku,  |poszezegblnych
wychowania mtodziezy, Centrum Profilaktyki i Terapii klas,
Uzaleznien w Malborku, - pedagog szkolny
o) Poyviatovye Centrum Pomocy | _ psycholog
N Dziecku i Komenda szkolny
E Powiatowg Policji w Malborku, o o |
5 Miejskim Osrodkiem Pomocy | auczyciete.
5, Spotecznej w Malborku,
2 Gminnymi Osrodkami Pomocy
N Spotecznej, Starostwem
g 2 Powiatu Malborskiego,
£ S Burmistrzem Miasta Malborka,
\§. § Stacjg Sanitarno -
z © Epidemiologiczng w Malborku,
g Powiatowym Urzedem Pracy w
%’ Malborku, zaktadami pracy i
é innymi placowkami
2 oswiatowymi dziatajacymi na
§ terenie.
< . .
z b) utrzymanie statej - wspOlpraca z Powiatowa
Q wspoOlpracy z instytucjami Stacjg Sanitarno —
decyzyjnymi w zakresie Epidemiologiczng, Kuratorium
procedur Os$wiaty oraz innymi
przeciwepidemicznych. instytucjami i organami
decyzyjnymi w zakresie
procedur
przeciwepidemicznych
=
1 ) ] . .
2 % o E a)umozliwienie pomocy i - organizowanie spotkan - dyrekcja szkoty, |caty czas realizacji
=SS wsparcia w rozwigzywaniu  |mlodziezy z przedstawicielami |~ WyChOVYaWCy programu
SE22 . ; . poszczego6lnych
5 2 = & [problemOéw uczniow. ro6znych instytucji ze
£=3= . klas
>3 28 srodowiska lokalnego. ’
2 § ? = - pedagog szkolny
g .o - psycholog
o QL =9
S =9& szkolny,
§582 :
NSRF S -nauczyciele.
M 2=
o B
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3. Zaangazowanie szkoly w

przygotowywanych przez

wspolpracujace instytucje
uroczystoSciach, akcjach,

i imprezach

a) nawigzanie kontaktu z
instytucjami ze §rodowiska
lokalnego,

b) podj¢cie dziatan
integrujgcych $rodowisko
uczniowskie szkot
ponadgimnazjalnych i
ponadpodstawowych.

- udziat szkoty w
uroczystosciach, akcjach,
imprezach, konkursach
organizowanych przez
wspotdziatajace instytucje i
szkoty ponadgimnazjalne i
ponadpodstawowe

- dyrekcja szkoty,
-instytucje
wspoOlpracujace,

- dyrektorzy innych
szkot srednich.

caty czas realizacji
programu

4. Poszukiwanie nowych, réznorodnych form

wspoéldzialania dla dobra lokalnej spolecznosci

dowiska

7

isro

a) budowanie nowych wigzi

lokalnymi,

b) angazowanie uczniéw
w kreatywne dziatania na
rzecz szkoty i spotecznosci
lokalnej.

pomigdzy szkota i instytucjami

- wdrazanie opracowanych
przez szkot¢ oraz instytucje z
jej otoczenia projektow i
programdéw stuzacych dobru
lokalnej spotecznoscei i
Srodowisku,

- inicjatywy ucznidow, ich

W zakresie umacniania
wspOtpracy migdzy cztonkami
lokalnej spotecznos$ci
lkorzystajacej z efektow
wdrazanych projektow i
programow.

- cata spotecznosc
szkolna,

- instytucje
wspotdziatajace ze
szkota w realizacji
jej zadan
statutowych i

rodzicéw i pracownikow szkoltywychowawczo —

opiekunczych.

caly czas realizacji
programu
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SFERA PROFILAKTYCZNA

VII. Cele ogolne programu w sferze profilaktyki

1. Realizatorzy programu w wyniku dzialan profilaktycznych staraja si¢ stworzy¢ bezpieczne i
przyjazne srodowisko szkolne dla wszystkich jego cztonkow.

2. Budowana jest atmosfera ciepta, zyczliwosci, zrozumienia i tolerancji.

3. Podejmowane dziatania ukierunkowane s3 na stworzenic wlasciwych stosunkow
interpersonalnych na wszystkich poziomach: uczen — uczen; uczen — nauczyciel; nauczyciel —
rodzic, co prowadzi rowniez do ksztattowania i wzmacniania kultury osobistej, odpowiedzialno$ci
za podejmowane decyzje oraz szacunku dla innych.

4. Promowany jest zdrowy styl zycia, wolny od uzaleznien i wszelkiego rodzaju przemocy.

5. Promowana jest dbato$¢ o zdrowie wilasne i innych poprzez stosowanie si¢ do procedur
sanitarnych majacych ograniczy¢ rozpowszechnianie si¢ wirusa SARS-CoV-2 COVID 19 w czasie
trwajacej epidemii

6. Szczegoblnej trosce 1 obserwacji podlega dbato$¢ o dobrostan psychiczny uczniéw, zwlaszcza w

trakcie lub po okresach nauczania zdalnego.

VIII. Dzialania podjete podczas tworzenia programu profilaktyki

A. Identyfikacja problemu — obserwacja srodowiska szkolnego

B. Diagnoza srodowiska szkolnego — okreslenie czynnikow chronigcych i czynnikéw ryzyka oraz

potrzeb ucznidw, przeprowadzona przy uzyciu:

al ankiety dla uczniéw, rodzicow i nauczyciel

b/ analizy wynikéw ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2020/2021;

c/ obserwacji zachowan uczniow, rozmow indywidualnych;

d/ analizg frekwencji w elektronicznych dziennikach lekcyjnych;

e/ analizy uwag o uczniach, ktore wpisuja nauczyciele przedmiotow do dziennikow;

f/ analizy frekwencji rodzicow na zebraniach i konsultacjach organizowanych przez szkotg;

g/ analizy dokumentacji wychowawcow klasowych, pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego,
w tym kontakty z instytucjami wspierajacymi szkote¢ w zakresie realizowanych dziatan

profilaktycznych.
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Analiza wynikow diagnozy potwierdzita wstepnie zatozone obszary zagrozen wystepujacych w
naszej szkole, pozwolita rowniez na wyodrebnienie czynnikéw ryzyka i czynnikoéw chronigcych

zwigzanych z przeciwdzialaniem COVID — 19 oraz profilaktyka chorob zakaznych.

Zebrano oferty pomocy szkole w zakresie dziatan profilaktycznych i ofert szkolen i spotkan z
cztonkami Rady Pedagogicznej od instytucji wspierajacych szkote: pracownicy socjalni G-MOPS,
Centrum Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Malborku, przedstawiciel policji — dzielnicowy,
Zespot ds. Nieletnich 1 Patologii przy KPP Malbork, Sad Rejonowy i kuratorzy sadowi, Powiatowa
Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Malborku, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Punkt Interwencji Kryzysowej przy PCPR w
Malborku.

C. Opracowanie priorytetowych obszaréw dziatan interwencyjnych i profilaktycznych.

Po dokonaniu analizy sposobu realizacji zadan szkoly wynikajacych z przepisow prawnych,
kierunkow realizacji polityki oswiatowej, Statutu Szkoty, opracowanej strategii dziatan
wychowawczych 1 zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec milodziezy zagrozonej
uzaleznieniami, a takze diagnozy czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka zwigzanych z
przeciwdziataniem COVID — 19 oraz profilaktyka chordb zakaznych, zesp6t ztozony z wybranych
nauczycieli, w tym wychowawcow klas, pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego opracowat
program i harmonogram dziatan profilaktycznych. Wyodrebniono nastepujace obszary, skierowane

do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow:

OBSZAR I: Brak motywacji do nauki, niskie potrzeby edukacyjne, wagary

OBSZAR I1: Dyscyplina szkolna, niska kultura osobista

OBSZAR I11: Uzaleznienia uczniowskie

OBSZAR 1V: Przeciwdziatanie agresji i przemocy W szkole

OBSZAR V: Przeciwdziatanie ubdstwu oraz dysfunkcjom srodowiska rodzinnego uczniéw
OBSZAR VI: Dziatania profilaktyczne w sytuacjach kryzysowych spowodowanych pandemia
COVID - 19
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IX. HARMONOGRAM DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH

Obszar I: Brak motywacji do nauki, niskie potrzeby edukacyjne, wagary

Lp.

Dzialania

Odpowiedzialny

Termin realizacji

Porady, konsultacje dla rodzicéw i ucznidw oraz terapia indywidualna
(specjalisci z PPP).

wychowawcy klas, pedagog
szkolny, psycholog szkolny

caty rok

2. | Pedagogizacja i psychoedukacja rodzicow. wychowawcy Klas, caty rok, zebrania z
nauczyciele przedmiotu, rodzicami
pedagog szkolny,
psycholog szkolny
(ewentualnie specjalisci
z PPP)

3. |Konsultacje indywidualne dla uczniéw i rodzicéw (réwniez w ramach | nauczyciele przedmiotéw, | caty rok
form pomocy p-p), zajecia w ramach realizowanych form pomocy wychowawey, specjalici
psychologicznopedagogicznej, np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.| SZKolni i/lub PPP

4. | Stosowanie aktywnych metod nauczania, wykorzystywanie nauczyciele przedmiotow | caty rok
multimedialnych $rodkow dydaktycznych:

- stosowanie technologii informacyjnej na zajgciach;
- organizacja lekcji kolezenskich z ukierunkowaniem na pracg i
zaangazowanie uczniow na lekcjach.

5. |Realizacja lekcji wychowawczych dotyczacych motywacji oraz wychowawcy klas caty rok
poczucia wlasnej wartosci, a takze jej wzmacniania i funkcjonowania e .

R, ) ) ) N (mozliwos¢ korzystania z
W grupie rowiesniczej. Zachecanie do racjonalnego organizowania pomocy specjalistow
nauki whasnej. szkolnych i/lub PPP)

6. | Stata kontrola frekwencji na wszystkich zajeciach. Ustalenie z wychowawcy Klas, caty rok
rodzicami zasad usprawiedliwiania nieobecnosci — dostep rodzicéw do | nauczyciele pierwsze
e-dziennika, korzystanie ze szkolnego wzoru dokumentu do zebranie z
usprawiedliwiania nieobecnosci rodzicami

7. | Mobilizacja zespotow klasowych (ustalenie zasad). Pomoc wychowawcy klas, wg potrzeb
zaprzyjaznionego kolegi. samorzad klasowy, SU

8. | Stata kontrola frekwencji kazdego ucznia w poszczeg6lnych klasach | pedagog szkolny, 10-15 dnia

(statystyka) — rozmowy indywidualne z uczniami.

psycholog, wicedyrektor
ds. opiekunczo-
wychowawczych

kazdego miesigca
danego roku
szkolnego
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Obszar I1: Dyscyplina szkolna, niska kultura osobista

Lp. Dzialania Odpowiedzialny Termin realizacji
1. | Zapoznanie i przypomnienie uczniom zasad wystawiania ocen wychowawcy, Samorzad | wrzesien
zachowania, ze szczegdlnym podkresleniem wptywu wulgarnego UCZ“!OYVSklx Rada
zachowania si¢ i niskiej kultury stowa. Rodzicow
2. |Stata kontrola zachowan pozytywnych i negatywnych uczniéw - np. | wychowawcy, wszyscy caly rok
analiza wpiséw w dziennikach. nauczyciele
3. | Organizowanie w ramach czasu wolnego zaje¢ wychowawczych wychowawcy klas zgodnie z
(integracyjne spotkania, wycieczki, wyjazdy do teatru). potrzebami
uczniow
4. | Informowanie rodzicow o zachowaniach uczniow na podstawie uwag | wychowawcy Klas na biezgco
i wpisow w dziennikach elektronicznych.
Obszar I11: Uzaleznienia uczniowskie
Lp. Dzialania Odpowiedzialny Termin realizacji
1. |Diagnozowanie uczniéow pod katem uzaleznien (m.in. ankieta wérdd | pedagog szkolny i | semestr danego
klas pierwszych ,,Bilans na wej$ciu™). psycholog szkolny, roku szkolnego
] . ) o . wychowawcy klas
Przygotowanie odpowiedniego raportu i jego prezentacja;
wyciagnigcie wnioskow; podjecie dziatan.
2. | Ukazywanie skutkow nikotynizmu, alkoholizmu i narkomanii. wychowawcy Kilas, caly rok
. ) pedagog szkolny i
Ksztaltowanie postawy asertywne;j. psycholog szkolny,
Uswiadamianie grozby zjawisk patologii spotecznej i sposobow pielegniarka
zapobiegania im.
3. |Realizacja tematow poruszajacych problem szkodliwos$ci uzaleznien |wychowawcy Kilas, caly rok
(alkohol, nikotyna, narkotyki, dopalacze i inne). Realizacja tematow | nauczyciele przedmiotow
zwigzanych z bezpiecznym uzywaniem komputera i internetu, pedagog szkolny i
dotyczaca uzaleznien o charakterze behawioralnym, pgychol'og szkolny, .
pielegniarka (ewentualnie
specjalisci z zewnatrz)
4. |Zebrania z rodzicami i informowanie Ich o problemach uzaleznien w | wychowawcy klas na zeb_rania_ch
klasach (analiza wynikow ankiety w klasach pierwszych). z rodzicami,
. . wg potrzeb.
Szukanie wspdlnych rozwigzan.
5. |Pedagogizacja i psychoedukacja rodzicow — spotkania indywidualne, |pedagog szkolny, psycholog | wg potrzeb

ewentualnie szkolenia réwniez o charakterze warsztatowym.

szkolny, ew. specjalisci z
instytucji wspierajacych
szkote w zakresie
profilaktyki
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6. |Realizacja programow profilaktycznych, m.in. we wspotpracy z pedagog szkolny, psycholog | wg planu
instytucjami wspomagajacymi szkote w zakresie profilaktyki, np. szkolny, nauczyciele,
PSSE Malbork. wychowawcy klas

7. | Sporzadzenie wykazu instytucji, do ktorych mozna si¢ zwroci¢ o pedagog szkolny i wrzesien
pomoc w przypadku uzaleznien. psycholog szkolny

8. |Edukacja nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien. dyrekcja wg potrzeb

Obszar 1V: Przeciwdzialanie agresji i przemocy w szkole

Lp. Dzialania Odpowiedzialny Termin realizacji

1. | Przeprowadzanie spotkan z pedagogiem, psychologiem, wychowawcy Klas, caly rok
przedstawicielami sadu, policji - spotkania z mtodzieza, rodzicami, | Pedagog szkolny i
nauczycielami majgce na celu uswiadomienie problemu i psycholog szkolny
zaangazowanie we wspotprace w redukowaniu aktow agres;ji i
przemocy w szkole.

2. | Dbalos¢ o integracj¢ zespotu klasowego — zajgcia integracyjne w wychowawcy klas; poczatek I
klasach pierwszych; w pozostatych klasach wg zdiagnozowanych psycholog szkolny, semestru (klasy
potrzeb. specjalisci z PPP pierwsze),

pozostate klasy
wg potrzeb

3. | Wyposazenie uczniow w wiedze i umiejetnosci dot. radzenia sobie z | wychowawcy Klas, caty rok
agresjg i przemocg (rowniez ,,w sieci”), ksztattowanie zachowan specjalisei szkolni,
asertywnych, wzmacnianie samooceny, i in. — podczas zaje¢ specjalisci z PPP
indywidualnych lub grupowych, zaje¢ edukacyjnych, rowniez w
ramach realizowanych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. | Przeprowadzanie ankiet w klasach pierwszych dotyczacych wychowawcy Klas, | semestr danego
diagnozowania problemu ,,kozta ofiarnego i izolowania”. pedagog szkolny roku szkolnego

5. | Dziatania majace na celu sporzadzenie tematycznego zestawienia nauczyciele biblioteki, caty rok
bibliograficznego, gromadzenie ulotek informacyjnych pedagog szkolny i
zawierajacych spis wybranych publikacji oraz wykaz instytucji p.sychollog szkolny,
wspomagajacych szkote i rodzicow w przeciwdziataniu agres;ji piclegniarka,

P gajacy ¢ p grest. wychowawcy Klas,
dyrekcja

6. |Stwarzanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu przez wychowawcy klas, caly rok
mlodziez (np. Otrzesiny Klas Pierwszych, Walentynki, Dzien Wiosny| hauczyciele, dyrekcja
—,,Stop agresji i przemocy — mozna inaczej!”, wyjazdy do teatru,
kina, wycieczki; inne imprezy integrujace spoltecznos¢ szkolna,
zajecia pozalekcyjne (rekreacyjno-sportowe, kota zainteresowan).

7. | Analiza i rozwigzywanie zgtaszanych przez uczniéw probleméw do | Rzecznik Praw Ucznia, caly rok

»szkolnej skrzynki problemow”

pedagog szkolny.
przedstawiciele SU
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8. |Przestrzeganie procedur postgpowania w razie wystapienia roznych | wszyscy nauczyciele, wg potrzeb
form agresji i przemocy - stosowanie postanowien statutowych, pedarg:]]olg szkoklnly !
rowniez zawartych w Strategii dziatan wychowawczych i g;}r/gk::)j:g szkolny,
zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec mtodziezy zagrozonej
uzaleznieniem.
9. |Dziatania interwencyjne w postaci spotkan indywidualnych ze pedagog szkolny i wg potrzeb
sprawcami/ofiarami przemocy i/lub spotkan o charakterze zaje¢ ps_choloitszkglny,
warsztatowych w klasach. wicedyrextor ds.
opiekuriczo-
wychowawczych
Obszar V: Przeciwdzialanie ubostwu oraz dysfunkcjom srodowiska rodzinnego uczniow
Lp. Dzialania Odpowiedzialny Termin realizacji
1. |Poznanie warunkéw domowych ucznia i sytuacji rodzinnej na wychowawcy Klas, pedagog | caty rok
podstawie rozméw, ankiet, wywiadow srodowiskowych. szkolny i psycholog szkolny, (wg potrzeb)
dyrekcja
2. | Informowanie rodzicow i uczniow o mozliwosciach pozyskiwania | wychowawcy klas wg potrzeb
pomocy finansowej z instytucji spotecznych i instytucji
wspierajacych szkote.
3. | Dofinansowanie z funduszu Rady Rodzicow imprez szkolnych, Rada Rodzicow, dyrekcja | wg potrzeb
klasowych oraz przyznawania zasitkow losowych.
4. |Organizacja gield uzywanych podrecznikow. Biblioteka szkolna ,SU, maj/czerwiec
nauczyciele, dyrekcja
5. | Przyznawanie stypendiow w ramach przydzielanych odgornie Szkolna Komisja caty rok
srodkow finansowych. iltypendlalna, wychowawcy
as
6. |Diagnoza §rodowiska rodzinnego pod katem wystgpowania pedagog szkolny i | semestr danego
obszaréw dysfunkcji (przemoc, uzaleznienia) w ramach ankiety psycholog szkolny roku szkolnego
,.Bilans na wejsciu — klasy pierwsze”.
7. | Diagnoza $rodowiska rodzinnego podczas spotkan indywidualnych. | pedagog szkolny i wg potrzeb
Konsultacja dla rodzicow/opiekunéw — baza placowek $wiadczacych |Psycholog szkolny
r6zne formy pomocy dla 0sob przezywajacych kryzysy.
8. | Dziatania interwencyjne w sytuacjach stanowiacych istotne wicedyrektor ds. wg potrzeb

zagrozenie dla ucznia (np. zawiadomienie prokuratury w sytuacji
przemocy domowej; wniosek o skierowanie na przymusowe leczenie
osoby uzaleznionej, wniosek do Sadu Rejonowego o wyjasnienie
sytuacji rodzinnej ucznia; wystepowanie w charakterze swiadka w
Sadzie Rejonowym, KP Policji i inne).

opiekunczo-
wychowawczych, pedagog
i psycholog szkolny,
wychowawcy Klas
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Obszar VI: Dzialania profilaktyczne w sytuacji kryzysowej spowodowanej pandemia COVID - 19

Zakres Dzialania Odpowiedzialny Termin
realizacji
1. Skupianie si¢ na uczniach ich potrzebach i aktualnych
mozliwosciach, a nie na spodziewanych osiagnigciach Wszyscy caly rok
edukacyjnych. nauczyciele,
Zasady i sposob 2. Cierpliwo$¢ wobec ucznidéw, dla ktorych edukacja zdalna Bgsgﬁgﬁ)?komy I'| (wg potrzeb)
podejcia byla nieskuteczna i maja braki w przyswojeniu i opanowaniu szkolny, dyrekcja

materiatu. Pomoc w uzupehieniu i zrozumieniu niezbgdnych
tresci.

3. Zorientowac¢ si¢ w poziomie zaleglo$ci poszczegodlnych
uczniow bez przyjmowania zatozenia, ze sg one ich wing i z
gotowos$cia do pomocy.

4. Rozpoczynanie lekcji od chwili swobodnej rozmowy lekcji
(samopoczucie, drobne zdarzenia z codzienno$ci, przezywane
troski, napotykane trudnosci).

5. Wykorzystanie humoru i zartéw jako sposobu na
roztadowanie napigc.

6. W trybie zajec¢ online czujno$¢ i natychmiastowe reagowanie
na absencje¢ dzieci na lekcji, brak aktywnosci lub inne
obserwowane problemy (orientacja w przyczynach, kontakt z
rodzicami, ewentualnie podjecie wspotpracy w tej sprawie z
pedagogiem/psychologiem szkolnym).

7. W sytuacjach niesubordynacji uczniéow lub problemowych
zachowan podejmowac rozwazne dziatania, ktore tacza
stawianie granic z zainteresowaniem i zrozumieniem sytuacji
ucznia.

8. Po powrocie do szkoty bezwzgledne wprowadzenie
ograniczen korzystania z telefonéw komorkowych w trakcie
zaje¢ szkolnych (takze wycieczek, programow
profilaktycznych). Po to, aby uczniowie angazowali si¢ w
dziatania w kontakcie bezposrednim bez odrywania uwagi do
Internetu i rzeczywisto$ci wirtualnej. Zakaz mogiby by¢
wprowadzony systemowo, np. oddanie telefonow do
wychowawcy na poczatku zaj¢¢. Brak mozliwosci korzystania z
telefonéw w czasie wigkszo$ci przerw. Ewentualnie jedna
przerwa na sprawdzenie telefonu. Rodzice w sprawach pilnych
moga kontaktowac si¢ przez sekretariat szkoty.

9. W miar¢ mozliwosci wykorzysta¢ pozytywny wplyw
kontaktu z przyroda jako czynnika pomagajacego w ,,detoksie”
od sieci i odpowiadajacego na potrzebe ruchu, §wiezego
powietrza, patrzenia w dal.

10. Elastyczno$¢ siatki godzin i dostosowanie jej do potrzeb
wychowawczo-profilaktycznych oraz do ograniczonej
dostepnosci kadry prowadzacej takie zajecia.
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Integracja w
ramach zespolow
klasowych,
wycieczki,
przyroda oraz
powrét szerokiej
oferty zajec
pozalekcyjnych,
sportowych i
kulturalnych

1. Prowadzenie dostosowanych do wieku gier, zabaw lub
¢wiczen integracyjnych podczas lekcji wychowawczych.

2. Swiadome wzmacnianie relacji rowiesniczych - np. poprzez
wprowadzanie prostych wspdlnych zadan, ktore integrowatyby
grupe wokot jakiegos wartosciowego dzialania (obecnie
uczniowie "integrujg" si¢ sami i nie zawsze konstruktywnie).
Zadania powinny by¢ zarazem proste, wartosciowe, minimalnie
chociaz atrakcyjne dla uczniow.

3. W okresie nauczania zdalnego organizowanie wirtualnych
wspolnych wycieczek do zamkdow, teatrow 1 muzedw.

4. Wycieczki i spacery z wychowawca (a gdy bedzie to mozliwe
zielone szkoty), ktore pozwalaja na prace nad dobra kondycja,
dostarczaja endorfin i zapewniaja kontakt z rowie$nikami.

5. Wprowadzenie spaceréw edukacyjnych jako stalych
elementow planu lekcji (wspdlne wychodzenie z cata klasa lub z
grupami rotacyjnie), ktore polacza cele edukacyjne i
integracyjne.

6. Pomoc w adaptacji do rytmu nauki stacjonarnej lub
hybrydowej (rowniez pomoc w adaptacji do kolejnego okresu
zamknigcia szkot).

7. Umozliwienie uczniom udziatu w zajgciach pozalekcyjnych
pomagajacych w rozwijaniu zainteresowan i pasji oraz
pozwalajacych na ciekawe 1 warto§ciowe spedzenie czasu
(zajecia artystyczne, kluby teatralne i filmowe, zajecia
sportowe).

8. Szerokie otwarcie boisk, sal gimnastycznych i basenéw dla
dzieci i mlodziezy (wiele sportéw rozgrywa si¢ w naturalnym
dystansie i nie ma podwyzszonego ryzyka zakazen).

9. Postulowanie przez MEIN do Ministra Kultury i/lub Ministra
Zdrowia o otwarcie dla dzieci i mtodziezy domoéw kultury i
innych miejsc kultury (np. muzedw, sal wystawowych).

wszyscy
nauczyciele,
pedagog szkolny i
psycholog
szkolny, dyrekcja

caty rok
(wg potrzeb)

Organizacja
wsparcia
psychologicznego

1. Sprawna identyfikacja uczniow, ktérych zachowanie moze
wskazywac¢ na istnienie glebszych problemow.

2. Organizacja prelekcji, warsztatow i spotkan z udziatlem
psychologéw oraz innych specjalistow.

3. Jak najszybsze objgcie pomocg psychologiczng dzieci i
mtodziezy, ktora ma bardzo stabg kondycje psychiczng, a w
szczegolnosci tych uczniow, ktoérzy w okresie pandemii
doswiadczyli jakiej$ formy traumy.

4. Monitorowanie skutecznosci udzielanej pomocy. W razie
potrzeby podjecie kolejnych dziatan.

5. Zainteresowanie problemami uczniow i danie im mozliwos$ci
dialogu, podzielenia si¢ swoimi odczuciami.

6. Powrot do zaje¢ rewalidacyjnych i terapeutycznych w szkole
(na terenie szkoty) i w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych.

7. Szkolenie dla Rady Pedagogicznej dotyczace zaburzen
psychicznych i dzieci i mtodziezy.

wszyscy
nauczyciele,
wychowawcy
klas,

pedagog szkolny i
psycholog
szkolny, dyrekcja

caty rok
(wg potrzeb)
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8. Przeprowadzenie diagnozy przesiewowej stanu dzieci |
mtodziezy, np. kwestionariuszem CDI. Opracowany ,,system
szybkiego reagowania” — stworzenie krotkiej, jasnej 1 szybkiej
procedury reagowania przez otoczenie (dorosli, uczniowie) na
rozne sygnaty dzieci i mtodziezy $wiadczace o tym, Ze ich stan
zdrowia psychicznego pogarsza sie. W tym tez ulotka
informacyjna.

9. Programy profilaktyczne ukierunkowane na przeciwdzialanie
uzaleznieniom behawioralnym w szkole.

10. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
zakresie radzenia sobie ze stresem, negatywnymi emocjami,
sytuacjami trudnymi i wzbudzajacymi niepokoj czy obawy.

Dzialania
skierowane do
rodzicow

1. Poszerzanie wiedzy i kompetencji zainteresowanych
rodzicéw w zakresie dobrej komunikacji, umiejetnosci
wychowawczych poprzez warsztaty lub spotkania prowadzone
przez specjalistow (np. warsztaty ,,Szkota dla rodzicow i
wychowawcow”™).

2. Uwrazliwianie rodzicow na niepokojace objawy, ktore moga
$wiadczy¢ o powazniejszych trudnosciach psychicznych dzieci
oraz przekazanie wiedzy o sposobach wlasciwego reagowania
(W oparciu o zaangazowanie psychologéow i pedagogow
szkolnych, specjalistow z PPP, a takze poprzez wskazanie
odpowiednich portali internetowych i publikaciji).

3. Podkreslenie wartosci wsparcia dostepnego ze strony rodzica
jako najblizszego otoczenia.

4. Przekazywanie rodzicom wiedzy dotyczacej naduzywania
Internetu przez dzieci i mtodziez, w tym takze si¢gania po tresci
szkodliwe dla ich rozwoju.

5. Informowanie o sposobach rodzicielskiego monitorowania
korzystania z Internetu.

6. Wzrost kompetencji wychowawczych rodzicéw poprzez
odpowiednio prowadzone zebrania klasowe.

7. Wzrost aktywnosci rodzicow w procesach podejmowania
decyzji w szkole oraz w waznych wydarzeniach i dziataniach na
rzecz tworzenia bezpiecznej i przyjaznej szkoty.

8. Warsztaty zwickszajace §wiadomos¢ rodzicow w zakresie
problemow zdrowia psychicznego ucznidow powstatych w
skutek izolacji spoteczne;.

9. Szkolenia dotyczace spraw wychowawczych, stanéw
emocjonalnych, pokonywaniu lgku, m.in. przed brakiem
akceptacji w grupie, stresu, budowania na nowo relacji
interpersonalnych.

wychowawcy
klas,

pedagog szkolny i
psycholog
szkolny, dyrekcja

caty rok
(wg potrzeb)
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XI. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznosci programu
wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacj¢ zachowan ucznidéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analiz¢ dokumentacji,

3) przeprowadzanie w ramach diagnozy szkolnej ankiet, kwestionariuszy wsrdéd uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli,

4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli,

6) aktualizacj¢ programu w zwigzku ze zmianami przepisOw prawa

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.
ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora. Zadaniem
Zespotu jest coroczna modyfikacja tresci programu wychowawczo — profilaktycznego w
oparciu 0 wyzej wymienione metody. Z wynikami prac zespolu zostanie zapoznana Rada
Pedagogiczna i Rada Rodzicow.

Program wychowawczo — profilaktyczny opracowany zostal przez zespot w sktadzie:

wicedyrektor ds. opiekunczo — wychowawczych
pedagog szkolny

psycholog szkolny

wychowawcy klas
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