- Erasmus+

Zmienia zycie, otwiera umysty

Projekt nr 2021-1-PL01-KA122-VET-000018498
pn. ,Europejskie kstalcenie sansa na sukces”

(aktualizacja - wersja z dnia 20.12.2022 r.)
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJECKIE

pn. ,, Europejskie ksztalcenie szansq na sukces” realizowanego przy wsparciu finansowym Komisji
Europejskiej w ramach Programu Erasmus+, Akcja 1-Mobilno$¢ edukacyjna.
§1
DEFINICJE

1. Projekt — przedsiewzigcie ,,Europejskie ksztatcenie szansg na sukces” realizowane przy wsparciu
finansowym Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+, Akcja 1- Mobilno$¢ edukacyjna.
2. Realizator Projektu — Powiat Malborski.
3. Partner Projektu — EUROMIND PROJECTS SL.
3. Instytucja Zarzadzajaca Programem — Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa
Agencja Programu Erasmus+.
4. Biuro Projektu — siedziba Starostwa Powiatowego w Malborku, Plac Stowianski 17, 82-200
Malbork, pok. 227., w godzinach pracy urzedu, tj. 7:30- 15:30.
5. Biuro Rekrutacyjne - siedziba Zespotu Szkét Technicznych w  Malborku,
Plac Gabriela Narutowicza 14, 82-200 Malbork, sekretariat w godz. 7:30-15:30;
siedziba  Technikum nr 3 w  Malborku, Aleja Wojska Polskiego nr 502,
82-200 Malbork, sekretariat w godz. 7:30-15:30.
6. Koordynator Merytoryczny — Anna Ciepielowska, siedziba Starostwa Powiatowego
w Malborku, Plac Stowianski 17, pok. 227, tel. 556460477, e-mail: opp@powiat.malbork.pl
7. Uczestnik projektu - osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w projekcie, ktora spetnita
wymagania formalne 1 merytoryczne.
§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okreSla zasady naboru uczestnikow oraz zasady uczestnictwa
w projekcie pn. ,,Europejskie ksztalcenie szansq na sukces” realizowanym przy wsparciu
finansowym Komisji Europejskiej w ramach Programu Erasmus+, Akcja 1-Mobilnos$¢ edukacyjna.
2. Niniejszy regulamin okresla prawa i obowiazki uczestnikow.

3. Udziat w projekcie jest bezptatny.
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§3
INFORMACJE O PROJEKCIE
. Projekt ,, Europejskie ksztalcenie szansq na sukces” realizowany jest przez Powiat Malborski
w partnerstwie z EUROMIND PROJECTS SL. (Hiszpania).
. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej w ramach Programu
Erasmus+, Akcja 1-Mobilnos¢ edukacyjna.
. Celem projektu jest umozliwienie uczniom szkoét ponadpodstawowych z terenu powiatu
malborskiego, zdobycia nowej wiedzy i umiejetnosci, innowacyjnej w stosunku do oferowanej
na lokalnym rynku pracy, w wiodacych zawodach, ktéra pozwoli na podniesie kompetencji
zawodowych 1 jezykowych, ich rozwo6j osobisty, a w konsekwencji zwigkszy ich szanse na
zdobycie zatrudnienia oraz umozliwi przeniesienie pozytywnych wzorcow na lokalny grunt
polski. Cele szczegotowe:
Cel 1: Podniesienie jako$ci ksztatcenia zawodowego
Cel 2: Podniesienie jako$ci edukacji jezykowej
Cel 3: Rozwdj kompetencji spolecznych 1 obywatelskich
Cel 4: Wprowadzenie nowych metod/narzedzi uwzgledniajacych ochrone srodowiska
. Projekt realizowany jest w okresie od 15.12.2021 r. do 14.06.2023 r.
. Wsparcie w ramach projektu otrzyma 20 uczestnikow spelniajacych kryteria okreslone
w § 4 Regulaminu.
. W ramach projektu wdrozone zostang nast¢pujace dziatania bezposrednio skierowane do jego
uczestnikow:

a) BLOK I- Przygotowanie pedagogiczne — (10 godzinne) zostanie przeprowadzone w formie
warsztatow z doradca zawodowym Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku majace na celu
zapoznanie  uczestnikow z  technikami  opanowania  niepozadanych  emocji
1 stresu oraz zasadami etyki. Ponadto, przygotowanie obejmuje opracowanie CV w formie
Europass CV oraz listu motywacyjnego.

b) BLOK II — Przygotowanie kulturowe (5 godzinne) — przyblizy uczestnikom projektu kulture
1 bogactwo historyczne regionu. Kontynuacja bloku bedzie program kulturowy

w kraju docelowym, organizowany w formie aktywnej, majacej na celu zapoznanie
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uczestnikoOw z walorami kulturowymi oraz historycznymi.

c) BLOK III — Przygotowanie jezykowe — szkolenie majace na celu doskonalenie znajomosci
jezyka angielskiego, w tym nabycie umiej¢tnosci prowadzenia konwersacji z angielskim
pracodawcg 1 wspotpracownikami oraz profesjonalnej obstugi klienta. Przygotowanie bedzie
miato forme testu jezykowego na platformie Online Linguistic Support (OLS). Kazdemu
uczestnikowi zostanie przydzielona licencja na testy jezykowe. Jako obowigzkowy element
mobilno$ci, uczestnicy beda zobowigzani przeprowadzi¢ ocen¢ umiejetnosci jezykowych
online, zaréwno przed oraz na koniec okresu mobilnosci.

d) BLOK IV - przeprowadzenie szkolenia BHP - zapoznanie praktykanta/stazysty z przepisami
przeciwpozarowymi 1 $rodowiska, z regulaminem pracy na stanowisku (miejscem
odbywania stazy).

e) Staze zagraniczne odbeda si¢ wedtug nastepujacego harmonogramu:

e Uczniowie III klas Zespolu Szkot Technicznych w Malborku — w zawodzie: technik
elektryk, technik mechanik, 4 tygodniowe staze odbywajace si¢ w miejscowosci Malaga,
Hiszpania. Zaplanowano organizacj¢ jednego wyjazdu stazowego w marcu - kwietniu
2022* w ktorym bedzie uczestniczy¢ 10 oséb wraz z 1 opiekunem.

e Uczniowie III klas Technikum nr 3 w Malborku — w zawodzie: technik logistyk, technik
ekonomista, 4 tygodniowe staze odbywajace si¢ w miejscowosci Malaga, Hiszpania.
Zaplanowano organizacj¢ jednego wyjazdu stazowego w maju- czerwcu 2023* w ktérym

bedzie uczestniczy¢ 10 0osob wraz z 1 opiekunem.

* Termin stazu moze ulec zmianie z uwagi na organicznie spowodowane pandemiq COVID-19 i jej skutkami w
przysztosci, ktore mogq bezposrednio wphmnqgé na realizacje projektu pnm. ,,pn. ,,Europejskie ksztalcenie szansq na
sukces” oraz z przyczyn natury orvganizacyjnej np. sytuacjg niemozliwg do przewidzenia przez strony.

§4
KRYTERIA UCZESTNICTWA

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora w dniu podpisania deklaracji uczestnictwa spetnia
nastepujace kryteria:
1) FORMALNE:

a) przynalezno$¢ do grupy docelowej to znaczy:
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Zespot Szkot Technicznych Technikum nr 3
Status ucznia uczen III klasy uczen III klasy
. . | technik elektryk, technik logistyk,
Ksztalcenie w zawodzie technik mechanik technik ekonomista
POZ.lom ].qzyka poziom A2 poziom A2
angielskiego

b) wypelni prawidlowo i zlozy w terminie formularz rekrutacyjny (zawierajacy m.in.
o$wiadczenie w zakresie zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz na wykorzystanie
wizerunku);

C) przedtozy oswiadczenie rodzicow/opiekunéw prawnych - w przypadku ucznidw
niepetnoletnich;

d) otrzyma pozytywng opini¢ wychowawcy.

2) MERYTORYCZNE:
a) Uzyska $rednia ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego:
e do 3,0 — 0 punktéw
e 3,1-3,5— 10 punktow
e 3,6-3,9 — 20 punktow
o 4,0-4,5 - 30 punktow
e 4,6 — powyzej — 40 punktow
b) Ocena z jezyka angielskiego na koniec poprzedniego roku szkolnego:
e stopien dostateczny (3) — 5 punktow
e stopien dobry (4) — 10 punktow
e stopien bardzo dobry (5) — 15 punktow
e stopien celujacy (6) — 20 punktow
€) Ocena z zachowania na koniec poprzedniego roku szkolnego:
e poprawne i ponizej — 0 punktow
e dobre — 10 punktéw

e bardzo dobre i wzorowe — 20 punktow
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d) Motywacja ucznia — 10 punktow
Ankiet¢ motywacyjna wypetnia uczen w Formularzu zgloszeniowym.
e) Dodatkowe aktywnosci szkolne lub pozaszkolne ucznia — 10 punktow
e udziat w konkursach i olimpiadach — 2 punkty
e dziatalno$¢ pozaszkolna w zakresie wolontariatu — 3 punkty
e praca na rzecz klasy i szkoly opiniowana przez wychowawce — 5 punktow
W ramach rekrutacji maksymalnie uczen moze otrzyma¢ 100 punktow.

Uczniowie z najwigksza iloscig punktow zostang zakwalifikowani do projektu.

2. W oparciu o powyzsze kryteria do projektu zostanie zakwalifikowanych 20 osob:
3. Zespot Szkot Technicznych — 10 uczestnikow:

(technik elektryk — 5 uczestnikoéw, technik mechanik— 5 uczestnikdw)
4. Technikum nr 3 — 10 uczestnikdw:

(technik logistyk— 5 uczestnikow, technik ekonomista— 5 uczestnikow)

§5
ZASADY REKRUTACIJI

1. Rekrutacja ma charakter zamkniety, co oznacza, ze ustala si¢ graniczny termin przyjmowania
zgloszen.
2. Rekrutacja sktada si¢ z dwoch etapow: I etap formalny oraz II etap merytoryczny.
3. Zgloszenia do udzialu w projekcie przyjmowane s3:
e dla grupy wyjezdzajace] w marcu - kwietniu 2022 :
» zawod technik elektryk, technik mechanik od 03.01.2022 r. do dnia 31.01.2022 .
e dla grupy wyjezdzajacej w maju — czerwcu 2023
» zawdd-technik logistyk, technik ekonomista od 02.01.2023 r. do dnia 31.01.2023 r.
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30 w Biurze Rekrutacyjnym.
4. Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji jest zlozenie w Biurze Rekrutacyjnym
nastepujacych dokumentow rekrutacyjnych:

1. formularza rekrutacyjnego,
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2. oswiadczen (zalaczniki do formularza rekrutacyjnego),
3. zgody rodzicow (zatacznik do formularza rekrutacyjnego),
4. deklaracji uczestnictwa w projekcie,
Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg w Biurze rekrutacyjnym oraz na stronach internetowych:
http://zsp4.malbork.pl; https://tech3.malbork.pl; https://powiat.malbork.pl
Dokumenty winny by¢ wypelnione czytelnie na wlasciwych formularzach, kompletne, opatrzone
datg 1 podpisem potencjalnego uczestnika Projektu.
5. Osoby, ktorych dokumenty spelniag wymagania formalne zostana zakwalifikowane do II etapu
rekrutacji.
6. Rekrutacje prowadzi¢ bedzie powotlana 3 osobowa Komisja Rekrutacyjna sktadajaca si¢ z:
e w przypadku ucznia ksztalcacego si¢ w zawodzie technik elektryk, technik mechanik
w Zespole Szkot Technicznych w Malborku:
— Dyrektora lub Wicedyrektora ZST;
— Wychowawcy klasy;
— Kierownika ksztatcenia praktycznego ZST, petnigcego rol¢ Przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjne;.
e w przypadku ucznia ksztalcagcego si¢ w zawodzie technik logistyk, technik ekonomista
w Technikum nr 3 w Malborku:
— Dyrektora lub Wicedyrektora Technikum nr 3
— Wychowawcy klasy;
— Kierownika ksztalcenia praktycznego Technikum nr 3, pelnigcego rolg

Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;.

7. W wyniku procesu rekrutacji dla kazdej z grup zostang utworzone listy podstawowe oraz listy

reZCrwowe.
Zespot Szkot Technicznych Technikum nr 3
Lista podstawowa technik elektryk — 5 uczestnikow technik logistyk — 5 uczestnikow
p technik mechanik — 5 uczestnikow technik ekonomista — 5 uczestnikow
Lista rezerwowa technik elektryk — 1 uczestnik technik logistyk — 1 uczestnik
technik mechanik — 1 uczestnik technik ekonomista — 1 uczestnik
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W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez kilku uczniéw decydowaé bedzie
srednia ocen na koniec poprzedniego roku szkolnego i opinia wychowawcy.

Informacje o zakwalifikowaniu osoby do projektu zamieszczone zostang w karcie oceny
formalnej i merytoryczne;.

Informacja o zakwalifikowaniu/niezakwalifikowaniu si¢ do wuczestnictwa w projekcie
1 terminie spotkania w siedzibie Zespolu Szkot Technicznych oraz siedzibie Technikum nr 3
w Malborku z wybranymi uczestnikami zostanie przekazana w formie pisemnej i/lub
telefonicznej i/lub poczty elektroniczna.

Od negatywnej decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie w ciaggu 5 dni
kalendarzowych od dnia wptywu/otrzymania zawiadomienia. Odwotania zloZzone po terminie
nie beda rozpatrywane.

Odwotanie kierowane do Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy ztozy¢ w Biurze
Rekrutacyjnym w danej szkole.

Odwotanie zostanie rozpatrzone przez Komisje w ciggu 5 dni kalendarzowych od dnia wpltywu/
otrzymania zawiadomienia.

Powtorna ocena jest oceng ostateczng, od ktorej nie przystuguje odwotanie.

Za moment przystapienia uczestnika do Projektu przyjmuje si¢ chwile podpisania deklaracji
uczestnictwa oraz niezbgdnych o$wiadczen (stanowigcych zalaczniki do niniejszego
regulaminu), ktore nastgpi podczas spotkania w Zespole Szkoét Technicznych oraz
Technikum nr 3 z wybranymi uczestnikami.

Przystapienie do procesu rekrutacji oznacza pelng akceptacje¢ regulaminu uczestnictwa
w projekcie.

W przypadku rezygnacji lub niedopetnienia wymogdéw formalnych przez osoby
zakwalifikowane na ich miejsce wprowadzone zostang osoby z listy rezerwowe;.

O wyborze osoby z listy rezerwowej bedzie decydowac opinia wychowawcy.

§6
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Uczestnicy projektu zobowigzany sg do:
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h)

)
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ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych;

regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa na kazdym etapie projektu
wskazanym w §3 pkt. 6 do ktérego zostanie zakwalifikowany w terminach i miejscach
wyznaczonych przez Realizatora projektu;

rzetelnego przygotowywania si¢ do szkolenia 1 spotkan;

udzialu w kursie jezyka angielskiego — OLS;

posiadania waznego dowodu osobistego lub waznego paszportu na czas powrotu
w zaleznosci od terminu wyjazdu na staz;

posiadania waznej legitymacji szkolnej;

zrealizowania stazu przez 4 tygodnie, przez 6 godzin dziennie, 5 dni w tygodniu;
prowadzenie dzienniczka zaje¢;

posiadania Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego;

przestrzegania 1 szanowania regulaminéw oraz zasad okres$lonych przez partnera
zagranicznego EUROMIND PROJECTS SL obowigzujacych w miejscu odbywania praktyk
oraz zakwaterowania;

kazdorazowego potwierdzania poprzez zlozenie podpisu na przedkladanej liscie: swojej
obecnosci 1 odbioru;

wypelniania ankiet zwigzanych z realizacja projektu 1 monitoringiem jego pdzniejszych

rezultatow w czasie trwania Projektu 1 po jego zakonczeniu;

m) biezacego informowania Kierownika ksztalcenia praktycznego Zespotu Szkot

P)
q)

Technicznych/Technikum nr 3 badZz koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ jego dalszy udzial w projekcie;

biezacego informowania Realizatora projektu o zmianie swojego statusu lub danych
wskazanych na etapie podpisania deklaracji uczestnictwa;

przestrzegania obowiazujacych przepisow oraz standardow bezpieczenstwa w czasie
zagrozenia epidemiologicznego i1 mozliwosci zakazenia wirusem SARS-CoV-2 oraz
innymi;

przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego z zachowaniem norm kultury osobistej;
stosowania si¢ do postanowien, przepisow 1 regulamindéw obowigzujagcych w miejscu
odbywania stazu oraz wszystkich innych miejscach w ramach dziatah przedmiotowego
projektu  (m.in. przepisOw przeciwpozarowych, komunikacyjnych, poruszania si¢
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po drogach publicznych, przepisow BHP);
I) zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem i przestrzegania jego postanowien.

2. Uczestnicy stazu zobowigzani sg do godnego reprezentowania szkoty w kraju i za granica.

3. W czasie podrozy i pobytu zagranicg zabronione jest oddalanie od grupy bez zgody opiekuna.

4. Rodzice informujg szkol¢ o stanie zdrowia i lekach/alergiach przyjmowanych przez ucznia
w o$wiadczeniu.

5. W przypadku, gdy uczestnik/uczestniczka w sposob razacy zatamie regulamin podczas pobytu za
granica moze zosta¢ skre§lony ze stazu w trybie natychmiastowym. Koszty transportu
powrotnego ucznia ponoszg rodzice/opiekunowie prawni.

6. Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:

a) udziatu w przygotowaniu pedagogicznym, kulturowym, jezykowym — OLS;

b) udzialu w 4 tygodniowym stazu w Hiszpanii,

€) zakwaterowania podczas pobytu w Hiszpanii;

d) wyzywienia podczas pobytu w Hiszpanii,

e) nicodptatnego transportu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazy — Malaga
(Hiszpania), i z powrotem;

f) pakietu ubezpieczen (OC, NNW);

g) otrzymania certyfikatu/zaswiadczenia potwierdzajacego uczestnictwo w danej formie
wsparcia w ramach Projektu;

h) uczestnictwa w  zorganizowanych  przez = EUROMIND  PROJECTS SL
spotkaniach/wyjazdach w zakresie stazy;

i) otrzymania dokumentu Europass Mobility.

§7
PRZYGOTOWANIE PEDAGOGICZNE
1. Przygotowanie pedagogiczne przeprowadzone zostanie w wymiarze 10 godzin.
2. Podczas przygotowania uczestnicy zapoznaja si¢ z technikami opanowania niepozadanych
emocji 1 stresu. Przygotuyja CV w formie FEuropass CV, listu motywacyjnego.

Dodatkowo zostang omowione zasady etyki w miejscu pracy.
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. Przygotowanie pedagogiczne zostanie przeprowadzone przed doradce zawodowego w formie
grupowych warsztatow.
. Za udzial w zajeciach z zakresu przygotowania pedagogicznego nie przystuguje zwrot kosztow
dojazdu oraz stypendium szkoleniowe.
§8
PRZYGOTOWANIE JEZYKOWE
. Przygotowanie jezykowe bedzie polegato na przeprowadzeniu szkolenia z jezyka angielskiego
majacego na celu doskonalenie znajomosci jezyka, w tym nabycie umiej¢tnosci prowadzenia
konwersacji z angielskim pracodawca oraz wspdipracownikami oraz profesjonalnej obstugi
klienta. Przygotowanie bedzie miato formg testu jezykowego na platformie Online Linguistic
Support (OLS). Kazdemu uczestnikowi zostanie przydzielona licencja na testy jezykowe. Jako
obowigzkowy element mobilnosci, uczestnicy begda zobowigzani przeprowadzi¢é oceng
umiejetnosci jezykowych online, zarowno przed i na koniec okresu mobilnosci.
§9
PRZYGOTOWANIE KULTUROWE

. Przygotowanie kulturowe zorganizowane zostanie w wymiarze 5 godzin w formie grupowych
warsztatow.

. Zajecia maja na celu przyblizenie uczestnikom przepisow, zasad, norm obyczajowych
obowigzujacych w Hiszpanii.

. Kontynuacja bloku bedzie program kulturowy w kraju docelowym (Hiszpania) zorganizowany
przez Partnera zagranicznego w formie aktywnej majacej na celu przyblizenie uczestnikom
waloréw kulturowych 1 historycznych.

. Przeprowadzenie przygotowania kulturowego przyczyni si¢ do rozwinigcia kompetencji
mi¢dzykulturowych uczestnikow.

. Za udziat w zajeciach z zakresu przygotowania kulturowego nie przystuguje zwrot kosztow

dojazdu oraz stypendium szkoleniowe.

§10
4 TYGODNIOWE STAZE W HISZPANII
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1. Staze zostang zorganizowane wspolnie z partnerem zagranicznym EUROMIND PROJECTS SL
w Hiszpanii w miejscowosci Malaga.

2. Staze beda si¢ odbywaty w terminie:

Zespot Szkot Technicznych Technikum nr 3
ZAWOD: TECHNIK ELEKTRYK, ZAWOD: TECHNIK LOGISTYK,
TECHNIK MECHANIK TECHNIK EKONOMISTA
marzec - kwiecien 2022* maj- czerwiec 2023 *

* Termin stazu moze ulec zmianie z uwagi na organicznie spowodowane pandemiq COVID-19 i jej skutkami w
przysziosci, ktore mogq bezposrednio wplyngé na realizacje projektu pn. pn. ., Europejskie ksztalcenie szansg na
sukces” oraz z przyczyn natury organizacyjnej np. sytuacjq niemozliwg do przewidzenia przez strony.

3. Przed wyjazdem na staz kazdy z uczestnikéw/czek podpisze umoweg o staz zawierajaca
Porozumienie o programie zaje¢ oraz zostanie zobowigzany do przestrzegania Karty Jakosci
Mobilnosci.

4. Za wykonywang prac¢ podczas stazy uczestnicy nie otrzymaja wynagrodzenia.

5. Staze beda trwaty 4 tygodnie, 5 dni w tygodniu, 6 godzin dziennie.

6. Uczestnicy beda mieli zapewniong podréz do Hiszpanii i z powrotem, zakwaterowanie
wraz z wyZywieniem, a takze bezptatny transport lokalny.

7. Koszty podrozy, zakwaterowania, wyzywienia pokrywa Realizator.

8. Uczestnikom zapewnione zostanie ,.kieszonkowe”, ktore przekazane zostanie przed wyjazdem
na staz w formie gotowkowej za potwierdzeniem odbioru przez poszczegodlne szkoty.

9. Potwierdzeniem indywidualnej S$ciezki dla uczestnikow/czek bedzie dokument Europass

Mobility, a takze certyfikat Partnera zagranicznego EUROMIND PROJECTS SL.

§11
NIEOBECNOSC REZYGNACJA I PRZERWANIE UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik zobowigzany jest do poinformowania przedstawicieli Technikum nr 3, Zespotu Szkot
Technicznych o swojej przewidywane] nieobecnosci telefonicznie najpozniej w przeddzien jej
wystapienia lub w terminie natychmiastowym od daty zaistnienia zdarzenia.

2. Niezwtocznego informowania pracodawcy lub przedstawiciela Partnera zagranicznego
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0 przyczynie nieobecnos$ci na stazu.

3. Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu wszelkich kosztow poniesionych przez Powiat Malborski
w przypadku przerwania uczestnictwa w projekcie. W przypadku, ktérego przyczyna bylo
dziatanie sity wyzszej*, Uczestnik nie ponosi kosztow.

4. Podjecie zatrudnienia w trakcie uczestnictwa projekcie uniemozliwiajgce odbycie stazu jest

traktowane jako $wiadome przerwanie uczestnictwa.

§12
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej  https://www.powiat.malbork.pl;
http://zsp4.malbork.pl oraz https://tech3.malbork.pl, a takze w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Malborku.
2. Powiat Malborski zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.12.2021 r.

Zalgczniki:

1. Zalacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny

2. Zalacznik nr 2 — Karta oceny formularza rekrutacyjnego

3. Zalacznik nr 3 — O$wiadczenie rodzicow/opiekundw prawnych

4. Zakacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie

! Za dzialanie sity wyzszej uznaje si¢ niemozliwg do przewidzenia wyjatkowg sytuacje lub zdarzenie bedace poza
kontrola uczestnika, ktore nie wynikato z btgdu lub zaniedbania z jego strony
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