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Skrócone zasady rekrutacji uczestników 
do udziału w zagranicznych praktykach zawodowych  

realizowanych w regionie Malagi w roku szkolnym 2024/2025  
 

Działania będą realizowane w ramach projektów 2023-1-PL01-KA122-SCH-000133886 oraz 2024-1-PL01-KA121-
VET-000207269 finansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+. 

 
 

Termin realizacji stażu: 17.03.2025 – 11.04.2025* 
*w przypadku zmiany miejsca realizacji stażu lub jego terminu z przyczyn niezależnych od Technikum Nr 3, uczestnicy zostaną o tym fakcie niezwłocznie poinformowani za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego Librus. 

 

Za rekrutację uczestników odpowiada komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Technikum Nr 3 w Malborku w 

składzie: 

1. Dyrektor szkoły – Jan Stawicki 

2. Koordynator projektu – Joanna Szymańska-Cybulska 

3. Koordynator wspomagający, nauczyciel j.angielskiego  – Anna Znaniecka  

4. V-ce dyrektor szkoły ds. dydaktycznych – Beata Bisewska 

Wychowawcy klas – w zakresie konsultacji dotyczącej uczniów poszczególnych klas, ich zachowania oraz ewentualnych problemów 

wychowawczych, które mogą negatywnie wpłynąć na powodzenie projektu poprzez udział ucznia w przedsięwzięciu. 

 

Ostateczny regulamin rekrutacji zostanie podany uczniom do wiadomości po zatwierdzeniu przez Narodową Agencję środków 

finansowych, pochodzących z funduszy Unii Europejskiej i programu Erasmus+ na realizację mobilności. Wartość pozyskanych 

środków, będzie miała wpływ na ilość uczniów uczestniczących w mobilności. Postanowienia dotyczące zasad udziału w mobilności 

oraz sposobu naliczania punktów w procesie rekrutacji nie ulegną zmianie.  

 
1. Udział w mobilności jest całkowicie bezpłatny dla uczestników projektu – środki pozyskane na realizację projektu zapewniają 

pokrycie kosztów związanych z przygotowaniem uczestników do projektu, transferami, kosztami zakwaterowania i wyżywienia. 

2. Staż uczniów realizowany będzie w Hiszpanii, w Maladze. Podczas mobilności uczniom będzie towarzyszyło dwóch opiekunów 

– nauczycieli szkoły. 

3. Rekrutacja uczestników projektu stwarza równe szanse wszystkim uczniom klas IV kształcących się w zawodach 

wymienionych w punkcie 6, bez względu na płeć i wyznanie.  

4. Zasady rekrutacji są jawne i zostaną opublikowane na stronie internetowej szkoły www.tech3.malbork.pl. O rozpoczęciu 

rekrutacji uczniowie zostaną poinformowani przez koordynatora projektu – Joannę Szymańską – Cybulską lub dyrektora szkoły 

Jana Stawickiego – przez oficjalny komunikat za pośrednictwem radiowęzła oraz dziennika szkolnego LIBRUS. 

5. Regulamin rekrutacji zostanie opublikowany na stronie internetowej szkoły po potwierdzeniu przez Narodową Agencję 

wysokości dofinansowania dla planowanych mobilności. Informacje na temat rekrutacji zostaną przekazane uczniom także za 

pośrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS, oraz strony internetowej szkoły.  

6. Wszyscy uczniowie klas IV w roku szkolnym 2024/2025: 4iP (technik programista), 4 L (technik logistyk), 4K (technik 

informatyk) 4GH (technik hotelarstwa i technik żywienia i usług gastronomicznych), 4 AT (technik organizacji 

turystyki) mogą wziąć udział w projekcie (mobilności) jeśli spełniają poniższe kryteria: 

a) na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III uzyskali z zachowania  co najmniej ocenę poprawną – w projekcie nie 

mogą wziąć udziału uczniowie mający z zachowania ocenę nieodpowiednią lub naganną 

b) na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III uzyskali oceny pozytywne ze wszystkich przedmiotów. 

c) na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III z języka angielskiego rozszerzonego oraz języka angielskiego 

zawodowego, będącego kluczowym językiem projektu, uczeń uzyskał co najmniej ocenę dostateczną. 

d) roczna frekwencja ucznia na koniec roku szkolnego 2023/2024, nie jest niższa niż 80%*, uczeń który uzyskał frekwencję 

100% otrzymuje dodatkowo 5 pkt w procesie rekrutacji 

* w przypadkach, gdy nieobecność ucznia na zajęciach spowodowana jest długotrwałą chorobą (procesem rehabilitacji, 

wypadkiem) dopuszcza się odstępstwo od tej zasady, sytuacja będzie indywidualnie analizowana, stan zdrowia ucznia nie 

może stanowić zagrożenia dla realizacji celów projektu 

e) stan zdrowia ucznia oraz posiadane przez niego ograniczenia, pozwalają mu na wzięcie udziału w projekcie i nie 

stanowią zagrożenia dla zdrowia ucznia oraz nie ograniczają realizacji celów projektu, co weryfikowane jest 

indywidualnie w przypadku każdego uczestnika przez komisję rekrutacyjną w I etapie rekrutacji 

https://tech3.malbork.pl/
http://www.tech3.malbork.pl/


2 
 

 

Rekrutacja uczniów do projektu, będzie przebiegała dwuetapowo.  

W pierwszym etapie rekrutacji uczeń uzyska punkty obliczone na podstawie jego wyników (ocen) na koniec roku szkolnego 2023/2024 

w klasie III. Ocena uzyskana przez ucznia odpowiadają przyznanym punktom: 

6 punktów – ocena „wzorowe” lub „celujący” 

5 punktów – ocena „bardzo dobre” lub „bardzo dobry” 

4 punkty – ocena „dobre” lub „dobry” 

3 punkty – ocena „poprawne” lub „dostateczny” 

2 punkty – ocena „dopuszczający” 

3 I etap rekrutacji uwzględni punkty, na które złożą się: 

a) Średnia ocen ucznia na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III  

b) Ocena z zachowania na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III 

c) Ocena z języka angielskiego rozszerzonego uzyskana na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III 

d) Oceny z 5 przedmiotów zawodowych uzyskane na koniec roku szkolnego 2023/2024 w klasie III – dla 

poszczególnych profili kształcenia zostaną wzięte pod uwagę następujące przedmioty zawodowe: 

 Technik informatyk (witryny i aplikacje internetowe, systemy baz danych, systemy operacyjne, pracownia systemów 

operacyjnych, język angielski zawodowy) 

 Technik logistyk (planowanie procesów transportowych, organizowanie procesów transportowych, dokumentowanie 

realizacji procesów transportowych, język angielski zawodowy, organizowanie pracy magazynu) 

 Technik programista (programowanie aplikacji desktopowych, pracownia programowania aplikacji desktopowych, 

programowanie aplikacji mobilnych, pracownia programowania aplikacji internetowych, język angielski zawodowy) 

 Technik hotelarstwa (organizacja pracy w hotelarstwie, pracownia hotelarska, marketing w hotelarstwie, język 

angielski zawodowy, obsługa informatyczna w hotelarstwie) 

 Technik organizacji turystyki (marketing usług turystycznych, geografia turystyczna, organizacja imprez i usług 

turystycznych, obsługa w turystyce, język angielski zawodowy) 

 Technik żywienia i usług gastronomicznych (organizacja i technika obsługi konsumenta, marketing w gastronomii, 

usługi w gastronomii, zasady żywienia, język angielski zawodowy) 

7. Lista uczniów spełniających kryteria I etapu rekrutacji zostanie podana do wiadomości uczniów za pośrednictwem komunikatu 

Dyrektora Szkoły za pośrednictwem dziennika Librus i/lub strony internetowej szkoły, będzie także dostępna w sekretariacie 

Technikum Nr 3 w Malborku.  

Termin spotkania z uczniami spełniającymi warunki rekrutacji zostanie podany do wiadomości uczniów po potwierdzeniu 

przez Narodową Agencję wysokości dofinansowania na realizację mobilności uzyskanego przez Technikum Nr 3 w 

Malborku – kiedy możliwe będzie określenie ilości uczniów uczestniczących w mobilności. Podczas spotkania z uczniami 

spełniającymi kryteria I etapu rekrutacji, Dyrektor szkoły poinformuje uczniów o szczegółach kolejnych działań 

przewidzianych w procesie rekrutacji. 

8. Jeśli uczeń, pomimo spełnienia kryteriów I etapu rekrutacji, zrezygnuje i zdecyduje, że nie chce brać udziału w procesie 

rekrutacji, powinien niezwłocznie zgłosić ten fakt Dyrektorowi Szkoły. 

9. Do drugiego etapu rekrutacji mogą przystąpić wszyscy uczniowie spełniający kryteria zawarte w punkcie 6. 

10. Drugi etap rekrutacji uwzględni elementy, za które uczeń może uzyskać maksymalnie 58 punktów, które zostaną doliczone do 

punktów uzyskanych w I etapie rekrutacji. 

W ramach drugiego etapu rekrutacji punkty można uzyskać za: 

a) ERASMUS DAY (oceniany na maksymalnie 4 pkt) (16.10.2024) punkty można uzyskać za zaangażowanie ucznia w 

wydarzenie ERASMUS+ DAY organizowane w Technikum Nr 3  w ramach dni Erasmus+ dnia 16 października – 

dodatkowe 4 punkty można otrzymać jeśli uczeń przyjdzie na wydarzenie organizowane w Technikum Nr 3 w Sali 305, 

rozwiąże test wiedzy o Hiszpanii i programie Erasmus+ (2 pkt) oraz zrobi sobie Selfie na ściance projektu z hiszpańskim 

pozdrowieniem (2 pkt). 

Pozostałe zadania drugiego etapu: 

b) TEST Z JĘZYKA OBCEGO (oceniany maksymalnie na 30 punktów) 

 Test z języka angielskiego – wszyscy uczniowie piszą test w jednym terminie  

WSZYSCY UCZNIOWIE PISZĄ TEST Z JĘZYKA OBCEGO W JEDNYM TERMINIE – nie ma możliwości napisania testu w 

terminie innym niż wskazany w zasadach rekrutacji. Uczeń, który z jakichkolwiek przyczyn nie może pisać testu w 

wyznaczonym terminie, nie otrzymuje punktów przewidzianych za napisanie testu. 

Rozwiązując test z języka obcego uczeń może zdobyć 30 punktów – punkty uzyskane z testu z języka angielskiego zostaną 

doliczone do punktów uzyskanych przez ucznia w I etapie rekrutacji. 

Termin pisania testu językowego zostanie podany uczniom do wiadomości w terminie późniejszym. 

 

c) PRACA UCZNIA (oceniana maksymalnie na 24 punkty – Wykonaj ciekawy słowniczek zawodowy polsko – angielski 

dotyczący słownictwa zawodowego (pojęć i zwrotów stosowanych w zawodzie którego się uczysz), który będzie przydatny 

podczas odbywania stażu. 
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 Do wykonania pracy uczeń może użyć wyłącznie własnych zdjęć oraz zdjęć udostępnianych przez szkołę (np. zamieszczonych na 

stronie szkoły jako FOTO-dokumentację z wycieczek do zakładów pracodawców, wyjazdów na targi branżowe itp., a także zdjęć 

udostępnianych przez nauczycieli przedmiotów zawodowych pochodzących z materiałów dydaktycznych stanowiących własność 

nauczyciela). Do zdjęć uczniowie mogą wykorzystać zasoby dydaktyczne szkoły i wyposażenie pracowni kształcenia zawodowego, 

które np. sfotografują. 

 

NIE DOPUSZCZA SIĘ KORZYSTANIA ZE ZDJĘĆ POCHODZĄCYCH ZE ŹRÓDEŁ INTERNETOWYCH STANOWIĄ-

CYCH CUDZĄ WŁASNOŚĆ - prace wykonane z wykorzystaniem takich zasobów nie zostaną ocenione! 

Każda z prac powinna zostać wykonana samodzielnie przez ucznia.  

Nie dopuszcza się prac kopiowanych,  plagiaty zostaną zdyskwalifikowane. 

 

TERMIN PRZESYŁANIA PRAC: 28.10.2024 

Kod do classroom, na który należy przesłać pracę 

2jugabz 

 

Dopuszcza się wyłącznie prace wykonane w formatach: doc i docx, ppt i pptx  
Nie dopuszcza się przesyłania linków z których praca powinna być pobrana. W razie problemów z przesłaniem można 

dostarczyć pracę do koordynatora projektu – Joanny Szymańskiej Cybulskiej  

 

 

Pliki prac należy podpisać klasą oraz imieniem i nazwiskiem  (np. 3K Kowalski Jan ) oraz przesłać koordynatorowi projektu 

Joannie Szymańskiej-Cybulskiej na platformie classroom do 28.10.2024.   

 

Każda z przygotowanych prac na wstępie powinna zawierać numer projektu oraz stosowne loga wymagane dla programów 

finansowanych ze środków Unii Europejskiej zgodnie z poniższym schematem: 

                                            
Działania realizowane w ramach projektów finansowanych ze środków Unii Europejskiej: 

2023-1-PL01-KA121-VET-000134844 oraz 2024-1-PL01-KA121-VET-000207269 

przez Technikum Nr 3 w Malborku w ramach posiadanej akredytacji o numerze  

2020 – 1 – PL – 01 – KA120 – VET- 095271 

 

 

11. Uczeń uczestniczący w projekcie musi posiadać dowód osobisty lub paszport ważne co najmniej do 12.07.2025 r. Jeżeli 

uczeń w dniu ogłoszenia wyników rekrutacji nie posiada w/wym. dokumentu, powinien niezwłocznie wyrobić go i do 30.10.2024  

zgłosić się z tym dokumentem do koordynatora w celu uzupełnienia danych na karcie zgłoszenia uczestnika. 

12. Wszyscy uczniowie uczestniczący w projekcie mają obowiązek realizować działania przygotowania językowego za 

pomocą platformy OLS realizowane pod kierunkiem opiekuna zajęć przygotowania językowego – Anny Znanieckiej. 

13. Uczniowie zakwalifikowani do projektu mają obowiązek uczestniczyć w zajęciach dodatkowych przygotowujących do wyjazdu. 

W zajęciach przygotowujących do wyjazdu na staż wezmą udział uczniowie zakwalifikowani do projektu oraz uczniowie rezerwowi. 

Swoją obecność na zajęciach uczniowie potwierdzą podpisem na liście obecności, zajęcia zostaną zorganizowane przez 

Technikum Nr 3 na terenie placówki w godzinach pozalekcyjnych, dopuszcza się także realizację części zajęć w formie zdalnej za 

pomocą platformy classroom, w wymiarze:  

https://tech3.malbork.pl/
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15 godzin – zajęcia przygotowania w zakresie języka angielskiego – (zajęcia poprowadzi Anna Znaniecka) 

15 godzin – zajęcia w zakresie języka hiszpańskiego – (zajęcia poprowadzi Bogumiła Grębska) 

10 godzin – zajęcia przygotowania kulturowego - wszyscy uczniowie – (zajęcia poprowadzi Joanna Szymańska-Cybulska) 

5 godzin – zajęcia przygotowania zawodowo - pedagogicznego - (zajęcia poprowadzi Joanna Szymańska-Cybulska) 

Podczas zajęć przygotowujących uczestnicy projektu będą mieli zapewnione wszelkie środki i materiały niezbędne do realizacji 

przygotowania. 

14. Uczeń zakwalifikowany do mobilności może zostać z niej wykluczony jeżeli: 

 uczeń w rażący sposób naruszy regulamin szkoły, dopuści się działań, które spowodują uzyskanie oceny nieodpowiedniej lub 

nagannej z zachowania 

 uczeń nie będzie uczęszczał na zajęcia przygotowujące (jego nieobecność na zajęciach nie zostanie usprawiedliwiona u 

osoby prowadzącej zajęcia, frekwencja powinna wynosić co najmniej 75%), lub nie będzie wywiązywał się z powierzonych mu 

zadań. 

 Nie będzie realizował zadań wynikających z przygotowania językowego realizowanego z wykorzystaniem platformy 

przygotowania językowego OLS stanowiącego obligatoryjny element przygotowania dla uczestników projektu Erasmus+. 

15.  W miejsce ucznia, który został wykluczony z projektu zostaje zakwalifikowany uczeń rezerwowy, który uzyskał kolejno   

najwyższy wynik, uczeń rezerwowy staje się wówczas pełnoprawnym uczestnikiem projektu. 

16. Udział w projekcie jest dobrowolny. 

Dyrektor Technikum Nr 3 w Malborku 

Jan Stawicki 


