Uchwala Nr X11/2024/2025
Rady Pedagogicznej Technikum Nr 3 w Malborku
z dnia 24 czerwca 2025 r.
w sprawie zmian w statucie Technikum Nr 3

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 w zwiazku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737 z p6z. zm.), Rada Pedagogiczna uchwala co
nastepuje:

§ 1. W zalaczniku nr 3 do Statutu Technikum Nr 3 w Malborku uchwalonego w dniu 1 wrze$nia
2022 r. z pdzniejszymi zmianami wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

§ 33 otrzymuje brzmienie:
,»1. Uczen wchodzac do sali na zajecia edukacyjne odktada wyciszony telefon (telefony) do
skrzynki na telefony komorkowe pod numer przypisany mu w e-dzienniku. Skrzynka na
telefony umieszczona jest w miejscu widocznym dla ucznia. Po zakonczeniu zaje¢ telefon
(telefony) uczen odbiera i opuszcza sale, w ktorej odbywaly si¢ zajecia. Wyjatek stanowia
sytuacje, w ktorych telefon komorkowy ucznia kontroluje jego parametry zyciowe zgodnie z
decyzja lekarza.
Dopuszcza si¢ korzystanie w czasie lekcji z telefonu komérkowego za zgoda nauczyciela, jesli
stanowi on pomoc dydaktyczng.
2.Za samowolne korzystanie z telefonu komorkowego podczas lekcji , zaje¢ pozalekcyjnych
uczen otrzymuje 10 ujemnych punktéw z zachowania.
3.Jezeli uczen w danym dniu ukarany zostal uyjemnymi punktami zachowania, a po raz kolejny
korzysta z telefonu podczas lekcji, wowczas jego urzadzenie zostaje przekazane do depozytu
szkoly (do dyrektora szkoty). Przedmiot podlega zwrotowi rodzicom. Telefon komorkowy
przechowywany jest bez karty SIM, ktorg uczen zabiera przekazujac telefon ( telefony) do
depozytu.”

§ 2. W zalaczniku nr 5 do Statutu Technikum Nr 3 w Malborku uchwalonego w dniu 1 wrze$nia
2022 r. z pdzniejszymi zmianami wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

§ 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»Szczegotowe kryteria srodrocznych 1 rocznych ocen zachowania dla przyjete) w § 12 ust. 2
skali ocenia si¢ wedtug Punktowego Systemu Oceniania Zachowania nast¢pujaco:
Wyjsciowa oceng na poczatku roku szkolnego jest ocena dobra i 100 punktéw, ktore w trakcie
I'1 IT semestru uczen poprzez swoje dziatania i zachowanie moze podwyzsza¢ lub obniza¢ na
podstawie kryteriow punktacji zamieszczonych w tabelach aktywnos$ci ucznidow punktoéw
dodatnich i punktéw ujemnych.
Uczen, ktorego punktacja wskazuje, ze otrzymatby ocen¢ wzorowa zachowania nie moze mie¢
w I semestrze wigcej niz 2 godziny nieusprawiedliwione a w roku szkolnym nie wigcej niz 4
godziny nieusprawiedliwione.
Poszczegdlne oceny zachowania ucznia w I semestrze odpowiadaja punktacji na koniec I
semestru:
1) 150 i wiecej — wzorowe;
2) 149 — 130 - bardzo dobre;
3) 129 - 100 — dobre;
4) 99 - 70 — poprawne;
5) 69 — 40 — nieodpowiednie;
6) do 39 — naganne.
Na poczatku II semestru uczen otrzymuje dodatkowe 100 pkt, ktore dodaje si¢ do iloSci
punktow uzyskanych w I semestrze. (np. Uczen, ktory otrzymat w I semestrze 40 punktow



1 ocene nieodpowiednig w II semestrze po dodaniu 100 punktow ,,startuje” z oceng poprawng
zachowania).

Poszczegolne oceny zachowania ucznia w I semestrze odpowiadajg punktacji na koniec roku
szkolnego:

1) 300 1 wigcej — wzorowe;

2) 299 — 260 - bardzo dobre;

3) 259 — 200 — dobre;

4) 199 — 140 — poprawne;

5) 139 — 80 — nieodpowiednie;

6) do 79 — naganne.

W kategoriach punktéw ujemnych ,,N” oznacza nagan¢ dyrektora. Uczen otrzymuje bez
wzgledu na inne punkty dodatnie ocen¢ naganng na semestr. Dyrektor w uzasadnionych
przypadkach nie uregulowanych punktacja udziela uczniowi nagany zgodnie z zapisami statutu

Technikum nr 3 w Malborku.

Aktywnosci uczniow-punkty Czestos¢ .
Lp. dodatnie punkty przyznawania Przyznajacy
1 | 100% frekwencja 10 wychowawca
brak nieusprawiedliwionych .
2 spoznien 5 raz w miesigcu wychowawca
brak nieobecnosci
3 . e 5 wychowawca
nieusprawiedliwionych
dziatalnos¢ w SU, samorzadzie N opiekun /
4 | klasowym, aktyw biblioteczny, 10 do 20 p
. semestrze wychowawca
inna (np. gazetka szkolna)
5 | wolontariat 5 opiekun /
wychowawca
aktywne uczestnictwo w .
6 imprezach i akcjach szkolnych > organizator
dzialalnos¢ na rzecz szkoty
7 | (promocja, ciasta, maskotki, 5 organizator
fanty na loterie itp.)
kazdorazowo
wlasne inicjatywy, praca na
8 | rzecz szkoty, spolecznosci 5 nauczyciel
szkolnej
realizacja projektow .
9 edukacyjnych 10 opiekun
10 | nici atywy i pomysly wdrozone 10 wychowawca
w zycie szkoty




kultura osobista w kontaktach z

11 | nauczycielami, uczniami i 5do 10 wychowawca
pracownikami szkoty
postawa kolezenska, pomoc
12 | kolezenska (po konsultacji 5do 10 wychowawca
wychowawcy z klasa)
wzorowe przestrzeganie zasad fazw
13 | statutowych - brak punktow 10 semestrze wychowawca
ujemnych
znaczaca poprawa w
zachowaniu (okres przynajmniej
14 | 3 miesigcy) - gdy byt 10 wychowawca
szczegdlnie widoczny problem
dot. jakiego$ zachowania
15 | Konkurs szkolny:
a | udziat 5
b | wyrdznienie 7
kazdorazowo opiekun
¢ | zajecie II-III miejsca 10
d | zajecie I miejsca 15
16 | Konkurs powiatowy:
a | udziat 5
b | wyrdznienie 10
kazdorazowo opiekun
¢ | zajecie II-III miejsca 15
d | zajecie I miejsca 20
17 | Konkurs wojewodzki:
a | udziat 5
kazdorazowo opiekun
b | wyr6znienie 15




c | zajecie II-III miejsca 20
d | zajecie I miejsca 25
13 Konkurs ogolnopolski, ogélnopolska olimpiada przedmiotowa (uprawniajaca do
zwolnienia z egzaminu maturalnego/ zawodowego):
a | udziat 5
b | wyrdznienie 20
kazdorazowo opiekun
c | zajecie II-III miejsca 25
d | zajecie I miejsca 30
19 | Konkurs migdzynarodowy:
a | udziat 10
b | finalista 40 kazdorazowo opiekun
c | laureat 50
20 | Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych:
a | etap szkolny 5
b | etap powiatowy 10
kazdorazowo nauczyciel w-f
c | etap wojewddzki/okregowy 15
d | etap ogolnopolski 20
21 | Zawody sportowe - zajecie miejsca:
a | I miejsce - etap szkolny 15
kazdorazowo nauczyciel w-f
b | Il 1 Il miejsce - etap szkolny 10
c | I miejsce - etap powiatowy 20 kazdorazowo nauczyciel w-f




d | I 1 III miejsce - etap powiatowy 15
. I miejsce - etap wojewddzki 30
/okregowy
kazdorazowo nauczyciel w-f
£ IT i III miejsce - etap 25
wojewodzki / okregowy
g | I miejsce - etap ogélnopolski 50
IT i III miejsce - eta
h o g()lnopoliki P 40 kazdorazowo nauczyciel w-f
; IV-X miejsce -etap 35
og6lnopolski
22 | Pozaszkolne osiggnigcia ucznia 10 do 40 | kazdorazowo /\;l;:;;};?‘iza
za kazda
23 nieusprawiedliwiona godzina 5 godzing, suma wychowawea
lekcyjna na koniec y
miesigca
za kazde
spOznienie,
24 | nieusprawiedliwione spdZnienie -1 suma na wychowawca
koniec
miesigca
kazdorazowo
25 | brak obuwia zmiennego -2 (raz stwierdzajacy
dziennie)
palenie papierosow/ e-
26 | bapicrosowna terenie sgkoly, -20 kazdorazowo stwierdzajacy
podczas wycieczek, wyjazdow
szkolnych
za kazda
27 samowolne opuszczenie terenu 5 godzing, suma wychowawea
szkoty podczas zaje¢ (wagary) na koniec y
miesigca
samowolne opuszczenie terenu
28 szkoly podczas zajeC (wyjscie -10 kazdorazowo wychowawca
lub wyjazd samochodem np. do
sklepu)
29 Korzystanie z urzadzen -10 kazdorazowo stwierdzajacy

teleinformatycznych podczas




lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych bez
zgody nauczyciela

30

niewtasciwie zachowanie si¢
podczas lekcji i przerw (wobec
nauczycieli, uczniéw,
pracownikow szkoty)

-5do-10

31

niewywigzywanie si¢ z
obowigzkow zleconych przez
wychowawce, opiekuna
konkursu/zawodow lub
nauczyciela

-10

stwierdzajacy

stwierdzajacy

32

brak stroju galowego podczas
uroczystosci szkolnych

-10

kazdorazowo
(raz
dziennie)

stwierdzajacy

33

uzycie przemocy fizycznej lub
psychicznej w stosunku do
innych uczniéw lub
pracownikow szkoly (w tym
cyberprzemoc)

-30 do -50

34

podrobienie podpisu lub
zwolnienia

- 50

35

zniszczenie mienia szkolnego
lub prywatnego nauczyciela,
pracownikow szkoty, uczniow

-30

36

kradziez mienia szkolnego lub
prywatnego nauczyciela,
pracownikow szkoty, uczniow

-50+N

37

umieszczanie w Internecie zdjec¢
bez wiedzy 1 zgody os6b
fotografowanych (z wyjatkiem
zdje¢ z uroczystosci szkolnych)

- 50

38

przebywanie na terenie szkoty,
podczas wyjazdow 1 imprez
szkolnych pod wptywem
alkoholu, narkotykow,
dopalaczy

-100+N

39

rozprowadzanie na terenie
szkoty substancji
psychoaktywnych

-100+N

kazdorazowo

dyrekcja

dyrekcja

stwierdzajacy

dyrekcja

dyrekcja

dyrekcja

dyrekcja




40

niewtasciwe zachowanie si¢
poza terenem szkoly, o ktorym
szkota zostata poinformowana

-50

dyrekcja

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi Technikum Nr 3 w Malborku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

Przewodniczqcy Rady Pedagogicznej



