
Uchwała Nr XII/2024/2025 

Rady Pedagogicznej Technikum Nr 3 w Malborku 

z dnia 24 czerwca 2025 r. 

w sprawie zmian w statucie Technikum Nr 3 

 

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1 w związku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – 

Prawo oświatowe (Dz. U. z 2024 r., poz. 737 z póź. zm.), Rada Pedagogiczna uchwala co 

następuje: 

 

§ 1. W załączniku nr 3 do Statutu Technikum Nr 3 w Malborku uchwalonego w dniu 1 września 

2022 r. z późniejszymi zmianami wprowadza się następujące zmiany: 

§ 33 otrzymuje brzmienie: 

„1. Uczeń wchodząc do sali na zajęcia edukacyjne odkłada wyciszony telefon (telefony) do 

skrzynki na telefony komórkowe pod numer przypisany mu w e-dzienniku. Skrzynka na 

telefony umieszczona jest w miejscu widocznym dla ucznia. Po zakończeniu zajęć telefon 

(telefony) uczeń odbiera i opuszcza salę, w której odbywały się zajęcia. Wyjątek stanowią 

sytuacje, w których telefon komórkowy ucznia kontroluje jego parametry życiowe zgodnie z 

decyzją lekarza. 

Dopuszcza się korzystanie w czasie lekcji z telefonu komórkowego za zgodą nauczyciela, jeśli 

stanowi on pomoc dydaktyczną. 

2.Za samowolne korzystanie z telefonu komórkowego podczas lekcji , zajęć pozalekcyjnych  

uczeń otrzymuje 10 ujemnych punktów z zachowania. 

3.Jeżeli uczeń w danym dniu ukarany został ujemnymi punktami zachowania, a po raz kolejny 

korzysta z telefonu podczas lekcji, wówczas jego urządzenie zostaje przekazane do depozytu 

szkoły (do dyrektora szkoły). Przedmiot podlega zwrotowi rodzicom. Telefon komórkowy 

przechowywany jest bez karty SIM, którą uczeń zabiera  przekazując telefon ( telefony) do 

depozytu.” 

 

§ 2. W załączniku nr 5 do Statutu Technikum Nr 3 w Malborku uchwalonego w dniu 1 września 

2022 r. z późniejszymi zmianami wprowadza się następujące zmiany: 

       § 12 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„Szczegółowe kryteria śródrocznych i rocznych ocen zachowania dla przyjętej w § 12 ust. 2 

skali ocenia się według Punktowego Systemu Oceniania Zachowania następująco: 

Wyjściową oceną na początku roku szkolnego jest ocena dobra i 100 punktów, które w trakcie 

I i II semestru uczeń poprzez swoje działania i zachowanie może podwyższać lub obniżać na 

podstawie kryteriów punktacji zamieszczonych w tabelach aktywności uczniów punktów 

dodatnich i punktów ujemnych.  

Uczeń, którego punktacja wskazuje, że otrzymałby ocenę wzorową zachowania nie może mieć 

w I semestrze więcej niż 2 godziny nieusprawiedliwione a w roku szkolnym nie więcej niż 4 

godziny nieusprawiedliwione.  

Poszczególne oceny zachowania ucznia w I semestrze odpowiadają punktacji na koniec I 

semestru:  

1) 150 i więcej – wzorowe;  

2) 149 – 130 - bardzo dobre;  

3) 129 - 100 – dobre;  

4) 99 - 70 – poprawne;  

5) 69 – 40 – nieodpowiednie;  

6) do 39 – naganne.  

Na początku II semestru uczeń otrzymuje dodatkowe 100 pkt, które dodaje się do ilości 

punktów uzyskanych w I semestrze.  (np. Uczeń, który otrzymał w I semestrze 40 punktów         



i ocenę nieodpowiednią w II semestrze po dodaniu 100 punktów „startuje” z oceną poprawną  

zachowania).   

Poszczególne oceny zachowania ucznia w II semestrze odpowiadają punktacji na koniec roku 

szkolnego:  

1) 300 i więcej – wzorowe;  

2) 299 – 260 - bardzo dobre;  

3) 259 – 200 – dobre;  

4) 199 – 140 – poprawne;  

5) 139 – 80 – nieodpowiednie;  

6) do 79 – naganne.  

W kategoriach punktów ujemnych „N” oznacza naganę dyrektora. Uczeń otrzymuje bez 

względu na inne punkty dodatnie ocenę naganną na semestr. Dyrektor w uzasadnionych 

przypadkach nie uregulowanych punktacją udziela uczniowi nagany zgodnie z zapisami statutu 

Technikum nr 3 w Malborku. 

 

Lp. 
Aktywności uczniów-punkty 

dodatnie 
punkty 

Częstość 

przyznawania 
Przyznający 

1 100% frekwencja 10 

raz w miesiącu 

wychowawca 

2 
brak nieusprawiedliwionych 

spóźnień 
5 wychowawca 

3 
brak nieobecności 

nieusprawiedliwionych 
5 wychowawca 

4 

działalność w SU, samorządzie 

klasowym, aktyw biblioteczny, 

inna (np. gazetka szkolna) 

10 do 20 
raz w 

semestrze 

opiekun / 

wychowawca 

5 wolontariat 5 

każdorazowo 

opiekun / 

wychowawca 

6 
aktywne uczestnictwo w 

imprezach i akcjach szkolnych 
5 organizator 

7 

działalność na rzecz szkoły 

(promocja, ciasta, maskotki, 

fanty na loterie itp.) 

5 organizator 

8 

własne inicjatywy, praca na 

rzecz szkoły, społeczności 

szkolnej 

5 nauczyciel 

9 
realizacja projektów 

edukacyjnych 
10 opiekun 

10 
inicjatywy i pomysły wdrożone 

w życie szkoły 
10 wychowawca 



11 

kultura osobista w kontaktach z 

nauczycielami, uczniami i 

pracownikami szkoły 

5 do 10 

raz w 

semestrze 

wychowawca 

12 

postawa koleżeńska, pomoc 

koleżeńska (po konsultacji 

wychowawcy z klasą) 

5 do 10 wychowawca 

13 

wzorowe przestrzeganie zasad 

statutowych - brak punktów 

ujemnych 

10 wychowawca 

14 

znacząca poprawa w 

zachowaniu (okres przynajmniej 

3 miesięcy) - gdy był 

szczególnie widoczny problem 

dot. jakiegoś zachowania 

10 wychowawca 

15 Konkurs szkolny: 

a udział 5 

każdorazowo opiekun 

b wyróżnienie 7 

c zajęcie II-III miejsca 10 

d zajęcie I miejsca 15 

16 Konkurs powiatowy: 

a udział 5 

każdorazowo opiekun 

b wyróżnienie 10 

c zajęcie II-III miejsca 15 

d zajęcie I miejsca 20 

17 Konkurs wojewódzki: 

a udział 5 

każdorazowo opiekun 

b wyróżnienie 15 



c zajęcie II-III miejsca 20 

d zajęcie I miejsca 25   

18 
Konkurs ogólnopolski, ogólnopolska olimpiada przedmiotowa (uprawniająca do 

zwolnienia z egzaminu maturalnego/ zawodowego): 

a udział 5 

każdorazowo opiekun 

b wyróżnienie 20 

c zajęcie II-III miejsca 25 

d zajęcie I miejsca 30 

19 Konkurs międzynarodowy: 

a udział 10 

każdorazowo opiekun b finalista 40 

c laureat 50 

20 Reprezentowanie szkoły w zawodach sportowych: 

a etap szkolny 5 

każdorazowo nauczyciel w-f 

b etap powiatowy 10 

c etap wojewódzki/okręgowy 15 

d etap ogólnopolski 20 

21 Zawody sportowe - zajęcie miejsca: 

a I miejsce - etap szkolny 15 

każdorazowo nauczyciel w-f 

b II i III miejsce - etap szkolny 10 

c I miejsce - etap powiatowy 20 każdorazowo nauczyciel w-f 



d II i III miejsce - etap powiatowy 15 

e 
I miejsce - etap wojewódzki 

/okręgowy 
30 

każdorazowo nauczyciel w-f 

f 
II i III miejsce - etap 

wojewódzki / okręgowy 
25 

g I miejsce - etap ogólnopolski 50 

każdorazowo nauczyciel w-f h 
II i III miejsce - etap 

ogólnopolski 
40 

i 
IV-X miejsce -etap 

ogólnopolski 
35 

22 Pozaszkolne osiągnięcia ucznia 10 do 40 każdorazowo 
nauczyciel 

/wychowawca 

23 
nieusprawiedliwiona godzina 

lekcyjna 
-2 

za każdą 

godzinę, suma 

na koniec 

miesiąca 

wychowawca 

24 nieusprawiedliwione spóźnienie -1 

za każde 

spóźnienie, 

suma na 

koniec 

miesiąca 

wychowawca 

25 brak obuwia zmiennego - 2 

każdorazowo 

(raz 

dziennie) 

stwierdzający 

26 

palenie papierosów/ e-

papierosów na terenie szkoły, 

podczas wycieczek, wyjazdów 

szkolnych 

-20 każdorazowo stwierdzający 

27 
samowolne opuszczenie terenu 

szkoły podczas zajęć (wagary) 
-5 

za każdą 

godzinę, suma  

na koniec 

miesiąca 

wychowawca 

28 

samowolne opuszczenie terenu 

szkoły podczas zajęć (wyjście 

lub wyjazd samochodem np. do 

sklepu) 

-10 każdorazowo wychowawca 

29 
korzystanie z urządzeń 

teleinformatycznych podczas 
-10 każdorazowo stwierdzający 



lekcji, zajęć pozalekcyjnych bez 

zgody nauczyciela 

30 

niewłaściwie zachowanie się 

podczas lekcji i przerw (wobec 

nauczycieli, uczniów, 

pracowników szkoły) 

-5 do -10 stwierdzający 

31 

niewywiązywanie się z 

obowiązków zleconych przez 

wychowawcę, opiekuna 

konkursu/zawodów lub 

nauczyciela 

-10 stwierdzający 

32 
brak stroju galowego podczas 

uroczystości szkolnych 
-10 

każdorazowo 

(raz 

dziennie) 

stwierdzający 

33 

użycie przemocy fizycznej lub 

psychicznej w stosunku do 

innych uczniów lub 

pracowników szkoły (w tym 

cyberprzemoc) 

-30 do -50 

każdorazowo 

dyrekcja 

34 
podrobienie podpisu lub 

zwolnienia 
- 50 dyrekcja 

35 

zniszczenie mienia szkolnego 

lub prywatnego nauczyciela, 

pracowników szkoły, uczniów 

-30 stwierdzający 

36 

kradzież mienia szkolnego lub 

prywatnego nauczyciela, 

pracowników szkoły, uczniów 

-50+N dyrekcja 

37 

umieszczanie w Internecie zdjęć 

bez wiedzy i zgody osób 

fotografowanych (z wyjątkiem 

zdjęć z uroczystości szkolnych) 

- 50 dyrekcja 

38 

przebywanie na terenie szkoły, 

podczas wyjazdów i imprez 

szkolnych pod wpływem 

alkoholu, narkotyków, 

dopalaczy 

-100+N dyrekcja 

39 

rozprowadzanie na terenie 

szkoły substancji 

psychoaktywnych 

-100+N dyrekcja 



40 

niewłaściwe zachowanie się 

poza terenem szkoły, o którym 

szkoła została poinformowana 

-50 dyrekcja 

 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się dyrektorowi Technikum Nr 3 w Malborku. 

 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września  2025 r. 

 

 

 

              ……………………………………….. 

                Przewodniczący Rady Pedagogicznej 
 

 

 

 

 
 


